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ГОДИШЊИ ПЛАН
РАДА ОШ ''БРАНКО РАДИЧЕВИЋ» ГОЛУБАЦ ЗА

ШКОЛСКУ 2022/2023. ГОДИНУ


1. УВОД

                 Годишњи план рада Школе представља документ којим се одређују правци остваривања наставног плана и програма образовно-васитног рада у основној школи и других активности школе. Њиме се утврђују време, место, начин и носиоци остваривања програма образовања и васпитања.

              Годишњи план рада Школа доноси у складу са  Извештајем о раду школе за претходну школску годину и Развојним планом и програмом образовања и васпитања.

               Основе за израду Програма чине:

· 1. Закон о основама система образовања и васпитања (''Сл. гласник  РС'' бр. 88/2017, 10/2019). 



· Правилник о наставном плану и програму основног образовања са изменама и допунама,

· Правилник о наставном плану и програму за IV разред

· Правилник о наставном плану за први, други, трећи и четврти разред и наставном програму за трећи разред основног образовања,

· Правилника о наставном програму за четврти разред основног образовања и васпитања,

· Правилника о наставном плану и програму за пети и шести разред основног образовања и васпитања,

· Правилником о наставном плану и програму за  разред,
· Правилником о наставном плану и програму за VIII разред,

· Правилник о школском календару  за школску 2022/2023. годину,

· 3.Школски развојни план,

· 4.Правилник о норми часова непосредног рада са ученицима и структури радних обавеза наставника и стручних сарадника у основној школи,

· 5.Правилник о понашању ученика, запослених и родитеља 

· 6.Правилник Оначину, поступку и мерама заштите и безбедности ученика и запослених,
· 7.Образовних стандарда за крај основног образовања

· 8.Правилник о стандардима квалитета рада установе

· 9.Правилник о оцењивању ученика у основном образовању и васпитању - републички пропис
· 10. Правилник о ближим упутствима за утврђивање права на индивидуални образовни план, његову примену и вредновање

· 11. Правилник о васпитно-дисциплинској одговорности ученика основне школе

· 12. Правилник о протоколу поступања у установи у одговору на насиље, злостављање и занемаривање (реп. пропис)
-   13.Закључци органа управљања и стручних органа о оствареним  резултатима у образовно-васпитном раду у претходној школској години
-  14. Закон о основном образовању и васпитању (''Сл. гласник РС'', бр. 55/2013, 101/2017, 27/2018, 10/2019).


-Правилника о критеријумима и стандардима за финансирање установе која обавља делатност основног образовања и васпитања(,,Сл.гласник,,РС бр.75/2015)
2. УСЛОВИ РАДА ШКОЛЕ

2.1.МАТЕРИЈАЛНО – ТЕХНИЧКИ УСЛОВИ

Табела 1.

	Ред.

број
	НАЗИВ ОБЈЕКТА


	Голубац
	Добра
	Брњица
	Војилово
	Радошевац
	Усије
	Кудреш
	Двориште
	Кривача
	  С В Е Г А

	1.
	 Учионице  опште намене                                                       
	/
	4
	1
	2
	1
	1
	2
	1
	2
	14

	2. 
	 Специјализоване учионице
	8
	1
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	  9

	3.
	 Кабинети и лабораторије
	4
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	  4

	4.
	Дигитална учионица
	1
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	1

	5.
	 Припрема за наставно особље
	13
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	13

	6.
	 Фискултурна сала
	1
	1
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	  2

	7.
	 Ученичке просторије
	2
	2
	1
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	  5

	8.
	 Просторије за стр.службе и зборнице
	4
	2
	1
	/
	1
	1
	1
	/
	/
	12

	9.
	 Библиотека са читаоницом
	1
	1
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	  2

	10.
	 Гардероба
	8
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	  8

	11.
	 Радионица
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/

	12.
	 Водовод ( в ) ; Бунар ( б )
	в
	в
	в
	в
	в
	в
	в
	в
	в
	

	13.
	 Санитарни чвор у згради
	6
	2
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	16

	14.
	Санитарни чвор - пољски
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	  

	15.
	Свечана сала
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	16.
	 Грејање: централно(ц);класично (к)
	ц
	к
	к
	к
	к
	к
	к
	к
	к
	

	17.
	 Кухиња ; трпезарија
	1
	1
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	1
	  3


Објекти за образовно – васпитни рад ван школске зградe
Табела 2.

	Редни број
	НАЗИВ  ОБЈЕКТА


	Голубац
	Добра
	Брњица
	Усије
	Радошевац
	Војилово
	Малешево
	Кудреш
	Двориште
	Кривача
	Житковица

	1.
	Парк - цвећњак
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	/
	1
	/
	/
	/

	2.
	Полигон
	/
	1
	1
	/
	1
	/
	1
	1
	/
	1
	1

	3.
	Повртњак
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/

	4.
	Двориште
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	/
	1
	1
	1
	/


Наставна средства

Опремљеност Школе наставним средствима ( по броју, разноврсности,квалитету и др. ) је задовољавајућа. Набављена су савремена наставна средства и нови школски намештај за централну школу и нека подручна одељења,  што очекујемо да побољша и услове рада и постигнућа ученика. 
Табела 3. 

Табеларни преглед аудиовизуелних средстава

	ШКОЛА

	видеобим
	ТВ
	лаптоп
	Рачунар


	Интерактивна табла

	Голубац
	13
	1
	50
	11
	9

	Добра
	3
	1
	5
	2
	3

	Брњица
	/
	/
	1
	1
	

	Усије
	1
	/
	1
	1
	1

	Радошевац
	1
	/
	1
	1
	1

	Војилово
	/
	/
	1
	1
	

	Кудреш
	/
	/
	1
	1
	

	Двориште
	/
	/
	1
	1
	

	Кривача
	1
	/
	2
	1
	1

	УКУПНО
	19
	2
	63
	20

	15


 КАДРОВСКИ УСЛОВИ 

а)
квалификациона структура запослених 


	ПОСЛОВИ

СЛУЖБЕ
	ОПИС ИЗВРШИЛАЦ
	СВЕГА
	СТЕПЕН СТРУЧНЕ СПРЕМЕ

	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VII
	нестручни

	
	
	
	ОШ
	НК
	КВ
	ССС
	ВКВ
	ВС
	ВСС
	МР
	

	РУКОВОДСТВО
	Директор школе
	1
	
	
	
	
	
	
	1
	
	

	
	Помоћник директора
	0,2
	
	
	
	
	
	
	0,2
	
	

	РЕДОВНА  и ИЗБОРНА НАСТАВА
	Свега руководство
	1,2
	
	
	
	
	
	
	1,2
	
	

	
	Наст.разредне

наставе
	13
	
	
	
	
	
	1
	12
	
	

	
	Наст. предм.

наставе
	28
	
	
	
	
	
	1
	20
	
	7

	
	СВЕГА У НАСТАВИ


	41
	
	
	
	
	
	2
	32,2
	
	7

	ПЕДАГ.ПСИХОЛ.СЛ.
	Педагог/психолог
	1
	
	
	
	
	
	
	1
	
	

	БИБЛИОТЕКА
	Библиотекар-Медијатекар
	0,5
	
	
	
	
	
	
	0,5
	
	

	АДМИН.ФИНАН.

СЛУЖБА
	Секретар


	1
	
	
	
	
	
	
	1
	
	

	
	Шеф рачунов.

књиговођа
	1
	
	
	
	
	
	
	1
	
	

	
	Административно фин. радник
	0,5
	
	
	
	0,5
	
	
	
	
	

	ТЕХНИЧКА СЛУЖБА
	Домар/ложач
	3
	
	2
	
	1
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ПОМОЋНА СЛ.
	кувар
	1
	
	
	1
	
	
	
	
	
	

	
	Хигијеничар.
	14,4
	14,4
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Остале службе
	22,4
	14,4
	2
	1
	1,5
	
	
	3,5
	
	

	
	УКУПНО ЗА ШКОЛУ

	64,6
	14,4
	2
	1
	1,5
	
	
	35,7
	
	7


б) Списак запослених 
	Р.б.
	Име и презиме
	Назив рад.

места
	Ст.

стр.

спр.
	Врста

стр.

спреме
	Лиценца

ДА/НЕ
	Звање

	1.
	Ђорђевић Јелена
	Учитељ
	VII
	Учитељ. Ф.
	ДА
	Проф. раз.

наставе

	2.
	Стојадиновић Нада
	Учитељ
	VII
	Учитељ. Ф.
	ДА
	Проф. раз.

наставе

	3.
	Живковић Радомир
	Учитељ
	VII
	Учитељ. Ф.
	ДА
	Проф.раз.

наставе

	4.
	Новаковић Срђан
	Учитељ
	VII
	Учитељ. Ф.
	ДА
	Проф.раз.

наставе

	5.
	Цимеша Снежана
	Учитељ
	VII
	Учитељ. Ф.
	ДА
	Проф. раз.

наставе

	6.
	Николов Драган
	Учитељ
	VII
	Учитељ. Ф.
	ДА
	Проф. раз.

наставе

	7.
	Владић Данијела
	Учитељ
	VI
	Пед. академија
	ДА
	Наставник раз. наст.

	8.
	Симић-Мићић Анита
	Учитељ
	VII
	Учитељ. Ф.
	ДА
	Проф. раз.

наставе

	9.
	Омерковић Срђан
	Учитељ
	VII
	Учитељ. Ф.
	ДА
	Проф. раз.

наставе

	10.
	Попић Горица
	Учитељ
	VII
	Учитељ. Ф.
	ДА
	Проф. раз.

наставе

	11.
	Милосављевић Тијана
	Учитељ
	VII
	Учитељ. Ф.
	НЕ
	Проф. раз.

наставе

	12.
	Илић Тамара
	Учитељ
	VII
	Учитељ. Ф.
	ДА
	Проф. раз.

наставе

	13.
	Мијатовић Весна
	Учитељ
	VII
	Учитељ. Ф.
	ДА
	Проф. раз.

наставе

	14.
	Станојевић Зорица

	Наставник српског ј.
	VII
	Филол. Фак
	НЕ
	Проф. с. ј. и књиж.

	15.
	Стојановић Александра
	Наставник енг. ј.
	VII
	Филозофски Ф.
	ДА
	Проф. енг. ј. и књиж.

	16.
	Величковић Сандра
	Наставник енг.ј и књиж.
	VII
	Филозофски Ф.
	ДА
	Професор енгл.ј.

	17.
	Кокановић Филип
	Наставник математике
	IV
	
	НЕ
	

	18.
	Михајловић Златомир
	Наставник лик. к.
	VII
	ФЛУ
	ДА
	Дипл. сликар

	19.
	Радовановић Небојша
	Наставник муз. к.
	VII
	ФМУ
	ДА
	Дипл. муз. пед.

	20.
	Илић-Миленковић Биљана
	Наставник историје
	VII
	Филозоф. Ф.
	ДА
	Професор историје

	21.
	Стојановић Александар
	Наставн. географије
	VII
	Геог. Фак.
	ДА
	Проф. географије

	22.
	Живковић Мирољуб
	Наставник географ.
	VII
	Геог. Фак.
	ДА
	Проф. географије

	23.
	Стојановић Иван
	Наставник физ. и мат.
	VII
	Природ. мат. ф.
	ДА
	Дипл. физ. за општу физ.

	24.
	Анђелковић Марија
	Наставник наст.лик.к,

Једносм. рад
	VII
	Учитељ. Ф.
	ДА
	Проф. раз.

наставе

	25.
	Николић Весна
	Наст. хемије
	VII
	Хемиј. Фак.
	ДА
	Проф. хемије

	26.
	Ланговић Игор
	Наставник  биологије
	VII 
	Шумарски   факултет
	
	Дипл.инж. шумарстава

	27.
	Станисављевић Милада
	Наст. техн. и инф. о.
	VI
	Виша пед. ш.
	ДА
	Наст. техн.

	28.
	Томић Никола
	Наставник физичког в.
	VII
	Ф. спорта и ф. васп.
	ДА
	Проф. физ. в.

	29.
	Јованов Александра
	Наст. техн. и инф. о.
	VII
	Техн. фак.
	ДА
	Проф. информ.

	30.
	Мијатовић Миодраг
	Наст. немачког ј.
	VI
	Филол. Фак
	НЕ
	Проф. НЈ

	31.
	Гајић Ненад
	Наставник верске наст.
	VI
	Теол. Ф.
	НЕ
	наст. верске наставе

	32.
	Мариловић Љубица
	Наставник српског ј.
	VII
	Филол. Фак
	ДА
	Проф. с. ј. и књиж.

	33.
	Рајчић Иван
	Наставник математике
	VII
	Шумарски ф.
	НЕ
	Дипл.инжињер шумарства

	34.
	Миленковић Мирослав 
	Наст. математике и ТиТ
	VII
	Технички факултет
	
	Професор технике и информатике

	35.
	Мучић Никола
	Наставник физичког в.
	VII
	Ф. Спорта и ф. Васп.
	НЕ
	Проф. физ. В.

	36.
	Јелена Прица
	Наставник  хемије
	VII
	ПМФ
	НЕ
	Проф. хемије

	37.
	Јована Живковић
	Наставник математике
	IV
	ПМФ
	НЕ
	Апсолвент 

	38.
	Анђелковић Никола
	Обогаћен једносменски рад
	VII
	Географски факултет
	
	Професор географије

	39.
	Стојиловић Биљана
	Педагог
	VII
	Филозоф. Ф.
	ДА
	Дипл. педагог

	40.
	Фуруновић-Петровић Весна
	Библиотекар
	VII
	Учитељ. ф.
	ДА
	Проф. раз. н.

	41.
	Ђорђевић Саша
	Директор школе
	VII
	Учитељ. ф.
	ДА
	Проф. раз. н.

	42.
	Живковић Десимирка 
	Секретар
	VII
	Првни ф.
	ДА
	Дипл. правник

	43.
	Стојановић Емина
	Шеф рачуновод.
	VII
	Економ. ф.
	ДА
	Дипл.економиста

	44.
	Секулић Радица
	Админ. фин. рад.
	IV
	Економ. ш.
	
	Економиста

	45.
	Пајић Славка
	сервирка
	III
	ШУП
	
	Куварица

	46.
	Павловић Зорица
	Пом. радник
	I
	Осн. школа
	
	

	47.
	Пајић Дарко
	Ложач 
	III
	ШУП
	
	Аутомехан.

	48.
	Костић Дејан
	Ложач
	I
	Осн.шк.
	
	

	49.
	Пајкић Јасмина
	Пом. радник
	I
	Осн. шк.
	
	

	50.
	Пауновић Гордана
	Пом. радник
	I
	Осн. шк.
	
	

	51.
	Митић Гордана
	Пом. радник
	I
	Осн. шк.
	
	

	52.
	Ивановић Жаклина
	Пом. радник
	I
	Осн. шк.
	
	

	53.
	Ковачевић Ана
	Пом. радник
	I
	Осн. шк.
	
	

	54.
	Зарић Биљана
	Пом. радник
	I
	Осн. шк.
	
	

	55.
	Карапанџић Наташа
	Пом. радник
	I
	Осн. шк.
	
	

	56.
	Ђукић Дијана
	Пом. радник
	I
	Осн. шк.
	
	

	57.
	Настасовић Мила
	Пом. радник
	I
	Осн. шк.
	
	

	58.
	Ивковић Сања
	Пом. радник
	I
	Осн. школа
	
	

	59.
	Ракић Горица
	Пом. радник
	I
	Осн. шк.
	
	

	60.
	Мирољуб Илић
	Пом. радник
	I
	Осн. шк.
	
	

	61.
	Марковић Дубравка
	Пом. радник
	I
	Осн. шк.
	
	

	62.
	Павловић Срета
	Пом.радник
	I
	Осн. шк.
	
	

	63.
	Јовановић Малиша
	Пом.радник
	I
	Осн. шк.
	
	

	64.
	Милорадовић Мирко
	Пом.радник
	IV
	Средња електротехничка
	
	електричар

	65.
	Милетић Светлана
	Пом.радник
	
	
	
	

	66.
	Животић Светислав
	Пом.радник
	III
	ШУП
	
	аутоелектричар


г)  Преглед нестручно заступљених послова

Нестручно је заступљено  100 % часова немачког језика , 222% математике,  јер за та упражњена радна места још нису расписани конкурси или су у току. Пре расписивања конкурса упућен је наставницима, са листе за преузимање радника, позив да прихвате исказани вишак за упражњена радна места. Како се нико није јавио ова радна места су до даљњег нестручно заступљена. 
Услови средине у којој школа ради

а) Објекти друштвене средине који ће се користити за остваривање програмских садржаја


Од објеката друштвене средине, за остваривање програмских сдржаја, користиће се:

· терени у оквиру спортског центра за реализацију сдржаја физичког васпитања и изабраног спорта;

· Читаоница и сала градске библиотеке за реализацију јавних манифестација и јавних наступа у оквиру културне и јавне делатности школе и за праћење филмских и позоришних представа;

б) Објекти школе који ће се користити за остваривање културних и других садржаја друштвене средине


За реализацију културних и других садржаја друштвене средине користиће се следећи школски објекти:

· У централној школи у Голупцу користиће се улазни хол, школска библиотека, учионице по потреби и фискултурна сала

· У подручним одељењима користиће се учионице, а у Добри и фискултурна сала

2.4. Примарни задаци – приоритети на којима ће се радити у текућој школској години


На основу извештаја о раду, извештаја о самовредновању и извештаја о реализацији развојног плана у текућој школској години постављени су следећи приоритети:

1. Рад на подизању квалитета наставе;
2. Оспособљавање наставног кадра и усавршавање онлајн наставе и учења на даљину;

3. Подизање свести ученика, родитеља и свих запослених у школи о значају здравствене заштите и превентиве и одговорности према сопственом и здрављу других;

4. Однос у примени традиционалних и савремених наставних средстава да се промени у корист савремених наставних средстава;

5. Већа корелација садржаја међу сродним предметима;

6. Знања која ученици усвајају морају наћи своју примену у пракси и на томе се мора радити на сваком часу;

7. Школа се мора достојно репрезентовати успесима ученика на такмичењима, првенствено на окружном и републичком нивоу;

8. Школа мора постати место које задовољава максималан број ученичких потреба и које родитељи радо посећују.

3. ОРГАНИЗАЦИЈА РАДА ШКОЛЕ

3.1. Бројно стање
а) Број одељења  шк. 2022/2023. године
	Раз.
	Голубац 
	Добра
	Брњица
	Усије
	Радошевац
	Војилово
	Малешево
	Кудреш
	Житковица
	Двориште
	Кривача
	УКУПНО

	
	Уч.
	Од.
	Уч.
	Од.
	Уч.
	Од.
	Уч.
	Од.
	Уч.
	Од.
	Уч.
	Од.
	Уч.
	Од.
	Уч.
	Од.
	Уч.
	Од.
	Уч.
	Од.
	Уч.
	Од.
	Уч.
	Од.

	I
	14
	1
	2
	1
	4
	1
	2
	1
	1
	1
	
	1
	
	
	
	1
	
	
	
	1
	1
	2
	25
	13

	II
	18
	1
	3
	
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	4
	
	29
	

	III
	9
	1
	2
	
	1
	
	1
	
	1
	
	1
	
	
	
	1
	
	
	
	1
	
	
	
	17
	

	IV
	11
	1
	2
	
	
	
	1
	
	3
	
	2
	
	
	
	1
	
	
	
	1
	
	4
	
	25
	

	V
	21
	1
	3
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	24
	2

	VI
	28
	2
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	29
	3

	VII
	30
	1
	4
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	34
	2

	VIII
	23
	1
	3
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	26
	2

	Σ
	155
	9
	19
	5
	8
	1
	4
	1
	5
	1
	3
	1
	
	
	3
	1
	
	
	2
	1
	9
	2
	209
	22


БРОЈ УЧЕНИКА





2022/2023.

	РАЗРЕД
	Голубац
	Добра
	Брњица
	Усије
	Радошевац
	Војилово
	Малешево
	Кудреш
	Житковица
	Двориште
	Кривача
	УКУПНО

	
	М
	Ж
	СВ
	М
	Ж
	СВ
	М
	Ж
	СВ
	М
	Ж
	СВ
	М
	Ж
	СВ
	М
	Ж
	СВ
	М
	Ж
	СВ
	М
	Ж
	СВ
	М
	Ж
	СВ
	М
	Ж
	СВ
	М
	Ж
	СВ
	М
	Ж
	СВ

	I
	8
	7
	15
	
	2
	2
	1
	3
	4
	1
	1
	2
	1
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	1
	11
	14
	25

	II
	8
	10
	18
	1
	2
	3
	1
	2
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	1
	
	
	
	
	
	
	2
	2
	4
	13
	16
	29

	III
	6
	3
	9
	
	2
	2
	
	1
	1
	
	1
	1
	
	1
	1
	
	1
	1
	
	
	
	
	1
	1
	
	
	
	
	1
	1
	
	
	
	6
	11
	17

	IV
	5
	6
	11
	1
	
	1
	
	
	
	
	1
	1
	
	3
	3
	2
	
	2
	
	
	
	1
	
	1
	
	
	
	
	1
	1
	1
	3
	4
	11
	14
	25

	СВЕГА

I-IV
	27
	26
	53
	2
	6
	8
	3
	5
	8
	1
	3
	4
	1
	4
	5
	2
	1
	3
	
	
	
	2
	1
	3
	
	
	
	
	2
	2
	3
	6
	9
	41
	55
	96

	V
	11
	10
	21
	3
	
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	14
	10
	24

	VI
	11
	17
	28
	
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	11
	18
	29

	VII
	16
	14
	30
	2
	2
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	18
	16
	34

	VIII
	10
	13
	23
	1
	2
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	11
	15
	26

	СВЕГА

V-VIII
	48
	54
	102
	6
	5
	11
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	54
	59
	113

	СВЕГА

I-VIII
	75
	80
	155
	8
	11
	19
	3
	5
	8
	1
	3
	4
	1
	4
	5
	2
	1
	3
	
	
	
	2
	1
	3
	
	
	
	
	2
	2
	3
	6
	9
	95
	114
	209

	Прeдшколци
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



3.2. План образовно-васпитног рада

а) Годишњи фонд часова обавезних и изборних предмета

ПЛАН ОСНОВНОГ ОБРАЗОВАЊА И ВАСПИТАЊА

ПРВИ ЦИКЛУС
	Red. broj 
	A. OBAVEZNI PREDMETI 
	PRVI RAZRED
	DRUGI RAZRED 
	TREĆI RAZRED
	ČETVRTI

RAZRED

	
	
	ned.
	god.
	ned. 
	god. 
	ned. 
	god. 
	ned. 
	god. 

	1. 
	Srpski jezik ____________ jezik1 
	5
	180
	5 
	180 
	5 
	180 
	5
	180

	3. 
	Strani jezik – ENG.J
	2
	72
	2 
	72 
	2 
	72 
	2
	72

	4. 
	Matematika 
	5
	180
	5 
	180 
	5 
	180 
	5
	180

	5. 
	Svet oko nas 
	2
	72
	2 
	72 
	 -
	- 
	
	

	6. 
	Priroda i društvo 
	-
	-
	- 
	- 
	2 
	72 
	2
	72

	7. 
	Likovna kultura 
	1
	36
	2 
	72 
	2
	72 
	2
	72

	8. 
	Muzička kultura 
	1
	36
	1 
	36 
	1 
	36 
	1
	36

	9. 
	Fizičko i zdravstveno vaspitanje 
	3
	108
	3 
	108 
	3 
	108 
	3
	108



	10.
	Digitalni svet
	1
	36
	1
	36
	-
	-
	-
	-

	U K U P N O: A 
	20
	720
	21 
	756 
	20
	720
	20
	720

	Red. broj 
	B. IZBORNI PROGRAMI 
	
	
	
	

	1 
	Verska nastava/Građansko vaspitanje3 
	1 
	36 
	1 
	36 
	1
	36

	2. 
	Maternji jezik/govor sa elementima nacionalne kulture 4 
	2 
	72 
	2 
	72 
	2
	72


    Oблици образовно васпитног рада
	Red. broj 
	OBLIK OBRAZOVNO-VASPITNOG RADA 
	PRVI RAZRED
	DRUGI RAZRED 
	TREĆI RAZRED
	ČETVRTI

RAZRED

	
	
	ned.
	god.
	ned. 
	god. 
	ned. 
	god. 
	ned. 
	god. 

	1. 
	Projektna nastava5 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	36

	2. 
	Dopunska nastava 
	1
	36
	1
	36
	1
	36
	1
	36

	3.
	Dodatna nastava
	
	
	
	
	
	
	1
	36


  

	Red. broj 
	OSTALI OBLICI
OBRAZOVNO-VASPITNOG RADA 
	PRVI RAZRED
	DRUGI RAZRED 
	TREĆI RAZRED
	ČETVRTI

RAZRED

	
	
	ned.
	god.
	ned. 
	god. 
	ned. 
	god. 
	ned.
	god.

	1. 
	Čas odeljenjskog starešine 
	1
	36
	1 
	36 
	1 
	36 
	1
	36

	2. 
	Vannastavne aktivnosti6 
	1-2
	36-72
	1-2 
	36-72 
	1-2 
	36-72 
	1-2
	36-72 

	3. 
	Ekskurzija 
	1-3 dana godišnje
	1-3 dana godišnje 
	1-3 dana godišnje 
	1-3 dana godišnje 


ДРУГИ ЦИКЛУС
	Р.бр.
	А. Обавезни наставни предмети
	ПЕТИ РАЗРЕД
	ШЕСТИ РАЗРЕД
	СЕДМИ РАЗРЕД
	ОСМИ РАЗРЕД

	
	
	нед.
	год.
	нед.
	год.
	нед.
	год.
	нед.
	год.

	1.
	Српски језик
	5
	180
	4
	144
	4
	144
	4
	136

	2.
	Страни језик - енглески
	2
	72
	2
	72
	2
	72
	2
	68

	3.
	Ликовна култура
	2
	72
	1
	36
	1
	36
	1
	34

	4.
	Музичка култура
	2
	72
	1
	36
	1
	36
	1
	34

	5.
	Историја 
	1
	36
	2
	72
	2
	72
	2
	68

	6.
	Географија 
	1
	36
	2
	72
	2
	72
	2
	68

	7.
	Физика 
	-
	-
	2
	72
	2
	72
	2
	68

	8.
	Математика 
	4
	144
	4
	144
	4
	144
	4
	136

	9.
	Биологија 
	2
	72
	2
	72
	2
	72
	2
	68

	10.
	Хемија 
	-
	-
	-
	-
	2
	72
	2
	68

	11.
	Техника и технологија
	2
	72
	2
	72
	2
	72
	2
	68

	12.
	Информатика и рачунарство
	1
	36
	1
	36
	1
	36
	1
	34

	13.
	Физичко и здравствено васпитање
	2
	72
	2
	72
	3
	108
	3
	102

	             УКУПНО: А
	24
	864
	25
	900
	26
	936
	26
	884

	Р.бр.
	Б. ИЗБОРНИ НАСТАВНИ ПРЕДМЕТИ
	

	1.
	Верска настава/грађанско васпитање
	1
	36
	1
	36
	1
	36
	1
	34

	2.
	Страни језик - немачки
	2
	72
	2
	72
	2
	72
	2
	68

	            УКУПНО: Б
	3
	108
	3
	108
	3
	108
	3
	102

	Р.бр.
	ОБЛИК ОБРАЗОВНО ВАСПИТНОГ РАДА
	

	1.
	Редовна настава
	27
	972
	28
	1008
	29
	1044
	3
	986

	2.
	Слободне наставне активности
	1
	36
	1
	36
	1
	36
	1
	34

	3.
	Допунска настава
	1
	36
	1
	36
	1
	36
	1
	34

	4.
	Додатни рад
	1
	36
	1
	36
	1
	36
	1
	34

	
	ОСТАЛИ ОБЛИЦИ ОРАЗОВНО ВАСПИТНОГ РАДА
	

	1.
	Час одељењског старешине
	1
	36
	1
	36
	1
	36
	1
	34

	2.
	Ваннаставне активности
	1
	36
	1
	36
	1
	36
	1
	34

	3.
	Обавезне физичке активности
	1,5
	54
	1,5
	54
	-
	-
	-
	-

	4.
	Екскурзије 
	1 дан
	1 дан
	2 дана
	2 дана


ИЗБОРНИ ПРЕДМЕТИ


У циљу задовољавања интереса ученика за стицањем знања из појединих области, које се не моу стећи кроз редовну наставу, Школа ће у току ове школске године, као и раније, организовати активности из изборних предмета:


I група:  ИЗБОРНИ ПРЕДМЕТИ

· Верска настава/ Грађанско васпитање – понудиће се ученицима I - VIII разреда, а изабрани предмет изучаваће у току школске године
· Немачки језик – изучаваће ученици V, VI,  VII и VIII разреда до краја циклуса
ОСТАЛИ ОБЛИЦИ ОБРАЗОВНО ВАСПИТНОГ РАДА 

СЛОБОДНЕ НАСТАВНЕ АКТИВНОСТИ ЗА УЧЕНИКЕ 5-8. РАЗРЕДА
Ученицима ће наоснову наставног плана и програма бити понуђена три предмета као обавезне ваннаставне активности. Ови предмети су одабрани на основу потреба и интересовања ученика и у складу са кадровским могућностима школе. Након опредељења за једну од понуђене активности ученици су исту  у обавези да похађају до краја текуће школске године.
Слободне наставне активности за ученике V  и VI разреда су:

· Свакодневни живот у прошлости
· Чувари природе

· Хор и оркестар
· Вежбањем до здравља

Слободне наставне активности за ученике VII и VIII разреда су:

· Свакодневни живот у прошлости

· Хор и оркестар
· Цртање, сликање, вајање

· Моја животна средина

ОБАВЕЗНЕ ФИЗИЧКЕ АКТИВНОСТИ ЗА УЧЕНИКЕ ПЕТОГ  И ШЕСТОГ РАЗРЕДА
Ученици петог и шестог разреда ће имати обавезне физичке активности. Наставним планом и програмом  предвиђен је 1,5 час обавезне физичке активности недељно. Од тога, један час ће бити реализован сваке недеље у оквиру редовног распореда часова ка час физичког и здравственог васпитања, а пола часа ће се реализовати у складу са потребама школе.
ДОПУНСКА НАСТАВА


Допунски образовно-васпитни рад организоваће се за ученике који имају ташкоће у раду и који заостају у савлађивању програма. Допунски образовно-васпитни рад обавезан је за све ученике које на то упути предметни наставник или одељењско веће.


Ова активност се организује за ученике од I до VIII разреда из следећих наставних предмета:

· Српског језика

· Енглеског језика

· Историје

· Географије

· Света око нас 

· Природе и друштва

· Физике

· Математике

· Биологије

· Хемије

Реализација допунске наставе, у прдметној настави, одвијаће се по разредима. Неки часови допунске наставе, пре свега у разредној настави, биће реализовани у комбинацији са додатном наставом.
ДОДАТНИ РАД

Додатни Рад организоваће се за ученике од IV до VIII разреда који испољавају посебну склоност и интересовања за поједине предмете са по једним часом недељно.


Ученик се може определити за један предмет, а изузетно за два, ако има склоности и жеље за њиховим изучавањем.


Додатна настава организоваће се из следећих наставних предмета:

· Српског језика у IV-VIII раз.

· Енглеског језика у V-VIII раз.

· Историје у V-VIII раз.

· Географије у V-VIII раз.

· Физике у VI-VIII раз.

· Математике у IV-VIII раз.

· Биологије у V-VIII раз.

· Хемије у VII-VIII раз.
Реализација часова додатне наставе одвијеће се по разредима и групама.
ПРИПРЕМНА НАСТАВА


Организоваће се за ученике осмог разреда у току школске године са по једним часом недељно и два часа дневно у року од 10 дана  на крају наставног периода, а за ученике који се упућују на поправни и разредни испит, десет часова пре изласка на испит.

РАЗРЕДНИ И ПОПРАВНИ ИСПИТИ


Уколико буде потребе за полагањем разредних и поправних испита, школа ће разредне испите организовати на крају наставног периода у јунском испитном року, а поправне испите за ученике осмог разреда у  јуну и у августу, а за ученике од 4-7 разреда у августу.

НАСТАВА НА ДАЉИНУ

На основу правилника о Посебном програму образовања и васпитања и Стручног упутства о организацији и реализацији образовно-вапитног рада у основној школи у школској 2021/2022. Години, у случају ванредних ситуација и болести ученика, школа ће организовати наставу на даљину поштујући препоруке и правилник и користећи платформу ГООГЛ учионица за ученике 1-8 разреда, а у ситуацијама где постоје техничке потешкоће користити доступне друштвене мреже и омогућити преузимање материјала из школе. 
    Заједнице ученика и часови одељењског старешине

          Заједнице ученика се оснивају као одељењске, разредне и школске.

          Ученичке одељењске заједнице су основни радни и друштвени колективи и организационе јединице школе у којима се остварује највећи део свих програма образовно-васпитног рада.

          Основна подручја активности одељењске заједнице су:

          -унапређивање успеха у настави и другим ученичким активностима,

          -развијање хуманих међуљудских односа,

          -васпитање о духу патриотизма,

          -професионална оријентација,

          -активности у слободном времену,

          -оспособљавање за организовање и друштвено ангажовање.

          Садржаји рада се реализују на часовима одељењског старешине и одељењске заједнице  и то са 36 часова годишње од првог до седмог разреда, 34 часа у осмом разреду.

          Разредне заједнице се формирају за разреде (сваки разред има више одељења). Оне раде без програма и посебног руководства, већ се у њима остварује координација између програма, односно руководства одељењских заједница.

          Изабрани представници одељењских заједница конституишу одбор заједнице ученика школе као руководећи и координирајући орган.


Кроз табеле је приказан План основног образовања и васпитања који се састоји од: обавезних наставних предмета, изборних предмета, облика образовно-васпитног рада и осталих облика обрзовно-васпитног рада.
СПИСАК УЏБЕНИКА И ПРИРУЧНИКА

ОДЛУКА О ИЗБОРУ УЏБЕНИКА
На четвртој седници Наставничког већа која је одржана  05.03.2015.године, трећа тачка је била доношење одлуке о избору уџбеника за школску 2016/2017. годину за 2, 3, 4, 6, 7, и 8. Разред. На седници наставничког Већа која је одржана 05.06. 2018. Пета тачка је била доношење одлуке о иубору уџбеника за 1. и 5. разред за школску 2018/2019. годину. На седници наставничког Већа која је одржана 04.06. 2019. Пета тачка је била доношење одлуке о иубору уџбеника за 2. и 6. разред за школску 2019/2020. годину. :
ПРВИ РАЗРЕД:
   ред.бр
       наслов
                                      издавач
1. Математика, Маша и Раша

Уџбеник 1,2,3,4 део
                                     Клет
 3.
Буквар
, Маша и Раша - различак                 Клет 

 4.
Читанка 
       


             Клет
 5.
Свет око нас  уџбеник
                         Клет
 7.
Енглески језик уџбеник
                         Нови логос
 9.        Музичка култура, Маша и Раша                   Клет
10.       Ликовна култура, Маша и Раша



 
             Свет у мојим рукам       


  Клет
	ОШ "БРАНКО РАДИЧЕВИЋ" ГОЛУБАЦ - 2. РАЗРЕД
	

	РЕДНИ БРОЈ
	ИЗДАВАЧ
	УЏБЕНИЦИ
	АУТОРИ

	1
	ЛОГОС
	ЧИТАНКА "УЗ РЕЧИ РАСТЕМО" - 2Р
	ШОШО, КОСТИЋ

	2
	
	ГРАМАТИКА "ДАР РЕЧИ" - 2Р
	Јелена Срдић

	3
	
	РАДНА СВЕСКА СРПСКИ ЈЕЗИК - 2Р
	Шошо, Срдић

	4
	
	ЛАТИНИЦА - РАДНИ УЏБЕНИК - 2Р
	Душанка Милић, Татјана Митић

	5
	ЛОГОС
	МАТЕМАТИКА УЏБЕНИК ИЗ 4 ДЕЛА- 2Р
	Тахировић, Иванчевић

	6
	
	МАТЕМАТИКА НАСТАВНИ ЛИСТОВИ - 2Р
	Иванчевић, Тахировић

	7
	ЛОГОС
	СВЕТ ОКО НАС УЏБЕНИК - 2Р
	Стокановић, Лукић, Субаков, Си

	8
	
	СВЕТ ОКО НАС РАДНА СВЕСКА - 2Р
	Стокановић, Лукић, Субаков, Си

	9
	ЛОГОС
	МУЗИЧКА КУЛТУРА УЏБЕНИК + 2 ЦД-а - 2Р
	Михајловић-Бокан, Ињац

	10
	ЛОГОС
	ЛИКОВНА КУЛТУРА УЏБЕНИК - 2Р
	М. Мићић, Г. Мићић

	11
	ЛОГОС
	FAMILY AND FRIENDS STARTER 2ND EDITION- 2Р
	Наоми Симонс


 
 ТРЕЋИ РАЗРЕД:
ред.бр   
наслов
                                           издавач

1.
Математика 3 уџбеник
                      клет
2.
Математика 3 радне свеске                        клет
3.
Читанка уџбеник
                                  логос
4.
Граматика
                                              логос
5.
Природа и друштво 3 уџбеник
           клет

6.
Природа и друштво 3 радна свеска            клет

7.
Музичко
                                               клет
8.
Ликовна култура 3
                                   клет

12.
Енглески језик  уџбеник
                       логос

13.
Енглески језик радна свеска
           логос

ЧЕТВРТИ РАЗРЕД:
ред.бр
            наслов
                                                издавач

1.
Математика 4 уџбеник
                      клет
2.
Математика 4 рад.св. 
                      клет
3.
Читанка  4 уџбеник
                                  клет

4.
Граматика
                                              клет
5.
Природа и друштво уџб. и рад. св.           клет

6.
Ликовна култура  уџбеник
                      клет

7.
Музичко  уџбеник
                                  клет
8.
Музичко  радна свеска
                      клет

9.
Енглески језик уџбеник
                      логос

10.
Енглески језик радна свеска
          логос
                           УЧЕНИЦИ ОД ПЕТОГ ДО ОСМОГ  РАЗРЕДА КОРИСТЕ  УЏБЕНИКЕ СЛЕДЕЋИХ  ИЗДАВАЧА:

ПЕТИ РАЗРЕД:

	Предмет
	наслов
	аутор
	издавач

	српски ј.
	читанка Уметност речи
	Н.Шошо,Б.Сувајџић
	логос

	српски ј.
	граматика Дар речи
	Јелена Срдић
	логос

	српски ј.
	радна свеска
	Шошо, Сувајџић, Срдић, 
	логос

	математ.
	уџбеник
	Н.Икодиновић,Димитријевић...
	клет

	математ.
	збирка задатака
	С.Милојевић, Н.Вуловић,Станић,Поповић
	клет

	Ликовно
	ликовна култура
	М. Мићић
	логос

	Музичко
	музичка култура 5
	А.Паладин, Д.Михајловић-Бокан
	логос

	Историја
	уџбеник
	Д.Лопандић, И.Петровић
	логос

	географија
	уџбеник 
	В. матановић, В. Милетић
	логос

	биологија
	уџбеник
	Г. Милићев, е. Хорват 
	клет

	Техника и те
	уџбеник
	Ж.Васић, Д.Карауовић, И. Ћисалов 
	логос

	информатика
	уџбеник
	М. Петровић, Ј. Пријовић, З. Прокопић 
	бигз

	енглески ј.
	Уџбенички комплет
	Б. Голдстеин, Г. Јонес, .....
	клет

	немачки ј.
	Уџбенички комплет
	Ђ. Мото, Е. Кемписти, К. Брас,Д. Глинк
	клет


	ОШ "БРАНКО РАДИЧЕВИЋ" ГОЛУБАЦ - 6. РАЗРЕД
	

	РЕДНИ БРОЈ
	ИЗДАВАЧ
	УЏБЕНИЦИ
	АУТОРИ

	1
	ЛОГОС
	ЧИТАНКА "УМЕТНОСТ РЕЧИ" + ЦД ЗВУЧНА ЧИТАНКА - 6Р
	Станковић-Шошо, Сувајџић

	2
	
	ГРАМАТИКА "ДАР РЕЧИ" - 6Р
	Савовић, Срдић, Ћећез-Иљукић

	3
	
	РАДНА СВЕСКА СРПСКИ ЈЕЗИК - 6Р
	Станковић-Шошо,Сувајџић,Савов

	4
	КЛЕТ
	МАТЕМАТИКА УЏБЕНИК - 6 Р
	Икодиновић, Димитријевић

	5
	
	МАТЕМАТИКА ЗБИРКА ЗАДАТАКА - 6 Р
	Милојевић, Вуловић, Поповић

	6
	ЛОГОС
	ЛИКОВНА КУЛТУРА 609 - 6Р
	Милутин Мићић

	7
	ЛОГОС
	МУЗИЧКА КУЛТУРА УЏБЕНИК + 3ЦД-а - 6Р
	Паладин, Михајловић-Бокан

	8
	ЛОГОС
	ИСТОРИЈА УЏБЕНИК - 6Р
	Лопандић, Петровић

	9
	ЛОГОС
	ГЕОГРАФИЈА УЏБЕНИК - 6Р
	Вујадиновић, Голић

	10
	ВУЛКАН
	БИОЛОГИЈА УЏБЕНИК - 6 Р
	МАРКЕЛИЋ, ЛАКИЋ, ЗЕЉИЋ

	11
	ЛОГОС
	ТЕХНИКА И ТЕХНОЛОГИЈА УЏБЕНИК - 6Р
	Васић,Ђисалов,Каруовић,Бокан

	12
	КЛЕТ
	ЕНГЛЕСКИ ЈЕЗИК EZES OPEN 2 УЏБЕНИК + 2 ЦД-а - 6 Р
	Голдстин, Џонс, Хејдерман

	13
	
	ЕНГЛЕСКИ ЈЕЗИК EYES OPEN 2 РАДНА СВЕСКА + ЦД - 6 Р
	Андерсон, Хигинс

	14
	КЛЕТ
	НЕМАЧКИ ЈЕЗИК MAXIMAL 2 УЏБЕНИК + ЦД - 6 Р
	Мота, Крулак-Кемписти, Брас

	15
	
	НЕМАЧКИ ЈЕЗИК MAXIMAL 2 РАДНА СВЕСКА + ЦД - 6 Р
	Мота, Крулак-Кемписти, Брас

	16
	КЛЕТ
	ФИЗИКА УЏБЕНИК - 6 Р
	Марина Радојевић

	17
	
	ЗБИРКА ЗАДАТАКА СА ЛАБОРАТОРИЈСКИМ ВЕЖБАМА - 6 Р
	Марина Радојевић

	18
	ЛОГОС
	ИНФОРМАТИКА И РАЧУНАРСТВО УЏБЕНИК - 6Р
	Кауровић, Мицић


СЕДМИ РАЗРЕД:
	предмет 
	наслов
	аутор
	издавач

	српски ј.
	читанка Уметност речи
	Н.Шошо,Б.Сувајџић
	логос

	српски ј.
	граматика Дар речи
	Савовић, Срдић, Ћећез-Иљукић
	логос

	српски ј.
	радна свеска
	Савовић, Срдић, Ћећез-Иљукић
	логос

	математ.
	уџбеник
	Н.Икодиновић, С. Димитријевић
	клет

	математ.
	збирка задатака
	Н.Вуловић, С.Милојевић
	клет

	Ликовно
	ликовна култура
	З.Игњатовић, Д.Ђорђевић
	едука

	Музичко
	музичка култура 7
	А.Паладин.Д.Михајловић-Бокан
	логос

	Историја
	уџбеник историја 7
	Чедомир Антић,Мирјана Бонџић
	логос

	географија
	уџбеник
	Шабић, Вујадиновић, Милинчић
	логос

	биологија
	уџбеник
	Славица Здравковић
	клет

	техничко
	уџбеник
	Ћисалов, Каруовић, Ђуришић
	логос

	техничко
	радна свеска
	М.Парошкај, Д.Каруовић
	логос

	енглески ј.
	уџбеник messages 3
	М.Леви, Н.Гуди, Д.Гуди
	клет

	енглески ј.
	р.свеска messages 3
	М.Леви, Н.Гуди, Д.Гуди
	клет

	немачки ј.
	уџбеник Wir 3
	Ђорђо Мота, Драгана Боос
	клет

	немачки ј.
	р.свеска Wir 3
	Đorđo Mota, Dragana Boos
	клет

	Физика
	уџбеник
	Марина Радојевић
	клет

	Физика
	збирка задатака
	Марина Радојевић, Митко Николов
	клет

	Хемија
	уџбеник
	Д.Анђеловић,Т.Недељковић
	логос

	Хемија
	збирка са решењима
	Т.Недељковић,Д.Анђеловић
	логос


ОСМИ РАЗРЕД:
	Предмет
	наслов
	аутор
	издавач

	српски ј.
	читанка Уметност речи
	Наташа Станковић Шошо
	Логос

	српски ј.
	граматика Дар речи
	Д.Ђеђез-Иљукић,Срдић,Савовић...
	Логос

	српски ј.
	радна свеска
	Н. Станковић Шошо, Иљукић, Срдић
	Логос

	математ.
	уџбеник
	Н.Икодиновић, С.Димитријевић
	клет

	математ.
	збирка задатака
	Б.Поповић, Н.Вуловић,С.Милојевић
	клет

	Ликовно
	ликовна култура
	З.Игњатовић, Д. Ђорђевић
	едука

	Музичко
	музичка култура 8
	А.Паладин.Д.Михајловић-Бокан
	логос

	Исрорија
	историја
	Н. Станковић Шошо, М. Костић
	логос

	географија
	уџбеник
	С.Зрнић, Н.Бировљев
	Логос

	биологија
	уџбеник
	Гордана Субаков-Симић
	логос

	Техничко
	уџбеник
	Б.Дакић, Д.Каруовић
	логос

	Техничко
	радна свеска
	Б.Дакић, М.Парошкај
	логос

	енглески ј. 
	уџбеник messages 4
	Д.Гуди, Н.гуди, Д.Леви
	клет

	енглески ј. 
	р.свеска messages 4
	Д.Гуди, Н.гуди, Д.Леви
	клет

	немачки ј.
	уџбеник Wir 4
	Ђорђо Мота, Драгана Боос
	клет

	немачки ј.
	р.свеска Wir 4
	Ђорђо Мота, Драгана Боос
	клет

	Физика
	уџбеник
	Марина Радојевић
	клет

	Физика
	збирка задатака
	Марина Радојевић, Митко Николов
	клет

	хемија 
	уџбеник
	Т.Недељковић,Д.Анђеловић
	логос

	хемија 
	збирка задатака са решењем
	Д.Анђеловић,Т.Недељковић
	логос


3.3. ПОДЕЛА ЗАДУЖЕЊА НА НАСТАВНИКЕ

	rедни број
	ПРЕДМЕТ


	%
	НАСТАВНИК
	ЗАДУЖЕЊА У ОДЕЉЕЊИМА
	НЕДЕЉНО ЗАДУЖЕЊЕ
	НАПОМЕНА

	1.
	Разредна настава
	100%
	Ђорђевић Јелена
	Двориште 3. и 4. разред
	20
	Комб. 2 разреда

	2.
	Разредна настава
	 100%
	Стојадиновић Нада
	Голубац 1. Разред
	20
	

	3.
	Разредна настава
	100%
	Живковић Радомир
	Усије 1., 3. И 4. разред
	20
	Комб. 3 разреда

	4.
	Разредна настава
	100%
	Новаковић Срђан
	Голубац  3. разред
	20
	

	5.
	Разредна настава
	100%
	Николов Драган
	Добра 1.,2.,3. и 4 разред
	20
	Комб. 4 разреда

	6.
	Разредна настава
	100%
	Владић Данијела
	Брњица1., 2., 3.  разред
	20
	Комб. 3 разреда

	7.
	Разредна настава
	100%
	Симић Мићић Анита
	Голубац 4. Разред
	19
	

	8.
	Разредна настава
	100%
	Омерковић Срђан
	Радошевац1., 3. и 4. разред
	20
	Комб. 3 разреда

	9.
	Разредна настава
	100%
	Попић Горица
	Кудреш 2., 3., и 4. разред
	20
	Комб. 3 разреда

	10.
	Разредна настава
	100%
	Мијатовић Весна-
	Кривача   4. разред
	20
	

	11.
	Разредна настава
	100%
	Цимеша Снежана
	Голубац 2. Разред
	20
	

	12.
	Разредна настава
	100%
	Илић Тамара 
	Кривача 1. и 2. разред
	20
	Комб. 2 разреда

	13.
	Разредна настава
	100%
	Милосављевић Тијана 
	Војиловов  3. и 4. разред
	20
	Комб. 2 разреда

	14.
	Српски језик
	94,44%
	Станојевић Зорица
	5-1; 6-1,2; 7-1
	17
	

	15.
	Српски језик
	100%

16,66%
	Љубица Мариловић
	5-2; 6-3; 7-2; 8-1,2


	20

1
	ОС 6-3

	16.
	Енглески језик
	100%

5,55%
	Јасна Јовановић
	Голубац: 1; 5-1;6-1,2; 7-1; 8-1;  Двориште, Радошевац, Кудреш, Кривача 4
	19+1
	ОС 8-1

	17.
	Енглески језик
	20%
	Величковић Сандра
	Усије 1-4 и Војилово 1-4
	4
	

	18.
	Енглески језик
	100%

4,44
	Александра Стојановић
	Добра: 1-8, Голубац: 2,3,4;Брњица 1-3, Кривача 1-2
	19+1
	ОС 7-2

	19.
	Ликовна култура
	25%
	Михајловић Златомир
	5-1; 6-1; 7-1; 8-1;
	5
	

	20.
	Ликовна Култура
	30%
	Марија Анђелковић
	5-2; 6-2,3; 7-2; 8-2
	6
	

	21.
	Музичка култура
	55%

      
	Радовановић Небојша
	5-1,2  - 8-1,2,
 
	11
	

	22.
	Историја
Свак.живот у прош.
	80%

20%
	Илић Миленковић Биљана
	5-1,2  - 8-1,2

8-1,2; 7-1,2; 
	16

4
	ОС 7-1

	23.
	Географија
	30%
	Стојановић Александар
	6-1;7-1, 8-1
	6
	

	24.
	Географија
	50%
	Живковић Мирољуб
	5-1,2; 6-2,3; 7-2; 8-2
	10
	

	25.
	Физика 
	70%
	Стојановић Иван
	6-1,2,3; 7-1,2; 8-1,2,
	14
	ОС 8-2

	26.
	Информатика и рачунарство- обав.
	60%


	Јованов Александра
	5-1,2,3,;6-1,2,3; 7-1,2,3; 8-1,2,3

12 група
	12
	ОС 6-1

	27.
	Математика 
	88,88%
	Јована Живковић
	5-1; 6-1,2; и 8-1
	16
	ОС 6-2

	28.
	Математика 
	  22,22%

     
	Мирослав Миленковић
	7-1; 

	4
	

	29.
	Математика
	44,44%
	Иван Рајчић
	 7-2; 8-2
	8
	

	30.
	Математика
	44,44%
	Филип Кокановић
	5-2; 6-3
	8
	

	31.
	Биологија 
	90%
	 Игор Ланговић
	5-1,2,;6-1,2,3; 7-1,2; 8-1,2,
	18
	

	32.
	Хемија 
	20%
	Николић Весна 
	7-2; 8-2,
	4
	

	33.
	Хемија
	20%
	Јелена Прица
	7-1; 8-1
	4
	

	34.
	Техника и технологија
	100%
	Станисављевић Милада
	5-1,2,3; 6-3; 7-1,2,3; 8-1,2,3

10 група
	20


	

	35.
	Техника и технологија
	20%
	Мирослав Миленковић
	6-1,2

2 групе
	4
	

	36.
	Физичко и здравств
	100%
	Томић Никола
	
	20
	ОС 5-1

	37.
	Физичко и здравств
	35%
	Мучић Никола
	
	7
	OС 5-2

	38.
	Немачки језик
	100%
	Мијатовић Миодраг
	5-1,2; - 8-1,2
	18
	

	39. 
	Верска настава
	    100%
	Гајић Ненад
	1-8 разреда
	20
	

	40.
	ОЈС

ХОР

Чувари природе

Грађанско васпитање
	       50%

      15%

      25%

      10%
	Анђелковић Никола
	1-4; 5-8
5-1,2,;6-1,2,3;

5-1,2
	10
3

5

2
	

	41.
	ОЈС
	50%
	Анђелковић Марија
	
	
	


3.4. СТРУКТУРА РАДНИХ ОБАВЕЗА НАСТАВНИКА У ОКВИРУ 40 – ЧАСОВНЕ РАДНЕ НЕДЕЉЕ

	Редни број
	РАДНИК У НАСТАВИ


	НАСТАВА

Час редовне наставе
	ПРИПРЕМА

Припрема за наставу
	
	ОСТАЛИ НЕПОСРЕДНИ РАД СА УЧЕНИЦИМА
	ОСТАЛИ ПОСЛОВИ НАСТАВНИКА
	УКУПНО

	
	
	
	
	Час одељенског старешине 
	ОФА
	Дигитални свет
	Изборна настава
	Обавезне ваннаставне активности
	Пројектна настава
	Допунска настава
	Додатна настава
	Припрема ученика за такмичења
	Припремна  настава  за  ученике 8. Разреда 
	Друштв.и културне  /ваннаставне активности
	Вођење школске документације
	Руковођење стручним активима / рад у тимовима
	Стручно усавршавање
	Рад са родитељима
	Дежурство у школи
	Остали послови
	

	1.
	Ђорђевић Јелена
	18
	10
	1
	
	1
	-
	-
	1
	1
	
	-
	-
	2
	1
	-
	1
	1
	2
	1
	40

	2.
	Стојадиновић Нада
	18
	10
	1
	
	
	1
	-
	1
	1
	1
	-
	-
	1
	1
	-
	1
	1
	2
	1
	40

	3.
	Живковић Радомир
	18
	10
	1
	
	
	-
	-
	1
	2
	
	-
	-
	2
	1
	-
	1
	1
	2
	1
	40

	4
	Новаковић Срђан
	18
	10
	1
	
	1
	-
	
	
	2
	
	-
	-
	2
	1
	-
	1
	1
	2
	1
	40

	5
	Николов Драган
	18
	10
	1
	
	1
	-
	-
	1
	1
	1
	-
	-
	1
	1
	1
	1
	   1
	2
	
	40

	6
	Владић Данијела
	18
	10
	1
	
	1
	
	-
	1
	1
	1
	-
	-
	1
	1
	-
	1
	1
	2
	1
	40

	7
	Симић-М. Анита
	18
	10
	1
	
	
	-
	
	1
	2
	-
	-
	-
	2
	1
	-
	1
	1
	2
	1
	40

	8
	Омерковић Срђан
	18
	10
	1
	
	1
	-
	-
	1
	1
	1
	-
	-
	1
	1
	
	1
	1
	2
	1
	40

	9
	Попић Горица
	18
	10
	1
	
	1
	
	-
	1
	1
	
	-
	-
	2
	1
	1
	1
	1
	2
	
	40

	10
	Милосављевић Тијана
	18
	10
	1
	
	1
	-
	-
	1
	1
	1
	-
	-
	1
	1
	-
	1
	1
	2
	1
	40


	11
	Цимеша Снежана
	18
	10
	1
	-
	1
	
	-
	-
	2
	
	-
	-
	2
	1
	1
	1
	1
	2
	
	40

	12
	Илић Тамара
	18
	10
	1
	-
	1
	
	-
	1
	1
	1
	-
	-
	1
	1
	-
	1
	1
	2
	1
	40

	13
	Мијатовић Весна
	18
	10
	1
	-
	
	
	-
	1
	2
	
	-
	-
	2
	1
	-
	1
	1
	2
	1
	40

	14
	Станојевић Зорица
	17
	10
	-
	-
	
	-
	-
	
	2
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	1
	0,5
	2
	1,5
	38

	15
	Мариловић Љубица
	20
	10
	1
	-
	
	-
	-
	
	2
	1
	
	2
	
	1
	-
	1
	1
	1
	1
	40

	
	Мариловић Љубица
	1
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2

	
	Анђелковић Марија -ликовно
	7
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2
	
	
	
	
	1
	1
	12

	17
	Јовановић Јасна
	18
	10
	1
	-
	
	-
	-
	
	2
	1
	1
	-
	1
	1
	-
	1
	1
	2
	1
	40

	18
	Сандра Величковић
	   4
	2
	-
	-
	
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,5
	0,5
	-
	
	8

	19
	Кокановић Филип
	8
	2
	-
	-
	
	-
	-
	-
	1
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,5
	-
	0,5
	17

	20
	Стојановић Александра
	20
	10
	1
	-
	
	-
	-
	-
	1
	1
	1
	-
	-
	1
	-
	1
	1
	2
	1
	40

	21
	Михајловић Златомир
	5
	2,5
	-
	-
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	0,5
	1
	-
	10

	22
	Радовановић Небојша
	11
	6,5
	1
	-
	
	-
	
	-
	-
	1
	-
	-
	1
	1
	-
	1
	1
	0,5
	
	22


	23
	Илић Миленковић Биљана
	16
	10
	1
	-
	-
	4
	
	1
	1
	-
	1
	-
	1
	
	1
	1
	2
	1
	40

	24
	Стојановић Александар
	6
	3
	-
	
	-
	-
	
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	0,5
	0,5
	1
	0,5
	12

	25
	Живковић Мирољуб
	10
	5
	-
	
	-
	-
	
	-
	1
	-
	1
	-
	-
	-
	1
	0,5
	1
	0,5
	20

	26
	Стојановић Иван
	   14
	7
	1
	
	-
	-
	
	
	1
	-
	1
	-
	1
	-
	1
	1
	1
	-
	28

	27
	Рајчић Иван- мат
	8
	4
	
	
	-
	-
	
	
	1
	
	
	1
	
	-
	
	0,5
	2
	0,5
	17

	28
	Станисављевић Милада
	20
	10
	
	-
	-
	-
	
	1
	1
	2
	-
	-
	-
	-
	1
	0.5
	2
	2,5
	40

	29
	Миленковић Мирослав
	4
	2
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	8

	29
	Томић Никола
	17
	10
	1
	3
	-
	
	
	-
	-
	
	1
	
	2
	-
	1
	1
	2
	2
	40

	30
	Мучић Никола
	7
	3
	-
	
	-
	 
	
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	-
	0,5
	0,5
	1
	1
	12

	31
	Живковић Јована
	16
	9
	1
	
	
	
	
	
	1
	1
	1
	1
	1
	
	
	1
	2
	2
	36


	32
	Мијатовић Миодраг
	18
	7
	
	-
	-
	-
	
	2
	1
	1
	-
	-
	
	-
	1
	0,5
	2
	0,5
	40

	33
	Јованов Александра
	12
	6
	1
	-
	-
	-
	
	-
	-
	1
	-
	-
	1
	-
	1
	1
	1
	-
	24

	
	Ланговић Игор-био
	18
	9
	
	
	
	
	
	1
	1
	
	
	1
	
	
	
	0,5
	2
	0,5
	36

	36
	Гајић Ненад
	
	10
	-
	20
	-
	-
	
	-
	-
	2
	-
	2
	-
	-
	1
	0,5
	2
	2,5
	40

	37
	Николић Весна
	4
	2
	-
	-
	-
	-
	
	
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	0,5
	0,5
	
	
	8

	38
	Анђелковић Никола
	
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	20
	
	
	
	
	5
	5
	40


НАПОМЕНА : У структури 40 – часовне радне недеље нису укључене активности које имају повремени или сезонски  карактер као што су : друштвено – користан рад, дани спорта и излети, екскурзије, културне и друге активности      ( везане за културну и јавну делатност школе ), обављање припреме и спровођење поправних и разредних испита, стручно усавршавање путем семинара ( или на други организован начин), рад у комисијама и учешће у раду стручних органа.

Са свим тим активностима изузев обављања припреме и спровођења поправних испита и екскурзија ( што се односи на наставнике који буду упутили ученике на поправни испит и одељенске старешине ) задужује се сво наставно особље у времену трајања како је то предвиђено Годишњим програмом рада школе ( у разради сваке од поменутих области ). На тај начин наставно особље испуњава радно време за период када се не изводи настава ( полугодишњи и пролећни распуст, период после завршетка наставног циклуса, до одласка на одмор и после годишњих одмора до почетка наставе ).
3.5. РИТАМ РАДНОГ ДАНА

На основу правилника о Посебном програму образовања и васпитања и Стручног упутства о организацији и реализацији образовно-вапитног рада у основној школи у школској 2022/2023. години у случају ванредних ситуација, школа ће у овој школској години на основу препорука организовати наставу на следећи начин:
Почетак школске године МОДЕЛ I: одељења у пуном саставу, час траје 45 минута, сви часови се реализују у школи.
Рад током школске године ће бити у складу са тренутном епидемиолошком ситуацијом правилником и стручним упутсвом за рад у истим условима.
РАСПОРЕД ЗВОЊЕЊА
Централна школа и подручна одељења Брњица, Усије, Радошевац, Војилово, Кудреш, Двориште и Кривача - ПРВА СМЕНА:

1. Час 8:00 – 8:45
2. Час 8:50 – 9:35
Велики дмор

3. Час 10:00 – 10:45

4. Час 10:50 – 11:35
5. Час 11:40 – 12:25
6. Час 12:30 – 13:15
Први циклус друга смена распоред звоњења:
1. Час 14:00 – 14:45

2. Час 14:50 – 15:35

ВЕЛИКИ ОДМОР 

3. Час 16:00 – 16:45

4. Час 16:50 – 17:35

5. Час 17:40 – 18:25

  Једна смена Добра:

1. Час 9:25 – 10:20

2. Час 10:25 – 11:10

ВЕЛИКИ ОДМОР

3. Час 11:30 – 12:15

4. Час 12:20 – 13:05

5. Час 13:10 – 13:55

6. Час 14:00 – 14:45
а) Уобичајена организациона структура школе

           По својој организационој структури Основна школа ''Бранко Радичевић'' са седиштем у Голупцу је развијенијег типа са разгранатом мрежом подручних одељења узраста од првог до четвртог разреда и подручном осморазредном школом у Добри од првог до осмог разреда.

          Образовно-васпитни рад се организује према следећој организационој шеми: Приказано табеларно.

          Разредном наставом у Голупцу обухваћени су ученици  из насеља Голубац,  док су предметном наставом обухваћени ученици из следећих насеља: Голупца, Усија,Радошевца, Сладинца, Војилова, Малешева, Кудреша, Житковице, Снеготина, Дворишта, Криваче и Винаца.

          Разредном наставом у Добри обухваћени су ученици само из насеља Добра, а у предметној настави из насеља Добра и Брњица.

          Разредном наставом у Радошевцу обухваћени су ученици из насеља Радошевац и Сладинац.

          Организациона структура у Школи је тако постављена да делују радне целине :

          -разредна настава

          -предметна настава

          -административни, технички и помоћни послови.

          Општом организацијом рада Школе непосредно руководи директор Школе, а за организацију рада у организационим сегментима још и помоћник директора педагог и секретар школе.

Дежурство у школи

          У школи дежурају наставници по распореду дежурства који одређује директор. Дежурство почиње пола сата пре почетка, а завршава се по завршетку одговарајуће смене,  за преподневну смену у централној школи у Голупцу, по одласку аутобуса који превозе ученике путнике.

          Поред дежурства наставника у централној школи у Голупцу дежурају и други радници, помоћно и техничко особље.
Рад школске библиотеке

          Библиотека је смештена у посебну просторију у централној школи која служи као читаоница и располаже са око 10.000 књига /белетристика, лектира, стручна литература/.

Издвојена одељења имају мање библиотечког фонда /углавном лектире од првог до четвртог разреда/.

Школа ће радити на стварању медијатеке ради рационалног коришћења наставних средстава, учила и дидактичких материјала.

Рад ђачке кухиње

          У Школи постоје две ђачке кухиње: у Голупцу и Добри.

 У овој школској години, због смањења броја ученика у подручном одељењу у Добри кухиња неће радити. У  раду кухиње посебну пажњу треба посветити:

-побољшању квалитета оброка и веће разноврсности,

-побољшању организације рада и хигијене просторија, урђаја и посуђа,

-да сви ученици буду обухваћени исхраном.

Поред стручних органа овим питањем и проблемом бавиће се економ и Комисија за рад ђачке кухиње. 
б)Рад у сменама

          Услед различитости просторних услова рада у школским објектима као и услова превожења ученика путника, образовно-васпитни рад се организује по сменама и то:

          Централна школа у Голупцу  две смене: преподневна смена 5 одељења предметне наставе, од петог до осмог разреда, од 8,00 до 13,15 сати и поподневна смена 1 – 4 разреда од 14,00 до 18,25 сати. 
          Школска јединица у Добри ради пре подне у једној смени са 1 одељењем разредне наставе од првог до четвртог разреда и са 4 одељења од петог до осмог разреда  ради од 9,20 до 14,35 сати.
          Школска јединица разредне наставе у Радошевцу  ради  у преподневној смени од 8,оо до 12,25.
          Школске јединице разредне наставе у  Брњици , Усију, Кудрешу, Војилову, Дворишту и Кривачи  раде у преподневној смени од 8,оо до 12,25 сати.

          Распоред рада радника се прилагођава раду одељења по сменама.

          Наставно особље почиње са радом 15 минута пре почетка часа, а завршава 15 минута после последњег завршеног часа.

          Дневни рад осталих радника школе почиње:

          -у првој смени у 7,оо, а завршава се у 14,оо сати.

          -у другој смени у 12,оо сати, а завршава се у 19,оо сати.

          Радно време директора и педагога почиње у 7,оо сати а завршава се у 14,оо сати. Због природе посла, а зависно од дневних задатака оно се може померити и у другу смену, што ће се одређивати зависно од реализације Програма рада директора и педагога.

          Секретар школе је дужан да прати радно време радника на помоћним и техничким пословима, да по потреби врши померање почетка и завршетка рада ових радника као и броја извршилаца по сменама.

3.6. КАЛЕНДАР ДАТУМА ЗНАЧАЈНИХ АКТИВНОСТИ ШКОЛЕ
На основу члана 28. став 6. Закона о основама система образовања и васпитања („Службени гласник РС”, бр. 88/17, 27/18 ‒ др. закон, 10/19, 6/20 и 129/21) и члана 17. став 4. и члана 24. став 2. Закона о Влади („Службени гласник РС”, бр. 55/05, 71/05 – исправка, 101/07, 65/08, 16/11, 68/12 – УС, 72/12, 7/14 – УС, 44/14 и 30/18 – др. закон),

Министар просвете, науке и технолошког развоја доноси

ПРАВИЛНИК

о календару образовно-васпитног рада oсновне школе за школску 2022/2023. годину

Члан 1.

Овим правилником утврђује се календар за остваривање образовно-васпитног рада основне школе за школску 2022/2023. годину.

Члан 2.

Обавезни и остали облици образовно-васпитног рада, утврђени прописаним планом и програмом за основне школе, планирају се годишњим планом рада.

Члан 3.

Настава и други облици образовно-васпитног рада у основној школи остварују се у току два полугодишта.

Прво полугодиште почиње у четвртак, 1. септембра 2022. године, а завршава се у петак, 30. децембра 2022. године.

Друго полугодиште почиње у понедељак, 23. јануара 2023. године.

Друго полугодиште завршава се у уторак, 6. јуна 2023. године за ученике осмог разреда, односно у уторак, 20. јуна 2023. године за ученике од првог до седмог разреда.

Члан 4.

Обавезни облици образовно-васпитног рада из члана 1. овог правилника за ученике од првог до седмог разреда, остварују се у 36 петодневних наставних седмица, односно 180 наставних дана.

Образовно-васпитни рад за ученике осмог разрeда остварује се у 34 петодневне наставне седмице, односно 170 наставних дана.

У случају када због угрожености безбедности и здравља ученика и запослених није могуће да школе остваре обавезне облике образовно-васпитног рада у пуном броју наставних седмица и наставних дана на годишњем нивоу, могуће је одступање до 5% од утврђеног броја петодневних наставних седмица, односно наставних дана.

У оквиру 36, односно 34 петодневне наставне седмице, школа је у обавези да годишњим планом рада равномерно распореди дане у седмици, изузев у случају када због угрожености безбедности и здравља ученика и запослених није могуће да дани у седмици, који су распоређени годишњим планом рада, буду равномерно распоређени.

Сваки дан у седмици неопходно је да буде заступљен 36, односно 34 пута, изузев у случају када због угрожености безбедности и здравља ученика и запослених није могуће обезбедити да сваки дан у седмици буде заступљен утврђен број пута.

Члан 5.

План и програм наставе и учења за основну музичку и основну балетску школу остварује се према годишњем плану рада школе у петодневним или шестодневним наставним седмицама, у складу са законом.

У случају када због угрожености безбедности и здравља ученика и запослених није могуће да школе остваре обавезне облике образовно-васпитног рада у пуном броју наставних седмица и наставних дана на годишњем нивоу, могуће је одступање до 5% од утврђеног броја петодневних наставних седмица, односно наставних дана.

Члан 6.

У току школске године ученици имају зимски, пролећни и летњи распуст.

Зимски распуст почиње у понедељак, 2. јануара 2023. године, а завршава се у петак, 20. јануара 2023. године.

Пролећни распуст почиње у понедељак, 10. априла 2023. године, а завршава се у уторак, 18. априла 2023. године.

За ученике од првог до седмог разреда, летњи распуст почиње у среду, 21. јуна 2023. године, а завршава се у четвртак, 31. августа 2023. године. За ученике осмог разреда летњи распуст почиње по завршетку завршног испита, а завршава се у четвртак, 31. августа 2023. године.

Члан 7.

У школи се празнују државни и верски празници, у складу са Законом о државним и другим празницима у Републици Србији („Службени гласник РС”, бр. 43/01, 101/07 и 92/11). У школи се празнује радно Дан сећања на српске жртве у Другом светском рату, Свети Сава – Дан духовности, Дан сећања на жртве холокауста, геноцида и других жртава фашизма у Другом светском рату, Дан победе и Видовдан – спомен на Косовску битку.

Дан сећања на српске жртве у Другом светском рату празнује се 21. октобра 2022. године, Свети Сава 27. јануара 2023. године, Дан сећања на жртве холокауста, геноцида и других жртава фашизма у Другом светском рату 22. априла 2023. године, Дан победе 9. маја 2023. године и Видовдан ‒ спомен на Косовску битку 28. јуна 2023. године.

Свети Сава и Видовдан празнују се радно, без одржавања наставе, а Дан сећања на српске жртве у Другом светском рату, Дан сећања на жртве холокауста, геноцида и других жртава фашизма у Другом светском рату и Дан победе су наставни дани, изузев кад падају у недељу.

У школама се обележавају: 8. новембар 2022. године, као Дан просветних радника, 21. фебруар 2023. године, као Међународни дан матерњег језика и 10. април 2023. године, као дан сећања на Доситеја Обрадовића, великог српског просветитеља и првог српског министра просвете.

Члан 8.

Ученици и запослени у школи имају право да не похађају наставу, односно да не раде у дане следећих верских празника, и то:

1) православци – на први дан крсне славе;

2) припадници исламске заједнице ‒ 21. априла 2023. године, на први дан Рамазанског бајрама и 28. јуна 2023. године, на први дан Курбанског бајрама;

3) припадници јеврејске заједнице – 5. октобра 2022. године, на први дан Јом Кипура;

4) припадници верских заједница које обележавају верске празнике по грегоријанском календару – 25. децембра 2022. године, на први дан Божића;

5) припадници верских заједница које обележавају верске празнике по јулијанском календару – 7. јануара 2023. године, на први дан Божића;

6) припадници верских заједница које обележавају дане васкршњих празника по грегоријанском и јулијанском календару – почев од Великог петка, закључно са другим даном Васкрса (католици – од 7. до 10. априла 2023. године; православни од 14. до 17. априла 2023. године).

Члан 9.

Годишњим планом рада школа ће утврдити екскурзије и време када ће надокнадити наставне дане у којима су остварене екскурзије.

Ако је дан школе наставни дан према календару, школа ће тај дан надокнадити на начин који утврди годишњим планом рада.

Члан 10.

Време саопштавања успеха ученика и подела ђачких књижица на крају првог полугодишта, школа утврђује годишњим планом рада, у складу са овим правилником.

Време поделе сведочанстава, као и време поделе диплома, школа утврђује годишњим планом рада, у складу са овим правилником.

Свечана подела ђачких књижица, односно сведочанстава, ученицима од првог до седмог разреда, на крају другог полугодишта, обавиће се у среду, 28. јуна 2023. године.

Саопштавање успеха ученика музичке и балетске школе на крају другог полугодишта и подела сведочанстава и диплома обавиће се у складу са годишњим планом рада школе, у складу са овим правилником.

Члан 11.

Ученици осмог разреда полагаће пробни завршни испит у петак, 24. марта 2023. године и у суботу, 25. марта 2023. године, а завршни испит у среду, 21. јуна 2023. године, у четвртак, 22. јуна 2023. године и у петак, 23. јуна 2023. године.

Члан 12.

Табеларни преглед календара образовно-васпитног рада основне школе за школску 2022/2023. годину одштампан је уз овај правилник и чини његов саставни део.

Члан 13.

Овај правилник ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном гласнику Републике Србије – Просветном гласнику”.

Број 110-00-75/2022-04

У Београду, 20. маја 2022. године

Министар,

Бранко Ружић, с.р.
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б) Календар осталих значајних активности
Екскурзије, излети и посете
На основу дописа Министарства и у складу са тренутном епидемиолошком ситуацијом, а у циљу спречавања ширења епидемије и због здравља и безбедности ученика и запослених,          Школа ће  ове године, уз сагласност Савета родитеља школе организовати екскурзије за ученике од првог до осмог разреда у пролећном термину 2023. године ако епидемиолошка ситуација буде безбедна по здравље ученика, наставника и осталих реализатора екскурзије.
Ако епидемиолошка ситуација буде неповољна екскурзије ће се одложити до даљњег.

Рњализовање екскурзија подразумева да се свестрано упозна неки крај или објекат према потребама већег броја наставних предмета.

У њиховом припремању учествоваће наставници разних струка у складу са образовно-васпитним садржајима које треба упознати и проучити на екскурзији.

          У овој школској години планирају се следеће  екскурзије:

 - први, други, трећи и четврти разред једнодневна екскурзија- посета градском насељу,

· пети и шести разред- једнодневна екскурзија,

· седми  и осми разред-дводневна екскурзија 
Програм екскурзија ће бити саставни део овог програма (као прилог).

Школа планира за све ученике од првог до осмог разреда јесењи и пролећни крос и 2 дана спорта, односно излета са разним спортским активностима и то:

-у првом полугодишту излет са пешачењем са разним спортским активностима и јесењи крос,

-у другом полугодишту излет са пешачењем и разним другим активностима, школским такмичењима и пролећни крос.

(Излети са пешачењем ће бити реализовани ако временске прилике то дозволе. У супротном биће организоване спортске активности у сали за физичко васпитање).

Екскурзије ће се планирати и изводити у складу са одговарајућим Правилником о планирању и извођењу истих.

· Посета градској библиотеци ученика првог разреда

· Једнодневни излет и посета Тршићу ученика седмог разреда у току другог полугодишта (ако се створе оптимални услови за реализацију).

· Остваривање сарадње са ОШ ''Карађорђе'' из Велике Плане. Организовање узајамних посета, угледних часова,трибина, размена искустава, упознавање са културно историјским знаменитостима.

ТАКМИЧЕЊА


Школа ће организовати и узети учешће у свим такмичењима, а према календару Министарства просвете, науке и технолошког развоја и Министарства културе.
ИЗЛОЖБЕ


У школи ће се организовати изложбе ликовних радова ученика и то: у току Дечије недеље, новогодишња, светосавска, поводом дана школе, ускршња и изложба дечијих рукотворина поводом завршетка школске године.

СМОТРЕ


Школа ће узети учешће у смотри рецитатора у организацији Народне библиотеке.
ДАН ШКОЛЕ, ЈУБИЛЕЈИ И СЛИЧНО
Школа слави Дан школе 28. марта.
 Ради афирмисања културно-уметничког стваралаштва ученика, обогаћења културних манифестација и културно-уметничког живота места, као и организованог утицаја на подизање културе становништва, Школа организује разноврсне програме:

· свечане академије,

· драмске представе

· приредбе ученика за ученике и грађане,

· културне и забавне активности,

· изложбе,

- сусрет са познатим личностима из области културе и сл.

Школа ће са пригодним програмима узети учешће у обележавању Светог Саве-Дана духовнсоти, 28.марта-Дана школе и Видовдана-помена на Косовску битку.

САРАДЊА СА МУП-ом

Школа ће у сарадњи са МУП-ом реализовати у току школске године предавања за ученике 1., 4. и 6. разреда.

Предавања за ученике првог разреда биће реализована кроз три теме:
1. Шта ради полиција и заједно против насиља

2. Безбедност деце у саобраћају

3. Заштита од пожара и хаварија

Предавања за ученике четвртог и шестог разреда биће реализована кроз осам тема.
3.7. Динамика остваривања припремног предшколског периода
У оквиру Школе постоје одељења у којима се реализује припремни предшколски програм. Он се организује у комбинованим и неподељеним одељењима у току целог наставног периода.
4. ПЛАНОВИ И ПРОГРАМИ СТРУЧНИХ ОРГАНА И СТРУЧНИХ САРАДНИКА У ПКОЛИ
Наставничко веће

Наставничко веће, као стручни орган Школе, има веома значајне задатке у остваривању васпитно-образовног рада. У току школске године Наставничко веће ће посветити посебну пажњу следећим питањима:

· Старању о осигурању и унапређивању квалитета образовно-васпитног рада,

· Праћењу остваривања програма образовања и васпитања,

· Старању о остваривању циљева и исхода образовања и васпитања,

· Вредновању резултата рада наставника и стручних сарадника,

· Праћењу и утврђивању резултата рада ученика,

· Предузимању мера за јединствен и усклађен рад са ученицима у процесу образовања и васпитања,

· Решавању других стручних питања образовно васпитног рада.

          Наставничко веће радиће у седницама према утврђеном плану и програму рада. У циљу реализације програма и ради припремања посебних анализа  Наставничко веће формира посебне комисије:

ПЛАН СЕДНИЦА НАСТАВНИЧКОГ ВЕЋА
     АВГУСТ: 

· Утвђивање успеха на крају текуће школске године
· Усвајање извештаја о раду школе за протеклу школску годину;
· Подела предмета, одељења и часова на наставнике у оквиру 40-е недеље 
· Текућа питања ( побољшање исхране у ђачкој кухињи, осигурање ученика...)
НОВЕМБАР :

· Разматрање успеха и владања ученика на крају I тромесечја текуће школске године
· Разматрање реализације наставног програма и плана
· Разматрање реализације допунске  и додатне наставе и слободних активности
· Разматрање извештаја Актива учитеља о реализацији Школског програма
· Текућа питања
    ЈАНУАР- ФЕБРУАР :

· Разматрање  и утврђивање успеха и владања ученика на крају првог полугодишта
· Разматрање реализације наставног плана и програма
· Разматрање извештаја Актива учитеља о реализацији Школског програма
· Стручно усавршавање наставника за време зимског распуста
· Организација прославе Дана духовности – Светог Саве
· Текућа питања
АПРИЛ :

· Разматрање и утврђивање успеха и владања ученика на крају трећег тромесечја текуће школске године
· Разматрање реализације наставног плана и програма
· Разматрање извештаја Актива учитеља о реализацији Школског програма
· Организација пролећног кроса
· Текућа питања
     ЈУН :

· Утврђивање успеха и владања ученика на крају другог полугодишта текуће школске године
· Разматрање реализације наставног плана и програма
· Разматрање извештаја Актива учитеља о реализацији Школског програма
· Анализа рада стручних актива и Педагошког колегијума Школе
· Организација припреме наставе за квалификационе испите ученика осмих разреда
· Формирање Комисије за полагање поправних испита у августу
· Доношење одлуке о додели специјалних диплома ученицима и проглашавање ученика генерације
· Текућа питања
Директор

             Саша Ђорђевић с.р.
ТИМОВИ И КОМИСИЈЕ НАСТАВНИЧКОГ ВЕЋА
 1. Тим за праћење реализације  плана по Извештају о спољашњем вредновању квалитета рада школе
- Директор школе,
- Биљана Стојиловић 
- Иван Стојановић
- Александра Јованов

2. Тим за професионалну оријентацију
- Данијела Марковић 
- Иван Стојановић
- Радомир Живковић
3.Тим за израду програма ђачких екскурзија
- Биљана Илић Миленковић
- Александар Стојановић

- Мирољуб Живковић

- Нада Стојадиновић

- Срђан Омерковић
4. Тим за праћење и унапређење рада ђачке кухиње

- Данијела Марковић 
- Никола Томић
- Мијатовић Весна
- Весна Николић
5. Комисија за културну и јавну делатност школе

- Никола Томић
- Љубица Мариловић
- Небојша Радовановић  

- Срђан Омерковић,
- Златомир Михајловић, 

- Драган Николов, 

- Зорица Станојевић  

- Јелена Ђорђевић
- Анита Симић Мићић
- Тијана Милосављевић
6. Комисија за естетски изглед школе

- Срђан Омерковић 
- Златомир Михајловић
- Тијана Милосављевић 
- Милада Станисављевић 

7. Тим за израду летописа школе

- Зорица Станојевић 
- Срђан Омерковић, 

- Весна Фуруновић 
- Биљана Илић Миленковић
- Анита Симић Мићић

- Снежана Цимеша

8. Тим за уређење веб сајта школе
- Александра Јованов 

- Срђан Новаковић
- Срђан Омерковић
- Тамара Илић и 

9. Тим за обезбеђивање квалитета и развој установе
- Срђан Омерковић – проф.раз.наставе
- Милада Станисављевић – наст. ТТ, ТИО
- Весна Фуруновић Петровић – стр.сарадник библиотекар
- Биљана Илић Миленковић – наст.историје
- Саша Ђорђевић – директор

- Биљана Стојиловић – педагог

10. Тим за развој међупредметних компетенција и предузетништва

- Јелена Ђорђевић

- Новаковић Срђан

- Илић Тамара

- Јасна Јовановић
Комисија за израду годишњег плана рада школе 

- Директор

- Педагог – Биљана Стојиловић

- Секретар – Десимирка Живковић

- Горица Попић

- Снежана Цимеша

- Весна Фуруновић Петровић

- Иван Стојановић

Одељењска већа

          Одељењска већа чине наставници који изводе наставу у одређеном одељењу. Одељењским већима руководиће одељењски старешина. Поред Законом предвиђених задатака за успешно остваривање образовно-васпитног рада одељењска већа ће посебну пажњу посветити:

-анализи резултата образовно-васпитног рада, организацији извођења редовне, додатне и допунске наставе, производног и другог друштвено-корисног рада и заштити човекове околине,

-анализи социјалног сасатава ученика, 

-предлозима за награђивање и похваљивање ученика,

-корекцији наставних садржаја појединих предмета,

-оптерећености ученика домаћим задацима и другим активностима,

-изграђивању јединствених критеријума у оцењивању ученичких знања,

-предлогу планова за извођење излета, посета и екскурзија ученика,

-изради програма васпитног рада са ученицима.

          Одељењска већа одржаће једну седницу месечно,  на којима ће разматрати напред наведена и друга питања која спадају у делокруг рада већа. Седнице одељењских већа сазивају руководиоци већа. Ове школске године ће то бити одељењске старешине петог један, шестог један, седмог један и осмог један.  Сва одељењска већа крајем полугодишта и на крају школске године извршиће анализу реализације програма сваког наставника појединачно, као и анализу плана рада већа. 
Стручни актив за развојно планирање


Стручни актив за развојно планирање у току школске 2022/2023. год. има обавезу:

· Да ради на изради новог развојног плана школе за наредни период;

· Да према динамици датој у Школском развојном плану припреми нове пројекте,

· Да преко донатора и спонзора обезбеди средства за реализацију пројеката,

· Да циљеве, задатке, активности и очекиване исходе приближи родитељима, локалној заједници и јавности уопште.

Чланови актива за развојно планирање су:

·  директор

· Биљана Стојиловић
· Весна Фуруновић Петровић
·  Горица Попић
· Снежана Цимеша- председник
·  Александра Јованов, 

·  Представник Савета родитеља и 

·  Представник  локалне самоуправе
Стручни актив за развој школског програма

          Ради унапређивања образовно-васпитног процеса и конципирања  што бољег школског програма у школи ће ове школске године радити 

стручни актив за развој школског програма у следећем саставу:

- Снежана Цимеша
- Данијела Владић
- Данијела Марковић 
- Биљана Илић Миленковић 

- Горица Попић - председник
- Срђан Новаковић
Стручнa већа за област предмета

          Ради унапређивања образовно-васпитног процеса у школи ће ове школске године радити следећа стручна већа:

          -Стручо веће за друштвене науке и језик, чији ће руководилац бити Јасна Јовановић;
          -Стручно веће природних наука, чији ће руководилац бити Данијела Марковић;
          -Стручно веће естетске и музичке културе, техничког образовања и физичког васпитања, чији ће руководилац бити Томић Никола;
          -Стручно веће наставника разредне наставе чији ће руководилац бити Новаковић Срђан.

Тим за самовредновање и вредновање рада школе


Тим ће радити према утврђеном плану и акционом плану на самовредновању и вредновању рада школе, као и на изради Школског картона.


Тим за самовредновање и вредновање рада школе чине:

- Весна Фуруновић Петровић
- Биљана Стојиловић 
- Нада Стојадиновић 

- Срђан Новаковић
- Горица Попић

- Данијела Стојковић

- Љубица Мариловић

- Радомир Живковић
- Представник Савета родитеља,

- Представник Школског одбора и 

- Представник Ученичког парламента
Тим за инклузивно образовање 
Тим ће радити, према утврђеном акционом плану, на информисању чланова НВ и идентификовању ученика за које се изражава сумња за потребом израде ИОП-а, као и на праћењу реализовања ових планова.

Стручни тим за инклузивно образовање чине:

- Биљана Стојиловић
- Весна Мијатовић
- Тамара Илић
- Горица Попић
- Нада Стојадиновић

- Јасна Јовановић
Тим за заштиту од насиља, злостављања и занемаривања

За централну школу у Голупцу:

- Данијела Марковић

- Милада Станисављевић 

- Десимирка Живковић, 

- Биљана Стојиловић, 

- Никола Томић
- Нада Стојадиновић
- Снежана Цимеша и 

- Дарко Пајић

За подручно одељење у Добри:
- Драган Николов

- Љубица Мариловић
- Иван Рајчић
Педагошки колегијум 
Педагошки колегијум чине председници стручних већа и стручних актива и представник стручних сарадника.
Педагошки колегијум разматра питања и даје мишљење у вези са пословима директора из члана 62. став 3. тач. 1) до 3) и тач. 5) до 7) овог закона.
Педагошким колегијумом председава и руководи директор, односно помоћник директора.
Педагошки колегијум се стара о: осигурању и унапређивању квалитета образовно-васпитног рада установе; прати остваривање програма образовања и васпитања; стара се о остваривању циљева и стандарда постигнућа; вреднују резултате рада наставника и стручног сарадника; прати и утврђује резултате рада ученика; предузима мере за јединствен и усклађен рад са ученицима у процесу образовања и васпитања и решава друга стручна питања образовно-васпитног рада.
Чланови педагошког колегијума:
- Игор Ланговић, 

- Томић Никола
- Драган Николов, 

- Јасна Јовановић, 

- Биљана Стојиловић  

- Горица Попић
-Снежана Цимеша
ПЛАН РАДА СТРУЧНОГ ВЕЋА ПРИРОДНИХ НАУКА И МАТЕМАТИКЕ

	ПОДРУЧЈЕ РАДА
	ДИНАМИКА РАДА

	· Разматрање и доношење плана рада стручног већа

· Опремање кабинета савременим наставним средствима по плану школе 
· Израда распореда писмених задатака у договору са активом за друштвене науке и језик

· Организација рада секција, допунске и додатне наставе

· Школски програм : циљеви и исходи

· Оцењивање ученика у основној школи

· Разматрање реализације  плана додатне наставе, допунске наставе и слободних активности ( секција )

· Разматрање могућности примене радова из стручних часописа у настави и ваннаставним активностима

· Одабирање акредитованих програма за стручно усавршавање ( потребних за лиценцу ) по Закону о основама система образовања и васпитања

· Укључивање чланова стручног већа у семинаре током зимског распуста

· Припрема за организовање школских такмичења

· Организација школских такмичења и припрема за општинска, окружна и републичка такмичења

· Разматрање програма за побољшање квалитета наставе и ваннаставних активности

· Циљеви и исходи за други циклус обавезног образовања

· Анализа резултата у редовној, додатној и допунској настави

· Организација припремне наставе и поправних испита

· Анализа остваривања плана рада Стручног већа

· Планирање рада Стручног већа за наредну школску годину
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ПЛАН РАДА СТРУЧНОГ ВЕЋА ЗА ЕСТЕТСКУ, ТЕХНИЧКУ И            ФИЗИЧКУ КУЛТУРУ
	ПОДРУЧЈЕ РАДА


	ДИНАМИКА

РАДА

	· Утврђивање заједничких захтева за израду оперативних планова рада
· Опремање кабинета савременим наставним средствима
· Организовање и рад спортског друштва
· Мере подстицања  и стимулисања ученика у раду секција и додатне наставе
· Организација јесењег кроса
· Укључивање у обележавање Дана дечије недеље
· Разматрање могућности примене радова из стручних часописа у настави и ваннаставним активностима
· Одабирање акредитованих програма за стручно усавршавање ( који су потребни за лиценцу прописану Законом о основама система образовања и васпитања )
· Подстицање ученика за учешће у културно – уметничким приредбама и спортским манифестацијама
· Разматрање реализације плана рада актива као и плана примене мера на унапређивању наставног и ваннаставног процеса
· Организовање посете ученика Народном позоришту
· Укључивање чланова Актива у стручно усавршавање током зимског распуста
· Организација школских такмичења и припрема за општинска, окружна и републичка такмичења
· Организација прославе Дана Св. Саве и узимање учешћа у обележавању (свако из свог подручја рада)
· Подстицање ученика за рад у секцијама
· Организовање недеље школског спорта заједно са јединицом локалне самоуправе
· Прослава Дана школе (укључивање свих наставних предмета који припадају овом активу)
· Организација пролећног кроса и обележавање Васкрса
· Анализа остваривања плана рада стручног већа
· Анализа резултата у раду секција и додатне наставе
· Планирање рада Стручног већа за наредну школску годину
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ПЛАН РАДА СТРУЧНОГ ВЕЋА ЗА ДРУШТВЕНЕ НАУКЕ И ЈЕЗИКЕ

	ПОДРУЧЈЕ РАДА


	ДИНАМИКА

РАДА

	· Разматрање и доношење плана рада Стручног већа

· Усаглашавање плана писмених и контролних задатака и плана реализације часова са ученицима четвртог разреда једном у првом и једном у другом полугодишту /Члан 35 Закона о основно образовању и васпитању/
· Исказивање потреба за осавремењавањем наставе
· Опремање кабинета савременим наставним средствима и едукација коришћења интеракт
· Усвајање мера за унапређивање наставног процеса

· Организовање и извођење додатне и допунске наставе и слободних активности

· Утисци о знањима и раду ученика петог разреда и припрема за заједнички састанак са Стручним већем млађих разреда

· Одлазак на Сајам књига у Београд

· Усвајање плана посета (музеја, позоришних представа, историјских места и др.). Посета археолошком налазишту Виминацијум, музеју Милене Павловић – Барили и позоришна представа

· Рад на популаризацији књиге

· Разматрање реализације плана додатне наставе, допунске наставе и слободних активности

· Примена савремене наставне технологије у наставном процесу

· Одабирање акредитованих програма за стручно усавршавање (потребних за лиценцу) по Закону о основама система образовања и васпитања

· Укључивање чланова актива у семинаре током зимског распуста

· Организација школских такмичења и припрема за општинска такмичења

· Прослава Дана школе

· Анализа постигнућа ученика на такмичењима

· Анализа коришћења књига по разредима

· Организација припремне наставе и поправних испита

· Договор о планирању и програмирању наставног градива за наредну школску годину

· Штампање Летописа школе и објављивање на интернету, веб сајту школе

· Анализа остварености плана Стручног већа и израда плана рада за наредну школску годину
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ПЛАН РАДА СТРУЧНОГ ВЕЋА НАСТАВНИКА РАЗРЕДНЕ НАСТАВЕ

	ПОДРУЧЈЕ РАДА
	ДИНАМИКА РАДА



	Састанак стручног већа и договор око израде годишњих и оперативних планова рада за школску 2022/2023.год.
	Август

	Анализа извештаја о раду стручног већа за школску 2021/2022.год. и донешење плана рада за школску 2022/2023.годину. Добродошлица ученицима 1. разреда. 

Избор часописа за ученике од 1. до 4. разреда. Јесењи крос.Договор око израде наставничких и ученичких порфолиа.

Израда личног плана стручног усавршавања.
	Септембар

	Дечија недеља-организација.Информације о семинарима. Договор о дестинацији екскурзије ученика.Стручно усавршавање у установи. Договор о објективном вредновању знања ученика.
	Октобар

	Анализа успеха и владања ученика након првог класификационог периода. Остваривање васпитних задатака у настави. Рад одељенске заједнице.Учешће у изради школског часописа. Рад у тимовима и стручним комисијама.
	новембар

	 Анализа успеха и владања ученика на крају првог полугодишта. Реализација плана стручног усавршавања.Новогодишња приредба-организација.Сарадња са наставницима и стручним сарадницима.
	Децембар

	Стручно усавршавање ..Анализа плана рада стручног већа.Прослава школске славе-Свети Сава.
	Јануар

	Информације о реализацији програма стручног усавршавања. Договор о реализацији такмичења.
	Фебруар

	Организација прославе Дана жена.

Припреме за Дан школе.Реализација плана стручног усавршавања.


	Март

	Организација излета и посета.Успех и владање ученика на крају трећег класификационог периода. Анализа ефикасности допунске наставе.Ускршња изложба-организација.
	Април

	Сарадња са наставницима и стручним сарадницима Сарадња на нивоу стручних већа других школа.Организовање тематског дана, изложбе и сл.
	Мај

	Анализа успеха на крају  школске године.Разматрање реализације плана рада стручног већа. Подношење извештаја свих учитеља о стручном усавршавању.

Утврђивање плана рада за наредну школску годину.
	Јун

	Унапређивање комуникације са родитељима,ученицима,колегама и руководством школе.
	Август


ПЛАН РАДА ОДЕЉЕЊСКИХ ВЕЋА 

	ПОДРУЧЈЕ РАДА
	ДИНАМИКА РАДА

	· Разматрање и доношење плана рада одељењског већа

· Упознавање чланова одељењског већа са структуром одеља

· Планирање и усаглашавање распореда писмених задатака, писмених вежби, контролних задатака и тестирања. 

· Анализа реализације плана и програма на крају првог класификационог периода

· Утврђивање оцена из наставних предмета

· Анализа понашања и владања ученика и утврђивање оцена из владања

· Анализа постигнућа и предлог мера за њихово побољшање

· Договор о укључивању ученика у такмичења из наставних предмета

· Анализа реализације плана и програма на крају првог полугодишта

· Утврђивање закључних оцена из наставних предмета на крају првог полугодишта

· Анализа понашања и владања ученика и утврђивање закључних оцена из владања на крају првог полугодишта

· Анализа постигнућа и предлог мера за њихово побољшање

· Анализа реализације плана и програма на крају другог класификационог периода

· Утврђивање оцена из наставних предмета на крају другог класификационог периода

· Анализа понашања и владања ученика и утврђивање оцена из владања на крају другог класификационог периода

· Анализа постигнућа и предлог мера за њихово побољшање

· Анализа реализације плана и програма на крају школске године

· Утврђивање оцена из наставних предмета

· Анализа понашања и владања ученика и утврђивање оцена из владања

· Анализа постигнућа и предлог мера за њихово побољшање

· Предлог ученика за награде на основу постигнућа у учењу и раду
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ПЛАН РАДА ТИМА ЗА ОБЕЗБЕЂИВАЊЕ КВАЛИТЕТА И РАЗВОЈА УСТАНОВЕ

Тим се стара о обезбеђивању и унапређивању квалитета образовно-васпитног рада установе; прати остваривање школског програма; стара се о остваривању циљева и стандарда постигнућа; развоја компетенција; вреднује резултате рада наставника и стручних сарадника; прати и утврђује резултате рада и ученика и одраслих.

	ВРЕМЕ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ


	ПЛАНИРАНЕ АКТИВНОСТИ


	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ
	НАЧИН 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	ЕВАЛУАЦИЈА

	АВГУСТ- септембар 2022.
	- формирање тима на седници  НВ
 - израда плана рада тима


	-чланови тима
	-израда програма рада тима, састанак


	-урађен програм

	Октобар 2022.
	Анализа иницијалних тестова

Шта мислите о контролним задацима?-Анкета за наставнике.
	СВ за област предмета,

СА за разредну наставу
ТИМ
	-анализа резултата урађених иницијалних тестова

-предлог мера

-Анкета
	Писани извештај СВ и СА
Извештај тима-анализа анкете

	Децембар 2022.
	Ученичко вредновање педагошког рада наставника спроводи се два пута годишње. Школа спроводи анкету  ученика у складу са општим актима Школе, које обухватају све ученике седмог и осмог разреда . Ова анкета обухвата сет дефинисаних питања којима је покривен целокупан наставни процес у школи  са посебним нагласком на оцену педагошког рада наставника. У анкету може бити укључен и један број отворених питања за ученике.
	Ученички парламент , помоћник директора педагог
	-анкета
	Писани извештај

	Током године

	Развој методологије самовредновања усмерене на стандарде квалитета рада установе.

Праћење развоја школског програма (праћење остваривања стандарда постигнућа, исхода и међупредметних компетенција).

Коришћење аналитичко – истраживачких података  за даљи развој установе

Давање стручних мишљења у поступцима за стицање звања наставника и стручних сарадника

Праћење развоја компетенција наставника и стручних сарадника у односу на захтеве квалитетног образовно-васпитног рада, резултате самовредновање и спољашњег вредновања

Праћење напредовања и остварених резултата ученика у процесу наставе – учења.

Портфолио наставника и ученика


	Чланови тима

Чланови тима

И чланови СА за развој школског програма

Чланови тима за СВ и актива за РП.

Чланови тима

Чланови тима за СВ и актива за РП.

Наставници, учитељи
	- састанак тима са наставницима

- индивидуални  контакти   чланова тима са наставницима  према потреби

	Записници тимова

Послати материјали путем имејла

Фото документација.

Документација на сајту школе

Уредно и редовно ажуриран портфолио наставника и ученика



	ЈУЛ-АВГУСТ
	Израда извештаја о раду за школску 2022/2023.


	
	- састанак тима са наставницима

- индивидуални  контакти   чланова тима са наставницима  
	Послати материјали путем имејла

Записници тима


1. тим за развој међупредметних компетенција и предузетништва

Праћење планирања и реализације тематског повезивања наставних садржаја. Размена дилема и недоумица у погледу реализације међупредметних компетенција. Сарадња са стручним институцијама ради успешне примене истих.

Опште међупредметне компетенције за крај основног образовања и васпитања у Републици Србији су:

1) компетенција за учење;

2) одговорно учешће у демократском друштву;

3) естетичка компетенција;

4) комуникација;

5) одговоран однос према околини;

6) одговоран однос према здрављу;

7) предузимљивост и оријентација ка предузетништву;

8) рад са подацима и информацијама;

9) решавање проблема;

10) сарадња;

11) дигитална компетенција.

ПРЕДУЗЕТНИШТВО, очекује се да ће ученици на крају основног образовања:

· бити способни да ефикасно и конструктивно раде као чланови тима, групе, организације и заједнице.

· бити спремни да прихвате изазове и промене уз одговоран однос према себи и својим активностима;

· моћи да идентификују и решавају проблеме и доносе одлуке користећи критичко и креативно мишљење и релевантна знања;

· бити способни да прикупљају, анализирају и критички процењују информације;

· бити оспособљени за самостално учење;

· умети да ефикасно и критички користе научна знања и технологију, уз показивање одговорности према свом животу, животу других и животној средини;

· бити функционално писмени у математичком, научном и финансијском домену;

ПРОГРАМ РАДА ТИМА ЗА ИНКЛУЗИВНО ОБРАЗОВАЊЕ

ШКОЛСКА 2022/2023. ГОДИНА

Општи циљ: унапређивање квалитета живота деце / ученика са потешкоћама, талентоване деце као и деце из социлано маргинализованих група,подстицање развоја све деце уз девизу ''школа по мери детета''

Специфични циљеви:

1. Примена, развој и праћење модела добре инклузивне праксе у школи

2. Обезбеђивање и унапређење квалитета наставе у образовању ученика са потешкоћама, талентоване и маргинализоване деце

Задаци тима за инклузивно образовање

1. Доношење плана и програма рада 

2. Организовање активности на основу програма

3. Сарадња са интерресорном комисијом

3. Анализа актуелне школске ситуације, идентификација деце са потешкоћама, и потреба за додатном подршком

4. Помоћ у изради и примени ИОП планова, праћење реализације ИОП-а, и евалуација

5. Вредновање остварености и квалитета програма рада 

6. Вођење евиденције-педагошког досијеа ученика

7. Пружање додатне подршке ученицима са сметњама у развоју

8. Пружање додатне подршке родитељима ученика са сметљама у развоју

9. Пружање додатне подршке наставницима-планирање и реализација стручног усавршавања наставник
	АКТИВНОСТ
	НОСИОЦИ
	НАЧИН ПРАЋЕЊА
	ВРЕМЕ

	Анализа реализације програма за инклузивно образовање и рада тима за претходну школску годину
	Тим за ИО
	Евиденција тима, извештаји
	IX

	Израда плана и програма рада тима за школску 2022 /2023. годину
	Тим за ИО
	Евиденција, план рада
	IX

	Упознавање Н.В, Савета родитеља и Ђачког парламента са програмом рада за текућу школску годину
	Руководилац тима за ИО
	Записник са Н.В, Савета Родитеља, Ђ.П
	IX

	Анализа актуелне школске ситуације: на почетку и на крају школске године:

-број ученика којима је потребна додатна подршка и врста додатне подршке

- броју и профилу кадра стучним за спровођење ИОП-а
	Тим за ИО, Тим за самовредновање
	Чек листе, база података, евиденције
	IX, VI

	Анализа стања :

-број ученика  који понављају разред, долазе из друге средине, маргинализоване, запуштене, злостављане деце
	ППС, Одељенске старешине
	Евиденције
	IX, Током године

	Формирање базе податаке:

-број деце са сметњама у развоју

-број надарене деце

-број маргинализоване деце
-Редовно ажурирање базе
	Тим за ИО, ППС
	
	IX,X, Током године

	Сагледавање потреба за израдом и применом ИО у првом и по потреби и осталим разредима


	Тим за ИО, Одељенске старешине
	Опсервација ученика, процене наставника
	IX, Током године

	Унапређивање програма-планирање наставе у складу са могућностима ученика ( надарених ученика и ученика са сметњама у развоју )
	Тим за ШРТ, Тим за Самовредновање, Тим за ИО
	Планови, Евиденције, извештаји, продукти
	Током године

	Пружање додатне подрше ученицима
	Тим за ИО, Наставници
	Евиденције, извештаји,педагошки досије
	Током године

	Праћење напредовања ученика
	Наставници, ППС, 
	Евиденције, извештаји,педагошки досије
	Током године

	Сарадња са наставницима при конципирању ИОП-а, праћење реализације, евалуација 
	Тим за ИО, Наставници
	Евиденције, извештаји, педагошки досије
	Током године

	Ученичка акција у вези прихватања различитости, израда паноа, ппт
	ВТ, Парламент, Тим за заштиту
	Продукти, фотографије, извештаји
	Током године

	Истраживање на нивоу школе: ''инклузивнa праксa у школи''
-припрема и дистрибуирање упитника за наставнике, родитеље и ученике

-анализа подтака, подношење извештаја

-упознавање свих актера са резултатима истраживања
	ППС, ШРП, Руководилац тима за ИО
	Упитник, квантитативно-квалитативна анализа, извештај
	Током године, по могућству

	Сензибилизација родитеља-предавање за родитеље на тему

''Инклузија у школи''
	Руководилац тима, Одељенске старешине
	Извештаји, евиденција присутних, коментари родитеља
	Током године

	Организовање и реализација активности о инклузивном образовању
	Тим за ИО
	Продукти, фотографије, извештаји
	Током године

	-информисање јавности путем школског сајта-постављање значајних докумената, активности

-редовно ажурирање сајта

-организовање школских акција: Вршњачки тим, Ученички парламент (нпр. Дечија права, толеранција..)

-организовање тематских родитељских састанака


	Информатичар, ППС

Информатичар

ВТ, ЂП, Одељенске старешине

Руководилац

Руководилац
	Продукти, фотографије, извештаји
	Током године

	Едукација ученика из редовне популације о сузбијању предрасуда о корисницима ИОП

-кроз обавезне изборне предмете

-кроз ваннаставних активности

-путем пројектних школских активности

-реализацијом радионица

-кроз ангажовање Ученичког парламента
	
	
	

	
	Одељенске старешине

Ђачки парламент

Информатичарска и новинарска секција
	Продукти, фотографије, извештаји, педагошка документација
	Током године

	Јачање међуресорске сарадње

-унапредити сарадњу са другим ОВ институцијама по питању инклузивног образовања

-унапредити сарадњу са другим значајним институцијама и НВ сектором


	Тим за ИО, Директор
	Извештаји, евиденције
	Током године

	Јачање професионалних компетенција наставника путем:

-предавања

-саветодавно

-упућивањем на стручну литературу

-организовањем семинара
	Тим за ИО
	Извештаји, евиденције
	Током године

	Анализа рада тима и реализације програма, вредновање резултата рада
	Тим за ИО
	Извештаји, евиденције
	XII, VI

	Евалуација програма и предлог за израду програма за наредну школску годину
	Тим за ИО
	Извештаји, евиденције
	VIII


ПЛАН РАДА ТИМА ЗА САМОВРЕДНОВАЊЕ И ВРЕДНОВАЊЕ РАДА ШКОЛЕ ЗА ШК. 2022/2023.
	АКТИВНОСТИ
	НОСИОЦИ
	ДИНАМИКА
	НАЧИН ПРАЋЕЊА

	Формирање нових тимова , по одређеним областима
	Наставничко веће
	IX
	Записник са Наставничког већа

	Доношење плана рада новоформираних тимова 
	Координатор тима

Представници новоформираних тимова
	IX
	Евиденција тима

	Евалуација рада, реализације активности планираних за протеклу школску годину и подношење извештаја
	Координатор тима

Чланови ТЗС
	VIII, IX
	Евиденција тима, педагошка евиденција и друго

	Упознавање Наставничког већа и Школског одбора и Савета родитеља са извештајем ТЗС за протеклу школску годину
	Координатор тима, психолог 
	IX
	Евиденција тима, извештај са Н.В. и Ш. О.


	Израда глобалног плана и програма самовредновања и вредновања рада школе за школску 2022 /23
	Координатор тима
	VIII, IX
	Евиденција тима, ГПР

	Израда акционих планова по кључним областима
	Тимови
	IX - VI
	Евиденције тимова

	Упознавање колектива са планом и програмом и истицање програма на видном месту
	ТЗС
	IX
	Евиденција тима, извештаји, огласна табла

	Реализација консултативних састанака координатора и представника тимова
	Координатор
	Месечно
	Евиденција тима

	Анализа рада тима и реализованих активности
	Координатор, представници тимова
	XII, VI, VII,
	Евиденција тима, извештаји о раду

	Анализа рада, реализације активности
	ТЗС
	III, IV
	Евиденција тима, извештаји о раду

	Eвалуација рада, степена остварености планираних задатака
	ТЗС
	VI, VII, VIII
	Евиденција тима, извештаји о раду

	Упознавање колектива са степеном реализације задатака-снагама и слабостима области вредновања
	ТЗС
	VI, VII,
	Евиденција тима, извештаји о раду

	Напомена: динамика рада тимова биће одређена од стране самих чланова. Сваки тим појединачно одговоран је за доношење месечних или двомесечних планова у складу са глобалним планом рада за текућу годину.


Рад одељењског старешине

     Одељењски старешина руководи радом одељења, а има наглашену педагошку и организационо-административну улогу. Одељењски старешина је, у име друштва, у школи задужен за спровођење плана и програма обраѕовно-васпитног рада и остварење циљева и задатака васпитања ученика једног одељења.

     Све своје функције одељењски старешина остварује самостално и координирајући рад и сарадњу свих учесника и чинилаца образовно-  васпитног рада у једном одељењу: ученика, наставника, родитеља, односно одељењске заједнице, одељењског већа и савета родитеља.

     Рад одељењског старешине обухвата следеће организационе послове:

    - планирање и програмирање;

    - руковођење радом одељењског већа;

    - координација рада и васпитних утицаја свих учесника и чинилаца образовно-васпитног рада;

    - формирање одељења и рад на развијању одељењске заједнице, односно колектива ученика;                       

    - пружање помоћи ученицима у различитим облицима интересног организовања и самоорганизовања (слободне активности и организације);

    - успоставља сарадњу са родитељима и другим чиниоцима;

    - успоставља сарадњу са стручном службом, стручним органима, управом школе и специјалистичким службама (здравственом, социјалном и др.);

    - организацију радних група и комисија (оперативна педагошка истраживања, испити и сл.);

    - организовање послова за унапређивање , анализирање и вредновање квалитета и ефеката образовно-васпитног рада у одељењу.

     Одељењски старешина,самостално или у сарадњи са другим чиниоцима образовно васпитног рада сачињава следеће програме рад у одељењу:

    - програм рада одељењског већа (глобални и оперативни);

    - програм рада одељењског старешине (глобални и оперативни);

    - програм рада са заједницом ученика на часовима одељењског старешине и одељењске заједнице (оперативни);

    - програм рада савета родитеља (оперативни).

     Поред наведених задатака одељењски старешина је дужан да се припреми за све облике рада са ученицима и да води евиденцију о реализацији планова и програма, као и о успешности предузетих мера и др. Он предлаже одељењском већу ученике за похваљивање и награђивање и изриче васпитно дисциплинску меру укор одељењског старешине за лакше повреде права и обавеза ученика.

     Одељењски старешина прикупља, сређује и у одређеном моменту презентује податке о:

    - реализацији плана и програма обрзовно-васпитног рада;

    - васпитном раду са ученицима;

    - унапређивању образовно-васпитног рад у одељењу;

    - раду заједнице ученика.
ПЛАН И ПРОГРАМ РАДА ОДЕЉЕЊСКОГ СТАРЕШИНЕ ЗА
 5. РАЗРЕД
	Време реализације
	Садржаји рада



	СЕПТЕМБАР


	· Упознавање ученика са правилима у школи, распоредом часова и школским календаром 

· Сада сам ученик петог разреда  - моји утисци
· Јесењи крос: У здравом телу здрав дух
· Породица и школа – јединственост ставова

	ОКТОБАР


	· Самопоуздање лични развој ученика

· Потребе – упознавање својих и других

· Индивидални разговор са ученицима (перманентно)

· Сређивање педагошке администрације (перманентно)

	НОВЕМБАР


	· Успех ученика на првом тромесечју

· Сараднички однос у групи

· Активно учешће ученика у креирању активности које побољшавају квалитет живота у школи

	ДЕЦЕМБАР


	· Да ли знамо слушати друге?

-     Болести зависности - савремено зло човечанства 

· Решавање нејасноћа и проблема

· Успех на првом полугодишту

	ЈАНУАР


	· Проблеми у учењу и савлађивању знања – грађење модела за превазилажење

· Обележавање  Дана Светог Саве

	ФЕБРУАР


	· Помоћ ученицима при укључењу у такмичења

· Разрешавање сукоба

	МАРТ


	· Индивидални разговори са учницима

· Праћење учника на такмичењима
· Моја улога у прослави Дана школе
· Анализа: Како смо прославили Дан школе

	АПРИЛ


	· Посета историјском музеју, позоришту...
· Анализа успеха на крају 3. класификационог периода

· Страшне животне ситуације

	МАЈ


	· Посете биоскопу, позоришту и перманентно укљућивање у акције Дечијег савеза и Црвеног крста као и значајних светских дана

· Организовање и извођење екскурзије



	ЈУНИ


	· Утврђивање успеха ученика на крају другог полугодишта

· Анализа рада одељенског старешине

· Сређивање педагошке администрације


6.РАЗРЕД

	Време реализације
	Садржаји рада



	СЕПТЕМБАР


	· Упознавање ученика са правилима понашања у школи

· Усклађивање ставова породице и школе везаних за васпитање ученика

· Организовање индивидуалних разговора 

· Сређивање педагошке документације

	ОКТОБАР


	· Упознавање својих и потреба других

· Изражавање сопствених и разумевање туђих осећања

-     Организовање индивидуалних разговора  

-     Сређивање педагошке документације

	НОВЕМБАР


	· Развијање толеранције на различите ставове, особине и потребе

· Грађење сарадничког односа у групи (разреду)

· Анализа успеха на крају  I класификационог периода

· Сређивање педагошке документације


	ДЕЦЕМБАР


	· Да ли знамо слушати друге?

· “Сида”- савремено зло човечанства 

· Решавање нејасноћа и проблема

· Успех на првом полугодишту

	ЈАНУАР


	· Проблеми у учењу и савлађивању знања – грађење модела за превазилажење

· Обележавање  Дана Светог Саве

	ФЕБРУАР


	· Помоћ ученицима при укључењу у такмичења

· Разрешавање сукоба

	МАРТ


	· Индивидални разговори са учницима

· Праћење учника на такмичењима
· Припремамо се за Дан школе

	АПРИЛ


	· Посета историјском музеју

· Анализа успеха на крају 3. класификационог периода

· Страшне животне ситуације

	МАЈ


	· Посете биоскопу, позоришту и перманентно укљућивање у акције Дечијег савеза и Црвеног крста као и значајних светских дана

· Организовање и извођење екскурзије

· Обележавање Дана школа

	ЈУНИ


	· Утврђивање успеха ученика на крају другог полугодишта

· Анализа рада одељенског старешине

· Сређивање педагошке администрације


7. РАЗРЕД

	Време реализације
	Садржаји рада



	СЕПТЕМБАР


	Упознавање са календаром рада школе и кућним редом школе

Договор о узајамним очекивањима, потребама и захтевима

Усклажђивање јединствених ставова породице и школе везаних за васпитање ученика
Јесењи крос: Уздравом телу здрав дух
Подстицање личног развоја ученика (самопоуздање)

	ОКТОБАР


	Упознавање својих и потреба других

Подстицање социјалних односа у групи

Грађење адаптације и личног идентитета у социјалној групи

Развијање толеранције на различите ставове, особине, навике

	НОВЕМБАР


	Анализа успеха на крају  I класификационог периода

Организовање и одређивање родитељског састанка

Грађење сарадничког односа у одељењу

Сређивање педагошке документације

	ДЕЦЕМБАР


	Разрешавање сукоба – динамика сукоба и стилови понашања у сукобу

Стресогене животне ситуације

Учење и изградња одбрамбених механизама за превазилажење стреса

Успех ученика на крају првог полугодишта

Сређивање педагошке документације

	ЈАНУАР
	Појавни облици агресивног понашања

Обележавање Дана Светог Саве

	ФЕБРУАР


	Суочење са неуспехом и грађење модела за његово превазилажење

Сређивање педагошке документације

Организовање родитељског састанка

	МАРТ


	Међувршњачко насиље – претња, уцена, физички обрачуни

Помоћ ученицима при укључивању у такмичења

Организовање индивидуалних разговора

Сређивање педагошке документације

	АПРИЛ


	Грађење и јачање личних вредносних ставова

Анализа успеха на крају III класификационог периода
Сређивање педагошке документације

	МАЈ


	Уређење школског дворишта

Анализа рада ученика у данима екологије

Организовање и извођење екскурзије

Сређивање педагошке документације

	ЈУН


	Анализа успеха на крају школске године

Анализа рада одељенског старешине

Сређивање педагошке документације


8. РАЗРЕД

	Време реализације
	Садржаји рада

	СЕПТЕМБАР


	· Упознавање ученика са кућним редом и календаром рада

· Грађење сарадничког односа у одељењу

· Јесењи крос: У здравом телу здрав дух
· Сређивање педагошке документације

	ОКТОБАР


	· Договор о узајамним очекивањима, потребама и захтевима

· Међувршњачко насиље и како га заштитити (коме се обратити)

· Подстицање личног развоја ученика (самопоуздање и вредности)

· Сређивање педагошке документације

	НОВЕМБАР


	· Активно учешће ученика у креирању активности у школи

· Грађење толеранције на различуите ставове

· Грађење сарадничког односа у одељњу

· Сређивање педагошке документације

	ДЕЦЕМБАР


	· Међународни дан борме против СИДЕ

· Изражавање својих осећања и потреба и разумевање осећања и потреба других

· Сређивање педагошке документације

· Анализа ученика на карају првог полугодишта

	ЈАНУАР
	· Обележавање Дана Светог Саве
· Помоћ ученицима при укључивању у такмичења
· Припрема за полагање завршног испита

	ФЕБРУАР


	· Ризична понашања (пушење, алкохол, дрога)

· Превентивне активности у спречавањеу ризичних понашања

· Сређивање педагошке документације

	МАРТ


	· Учење вредностних судова

· Разред као вредностни суд

· Анализа резултата такмичења

· Сређивање педагошке документације

	АПРИЛ


	· Анализа успеха на крају другог класификационог периода
· Помоћ при професионалној орјентацији

· Сређивање педагошке документације

	МАЈ


	· Учешће у данима екологије

· Припреме око организовања другарске вечери

· Сређивање пеагошке документације

· Анализа успеха на крају школске године


Рад стручних сарадника

          Од стручних сарадника у Школи ће ове школске године радити педагог и библиотекар. Њихов план и задаци рада биће усклађени са циљевима и задацима који су дати у Закону о основама система образовања и васпитања.

          Примењујући научна сазнања, методе, технике и средства (стручно аналитичког карактера) и резултате сопственог истраживања и рада стручни сарадници оствариће свој циљ нарочито у следећим задацима:

· Учествовању, заједно са наставницима и другим носиоцима образовно-васпитног рада, у реализацији свих облика образовно-васпитних активности,

· Доприношењу стварања нових услова за свестрани развој ученика и ученичких колектива,

· Сарадњи и спровођењу саветодавног рада са родитељима и ученицима,

· Раду на професионалној оријентацији ученика,

· Сарадњи са друштвеном средином и одговарајућим стручним институцијама,

· Учествовање у стручном усавршавању наставника и свом личном усавршавању.

Њихови глобални оперативни планови рада биће саставни део овог Програма.

 План рада стручних сарадника школе

                           План рада педагога                            

	Вр.                                                Подручја послова                                          Носилац

реал.                                         Програмски садржаји                                         посла

	1. Програмирање,планирање образовно васпитног рада
(2-4 часа недељно)

	IX-VI,   Учешће у планирању  Развојног школског плана                               Директор                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
                                                                                                                                 тим

IX-VIII   - Учешће у програмирању и планирању                
`
              Чланови 

                Школског  програма, оперативних планова                             тимова 

     рада  наставника у складу са Правилницима и                              

     плана самовредновања рада школе

IX           -  Учешће у изради планова               
                           Одељенске старешине

                Рада часова одељенских старешина ,                             Руководиоци већа                
                слободних активности, распореда писмених        
    Предметни наставници

                проверавања 
IX, VI    -  Учешће у изради Годишњег плана                 

           директор 

                  рада школе                                                                                       педагог
XII,        -  Учешће у изради полугодишњег и годи-                   

директор
VI-IX         шњег Извештаја о раду школе.                                                   педагог                                             
IX-VI      - Израда годишњег плана и месечних пла-

                 нова рада педагога.
                -Учешће у испитивању образовних потреба


      ученика, родитеља и локалне самоуправе

     - Иницирање и учешће у иновативним видовима

      планирања наставе и у избору разних активности

     -Учешће у писању пројеката и конкурисању ради

     обезбеђивања њиховог финансирања

                -Праћење начина остваривања образовних стандарда

                -Учешће у планирању и организовању појединих

                 облика сарадње са другим институцијама

               -Учествовање у изради индивидуалних образовних                  Тим за ИО

                 планова за ученике

               - Учешће у планирању и организацији културних

          манифестација, наступа ученика и медиског  представљања

	2. Праћење и вредновање рада
(1 – 3 сата недељно)

	XII-VI     -Праћење уједначавања критеријума оце-           

            Рук.већа

                 њивања (спровођење заједничких контро-            

Струч.већа
    
                 лних задатака на нивоу млађих разреда) и

                  на нивоу струч. већа старијих разреда,

                  у виду компаративних анализа.

X-VI        -Праћење дисциплине на нивоу старијих               

Одељ.стар.

                  разреда, прегледом дисциплинских свезака.

XI-V      - Праћење похађања допунског рада учени-          
 
          Пред.наст.

                 ка који су неуспешни у учењу.

VI,VIII   - Учешће у организовању и праћењу реали-           

Директор

                  зације поправних и разредних испита.                         

Секретар,  

X-VIII    - Праћење и вредновање оперативног пла-             

Учитељи

                  нирања и непосредниг припремања за рад                 

Пред.наст

                  са ученицима (писаних припрема).

IX-V      - Праћење реализације стручног усаврша- 

                   вања у школи и ван ње.
IX-VI      - .Праћење оптерећености ученика дома-               

Учитељи

                   ћим задацима и осталим видовима пи-                        

Пред.наст.

                   сменог проверавања знања.

X-VI    -  Праћење ефеката допунског и додатног                 

Чл.одељ.  

                рада и слободних активности                                           

већа

             - Праћење  примене новог концепта завршног испита

Директор
            -  Праћење активности ученичког  парламента и                  
Педагог

                     активности пројеката који се реализују у 

                      школи

             - Праћење реализације изборних предмета. 

            - Систематско праћење и анализирање

   наставног процеса као и рада и развоја ученика и

   учешће у процесу самовредновања рада школе

            - Праћење корелације садржаја програма у оквиру

   једног или више наставних предмета
             - Праћење ефеката иновативних активности и

               пројеката 

            -  Рад на развијању и примени инструмената за 

              вредновање и самовредновање различитих области 

               и активности рада установе

            - Праћење и вредновање примене мера                                         Тим за ИО

               индивидуализације и ИОП-а

            - Учествовање у раду комисије за проверу

              савладаности програма  увођење у посао наставника

            - Иницирање и учествовање у истраживањима

               васпитно образовне праксе које реализује школа или

               научно истраживачка институција

            - Учешче у изради годишњег извештаја о раду                                директор 

              школе                                                                                                  помоћник
            - Праћење реализације остварености општих и

               посебних стандарда и постигнућа ученика

            - Праћење анализе успеха и дисциплине ученика

               на класификационим периодима, као и предлагање 

              мера за њихово побољшање

           - Праћење успеха ученика у ваннаставним 

             активностима, такмичењима, завршним  и 

             пријемним испитима за упис у средње школе

           - Праћење поступака и ефеката оцењивање

             ученика 

           - Праћење узрока школског неуспеха ученика

             и предлагање решења за побољшање школског успеха



	3. Рад са наставницима 
( 5 – 7 сати недељно)

	IX-VI   - Пружање помоћи насатвницима у планира- 

               њу часова редовне наставе, као и иновати-

                вних часова и ваннаставних активности у

               складу са стручним публикацијама издатим

               од стране Министарства просвете и спорта

IX-VI    - Сарадња са наставницима на одабирању               

Учитељи

                и примени ефикасних наставних облика и                 

Пред.наст.

                метода рада, наставних поступака, дидак-

                тичког материјала и наставних средстава.

IX-VI     -Инструктивно-педагошки рад са наставни-        

         Наставници

                цима, у раду са ученицима који испољавају 

                неуспешност у учењу и неприлагођеност у

                понашању.

IX-VI     - Пружање помоћи одељенским старешинама-             

Одељ.стар.

                 ма у припреми родитељских састанака, у ре-

                 шавању васпитних проблема, као и пробле-

                 ма на релацији наставник-родитељ

IX-VI     -Сарадња са наставницима након реализова-

                них  посета часова, у циљу унапређивања ва-

                спитно-образовног рада у складу са захте-

                вима реформи школства

IX-VI     - Сарадња са наставницима на прикупљању               

Одељ.стар.

                 података о условима живота ученика.                          

Психолог

IX-VIII   -Сарадња са наставницима везана за наба-                  

 Наставници

                 вку или израду нових наставних средста-

                 ва, коришћењу стручне литературе и ди-

                 дактичког  материјала.

XI-III    -Организовање и спровођење квизова оп-                 

   Рук.од.в 
                штег знања такмичерског типа, за одеље-                   

Наставници

                ња од четвртог до шестог разреда.                               


IX-VI  - Сарадња са одељен.стар. пе-                            

 Одељ.стар.пет.раз.


   тог  разреда и учитељима који су води-                           

 
                ли четврти разред.                                                                       Учит.чет.раз
IX-VI   - Сарадња са одељ.стар.у оквиру                        


Одељ.стар.

               реализације програма васпитног 

                рада са ученицима (помоћ у литератури,

                заједничко одржавање часова, спровође-

                ње анкета, присуствовање).

IX-VI  - Сарадња са одељенским старешинама                      

Одељ.стар.
               на остваривању програма професионалне 



VII,VIII раз.

               оријентације  ученика.

IX-VI   - Праћење припреме за писање и процеса              

            Уч.пр.раз.

               описмењавања у првом разреду.


 -  Пружање помоћи приправницима у процесу

    увођења у посао као и у припреми полагања испита за 

   лиценцу


IX-VI    -Пружање помоћи наставницима у проналажењу

               начина за имплеметацију општих и посебних стандарда

IX-VI   - Праћење начина вођења педагошке документације 

               наставника 

IX-VI   -Оснаживање наставника за рад са децом из осетљивих 
              друштвених група и предлагање поступака који 

              доприносе њиховом развоју, као и са ученицима са тешкоћама

              у развоју и даровитим ученицима

IX-VI   - Пружање помоћи наставницима у 

               реализацији угледних активности и примера добре праксе,

               излагања на сатанцима већа, актива, стручним скуповима

               и родитељским састанцима

IX-VI   - Пружање помоћи наставницима 

               у остваривању свих форми сарадње са породицом



. 

	4. Рад са ученицима
( 7 – 9 сати недељно)

	IV-VI    - Испитивање едукативног нивоа деце при-

                ликом поласка у први разред.

IX-VI    - Саветодавни, васпитни рад са ученицима                

Одељ.стар.

               (индивидуални и групни)  који испољавају                    

Пред.наст.

               тешкоће  у учењу и понашању.

XII,VI  - Сарадња са представницима ОЗ ученика                 



               старијих  разреда , у форми заједничких са-

               станака два пута годишње.

IX-VI    -  Одржавање предавања на нивоу ОЗ старијих 

                 разреда на следеће теме:

               - пети раз.: Како треба учити, Упознај себе;
                    Превенција болести зависности

               - шести раз.: Дрога у школској клупи

               - седми раз.: Млади идрога, 

               - осми раз.: Млади и СИДА, 

III-V     - Разговори са ученицима који су се истакли

                на такмичењима, у раду секција и у радној 

                дисциплини.

X-XII   - Спровођење анкете на нивоу одељ. петог              

          Одељ.стар.

               разреда (o преласку са разредне наставе)

               и  анализа резултата на нивоу ОЗ и Оде-

               љенских већа.

I-V       - Професионално информисање ученика се-            

          Одељ.стар.

               дмог и осмог разреда-предавање на ни-

               воу ОЗ 
              седмих разреда : Образовни профили и подручја рада 
               осмих разреда: Карактеристике средњих школа.

IX-VI   - Активна сарадња са члановима Ђачког парламента

             - Промовисање, предлагање мера, учешће у активностима

                ради смањивања насиља и конструктивног решавања 

                конфликата
IX-VI.  -  Учествовање у изради педагошког профила ученика 

                којима је потребна додатна подршка и ИОП

IX-VI   -  Анализирање предлога и сугестија ученика за 

                унапређивање рада школе и помоћ у њиховој реализацији

IX-VI   - Учествовање у појачаном васпитном раду за 

               ученике који врше повреду правила понашања у школи

IX-VI   - Праћење ученичког развоја и напредовања
 

	5. Рад са родитељима и стартељима
(1 – 3 сата )

	IX-VI  -Саветодавни рад са родитељима  чија деца

 


              испољавају тешкоће у учењу и понашању.

            - Присуствовање родитељским састанцима

               (на захтев одељенског старешине) и реализација

                радионица за родитеље.

           -Праћење вредновања сарадње на релацији
             одељенски старешина, наставници-родитељи.

           - Иницирање што разноврсније сарадње са родитељи-

              ма ученика и локалном средином , у циљу унапређе-

              ња процеса учења и усклађености образовно-васпитних  утицаја                  

           - Сарадња са Саветом родитеља школе, реали зација радионица.  

           -Укључивање родитеља и старатеља у поједине облике рада школе

           -Упознавање родитеља и старатеља са важећим законима,

             конвенцијама, протоколима о заштити деце који су од 

             значаја за правилан развој деце и начин поступања школе

           -Пружање подршке и помоћи родитељима у осмишљавању

             слободног времена ученика


	6. Рад  у стручним органима  и тимовима школе
(0,5-2,5 сати недељно)

	IX – VI  - Учествовање у раду Наставничког већа и 

                 Педагошког колегијума давањем саопштења 

                 информисањем  о резултатима обављених 

                 анализа прегледа  истраживања итд.

IX – VI  - Учествовање у раду тимова, већа, актива и 

                  комисија на нивоу школе 

IX – VI   - Предлагање мера за унапређивање рада 

                  стручних органа установе



	7.Сарадња са  надлежним установама, друштвеном средином и локалном самоуправом
(0,5-1,5 сата недељно)

	IV,VI     -  Сарадња са образовним, здравственим, 

                  социјалним, научним, културним и другим 

                  установама које доприносе остваривању циљева 

                  и задатака васпитно – образовног рада школе

              -Сарадња са основним школама из окружења
              -Сарадња са МУП-ом општине

              -Учешће у организованим облицима разме-

                не искуства са наставницима и сарадницима других школа.
               -Учествовање у истраживањима научних,

                  просветним и другим установама. 

               - Сарадња са културно-образовним институ-

                 цијама у циљу реализације културне и јавне   делатност

               -Осмишљавање програмских активности за
     унапређивање партнерских односа породице,

     школе и локалне самоуправе у циљу подршке 

     развоја ученика

    -Сарадња са канцеларијом за младе и

      комисијама на нивоу локалне самоуоправе које 

      се баве унапређивањем положаја деце и ученика


	8.Вођење докумнтације, припрема за рад и стручно усавршавање
(10-12 сати недељно)

	-Оперативни планови и дневник рада педагога.
-Дневник саветодавног рада са ученицима и родитељима.

- Резултати педагошких испитивања првака.

- Евиденција о посећеним часовима редовне наставе и ваннаставних активности.

- Евиденција глобалног и оперативног планирања наставника

- Евиденција о резултатима праћења дисциплине и такмичења
-  Документација о аналитичко-истраживачком раду
- Документација и радни материјали( продукти) о релизованим активностима за потребе пројеката.
-  Учешће у унапређивању школске педагошке документација

-Ажурирање и вођење документације која се користи у процесу самовредновања рада школе

X-VI   - Анализа резултата спроведене анкете                 

Одељ.веће V раз. 

              на нивоу петог разреда. 

IX-VI   - Израда посебних предлога и извештаја за

               потребе стручних органа школе, стручних

               институција и Министарства просвете и спорта.

X-IV  - Разматрање резултата након коришћења разли-

             читих инструмената вредновања за потребе

             „ Самовредновања и вредновања рада школе“.

          - Истраживање и сагледавање општих услова за

                Одвијање образовно-васпитног рада у школи

          -  Истраживање ефеката и ефикасности нове образовне технологије
          -Припремање месечних планова рада педагога.

          -Припремање и планирање рада са ученицима, наставницима и родитељима.

          -  Припремање материјала и инструмената за мини истраживања, предавања, задатака за  такмичења и потребе радионица пројеката који се примењују у школи.

          - Припремање табеларних прегледа, саопштења и анализа.

          - Припреме и договори са сарадницима у раду  и стручним институцијама.

          -Припремање и проучавање потребне стручне литературе

          - Припремање процеса самовредновања рада школе

          - Припремање материјала за израду педагошких профила  ИОП


	9. Рад са директором, стручним сарадницима

	IX – VI - Сарадња са директором, стручним сарадницима

                на истраживању постојеће васпитнообразовне праксе 

                 и специфичних проблема и потребе школе

IX – VI - Сарадња са директором и стручним сарадницима 

                у оквиру рада стручних тимова и комисија и редовна 

               размена информација

IX – VI  - Сарадња са директором и психологом на формирању 

                одељења и расподели одељенских старешинстава, вођењу

                педагошке документације у установи и на планирању

                активности у циљу јачања наставничких и личних 

                компентенција

IX – VI  - Сарадња са педагошким асистентима и пратиоцима

                деце на координацији активности у пружању подршке ученицима

IX – VI  - Сарадња са директором и психологом по питању 

              приговора и жалби ученика и њихових родитеља на оцену и владање




ПЛАН РАДА ШКОЛСКЕ БИБЛИОТЕКЕ И ШКОЛСКОГ БИБЛИОТЕКАРА
-У ПРИЛОГУ

5. ПЛАНОВИ И ПРОГРАМИ РУКОВОДЕЋИХ ОРГАНА, ОРГАНА УПРАВЉАЊА И ДРУГИХ ОРГАНА У ШКОЛИ
ПЛАН РАДА ШКОЛСКОГ ОДБОРА ОШ „БРАНКО РАДИЧЕВИЋ“

ГОЛУБАЦ ЗА ШКОЛСКУ 2022/2023. год.


СЕПТЕМБАР:

· Разматрање и усвајање плана рада за школску 2022/2023. годину.
· Разматрање и усвајање Извештаја о реализацији годишњег плана рада за друго полугодиште шкоске 2022/2023. год.
· Разматрање и усвајање Извештаја о раду директора за друго полугодиште школске 2022/2023. године.
· Доношење Годишњег плана рада школе за школску 2022/2023. годину.
· Утврђивање предлога финансијског плана за припрему буџета Општине за 2022/23. годину;
· Актуелна питања.
НОВЕМБАР-ДЕЦЕМБАР

· Разматрање исхода образовно-васпитног рада на тромесечју и могућности за побољшање услова рада;
· Доношење одлуке о спровођењу годишњег пописа и формирању пописних комисија;
· Актуелна и друга питања из домена рада Школског одбора.

ЈАНУАР:

· Усаглашавање финансијског плана школе са Одлуком о буџету Општине Голубац;

· Договор око организације прославе Светог Саве;
· Усвајање Извештаја о попису имовине школе,
· Актуелна и друга питања из домена рада Школског одбора.

ФЕБРУАР:

· Разматрање исхода образовања и васпитања на крају првог полугодишта;
· Разматрање извештаја о раду директора школе,
· Усвајање извештаја о пословању у претходној календарској години и завршног рачуна за исту;

· Договор око организације и прославе Дана школе и доношење одговарајућих одлука;

· Доношење одлуке о додели јубиларних награда;

· Актуелна и друга питања из домена рада Школског одбора.

АПРИЛ:
· Разматрање исхода образовања на тромесечју и доношење одговарајућих одлука;

· Актуелна и друга питања из домена рада Школског одбора.

ЈУН:

· Разматрање исхода образовања и васпитања на крају другог полугодишта;

· Усвајање извештаја о изведеним екскурзијама;

·   Доношење одлука око награђивања ученика и наставника за постигнуте резултате по Правилнику о похваљивању и награђивању ученика и наставника;
· Актуелна и друга питања из домена рада Школског одбора.


Септембар 2022. године

              Председник Школског одбора




                                    
          Иван Стојановић
ПЛАН РАДА ДИРЕКТОРА
	ПОДРУЧЈЕ   РАДА

I ПРОГРАМИРАЊЕ РАДА ШКОЛЕ

· Израда предлога плана рада школе
· Помоћ наставницима у изради појединих програма рада,
· Израда оперативних планова рада директора 

II ОРГАНИЗАЦИОНО МАТЕРИЈАЛНИ ЗАДАЦИ

· Подела задужења и припрема за почетак рада у новој школској години
· Израда документације везане за финансирање рада Школе;
· Активности на опремању школе инвентаром и училима потребним за наставу;
· Активности на спровођењу процедуре изјашњавања родитеља за извођење ђачких екскурзија
· Активности на уговарању екскурзија са изабраним понуђачем
· Активности на програмирању и реализацији ђачких екскурзија
· Праћење примене, усаглашавања и иновирања нормативних акта школе, на основу Закона о основама система образовања и васпитања
· Суделовање у изради финансијског плана
· Праћење законских прописа
III ПЕДАГОШКО – ИНСТРУКТИВНИ И САВЕТОДАВНИ РАД

· Посета часовима наставе са циљем увида у организацију наставног рада
· Обилазак наставе са циљем упознавања квалитета припреме наставника за наставу
· Посета настави са претходним договором
· Индивидуални рад са наставницима
· Индивидуални и групни , саветодавни рад са ученицима и родитељима
IV АНАЛИТИЧКО – СТУДИЈСКИ РАД

· Анализа остваривања годишњег програма рада школе на крају првог полугодишта и школске године и предлагање задатака за наредну школску годину

· Анализа реализације годишњег програма рада наставника

· Израда анализа и извештаја о раду школе за потребе Министарства просвете и др.

· Контрола педагошке документације.

V РАД У УПРАВНИМ И СТРУЧНИМ ОРГАНИМА ШКОЛЕ

· Суделовање у припреми седница Органа управљања

· Припрема материјала за органе управљања

· Припрема седница стручних органа

· Спровођење одлука органа управљања и стручних органa
VI САРАДЊА СА СЛУЖБАМА, ОРГАНИЗАЦИЈАМА И ЗАЈЕДНИЦАМА

· Сарадња са руководиоцима одељењских већа, разредних већа, стручних актива и одељенским старешинама

· Сарадња са одељењем Министарства просвете

· Сарадња са МЗ и СО Голубац

· Сарадња са предузећима, установама, културним институцијама и другима који помажу у реализацији Програма рада школе

VII РАД НА УСМЕРАВАЊУ МЕЂУЉУДСКИХ ОДНОСА

· Рад на развијању добрих међуљудских односа пуних међусобног уважавања, толеранције , поштовања личности и колегијалности
· Рад на стварању здравог језгра колектива
· Рад на стварању радне атмосфере на бази тачног и дисциплинованог обављања задатака
VIII ОСТАЛИ ПОСЛОВИ

· Стручно усавршавање

· Присуствовање седницама стручних органа : актива, разредних већа, саветовањима и седницама
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Саша Ђорђевић              
ПЛАН РАДА СЕКРЕТАРА ШКОЛЕ ЗА ШКОЛСКУ 2022/2023. ГОДИНУ

а) Из делокруга правне службе: израђује нацрт Статута, правилника и других општих аката и усаглашава са новим Законом о основама сиситема образовања и васпитања у року од шест месеци од дана ступања на снагу истог; прати и спроводи поступке доношења општих аката и пружа стручну правну помоћ у обради тих аката, од нацрта до објављивања коначних текстова; стручно обрађује све предмете који се достављају на мишљење и обраду; израђује све врсте уговора; прати законске и друге прописе и указује на обавезе које проистичу из њих; прати примену Статута, колективних уговора и других општих аката и припрема предлоге за измене и допуне, и даје тумачења тих аката; припрема тужбе, предлоге одговора на тужбе, улаже жалбе и заступа у споровима пред свим судовима и органима и другим организацијама; присуствује седницама школског одбора и других органа и стручних органа ради давања објашњења и тумачења; обавља послове око уписа у судски регистар, земљишне књиге, осигурања и друге правне послова; обавља правно-техничке послове око избора за органе (Школски одбор, Савет родитеља и др.).
Време извршења – током целе године
б) Из области кадровске службе: обавља стручне и административно-техничке послове код спровођења конкурса за избор директора, наставника и осталих запослених у школи; обавља стручне и административно-техничке послове у вези са престанком радног односа, распоређивањем и другим променама статуса запослених; води кадровску евиденцију запослених; обавља послове око пријављивања и одјављивања запослених надлежној служби за запошљавање и здравствене заштите; припрема и доставља извештаје и податке за Школски одбор и органе ван школе и друге послове. 
Време извршења – почетком школске године за запослене и по потреби током целе године у зависности од статусних промена запослених
в) У области образовања и стручног усавршавања: израђује нацрт плана образовања и стручног усавршавања запослених у школи; води евиденцију о обавези полагања стручних испита и испита за лиценцу наставника, сарадника и врши њихово пријављивање; учествује у раду органа када се разматрају питања из области образовања и стручног усавршавања запослених.
Време извршења – током целе године

г) У области рачуноводственог пословања: организује и координира рад административно-финансијске службе и пружа правну помоћ у тумачењу прописа;

Време извршења – током целе године

д) Организује и координира рад помоћно техничке службе и стара се извршавању радних задатака запослених.

Време извршења- током целе године

ђ) Из домена послова административног радника: води целокупно административно пословање; заводи преводнице за ученике и води евиденцију о одсељеним и досељеним ученицима; обавља упис ученика у први разред; издаје уверења о редовном школовању ученика ради регулисања дечјег додатка, издавања туристичких виза и др.прима и експедује пошту обичним и електронским путем; обавља дактилографске послове; води приручни магацин школе око набавке хигијенско-санитарних средстава; обавља и остале послове.

Време извршења-током целе године






Секретар школе






Десимирка Живковић дипл.правник
6. ИНДИВИДУАЛНИ ПЛАНОВИ И ПРОГРАМИ НАСТАВНИКА
· У ПРИЛОГУ

 7.   ПЛАНОВИ И ПРОГРАМИ ВАННАСТАВНИХ АКТИВНОСТИ

Слободне активности (секције)

          Слободне активности представљају облике образовно-васпитног друштвеног деловања којима се ученику омогућује да открије, задовољи и даље развије интересовања, склоности и способности за поједине области живота, рада и стваралаштва.

          Својим садржајима и облицима слободне активности обогаћују програмску структуру школе и повезују је са друштвеном средином.

          Слободне активности у основној школи се организују у секције и групе и групишу у 4 подручја:

          -предметне(научно-истраживачке),

          -културно-уметничке,

          -техничке и радно-производне,

          -спортске – рекреативне.

Ове школске године радиће следеће секције:

-у свим одељењима нижих разреда од првог до четвртог – културно-уметничке са по 36 часова годишње, руководиоци секције ће бити разредни учитељи,

-у одељењима предметне наставе од петог до осмог разреда:

Голубац

-драмско-рецитаторска секција, 

-литерарна секција,

-ликовна секција,

-саобраћајна секција
-фолклорна секција,

-рукометна секција,

-ритмичка секција,

Добра

-драмско-рецитаторска секција

-спортска секција

-фолклорна секција

-музичка секција – хор
          За ове секције је предвиђен 1 час недељно, односно 36 сати годишње. За рад у секцијама ученици се добровољно пријављују, с тим да један ученик може бити ангажован највише у две секције.
СЕКЦИЈЕ

1. ДРАМСКA СЕКЦИЈА

	Садржаји програма
	Број часова
	Активности у образовно-васпитном раду
	Основни облици извођења програма
	Циљеви и задаци садржаја програма

	Вежбе
	10
	- дисање;
- дикција;

- покрет;
- мимика;
- имитација;
- говорништво;
- игра;
- глума.
	- монолошки;
- дијалошки;
- текстовни;
- индивидуални
	- развијање смисла и способности за правилно, течно и уверљиво усмено изражавање;

- оспособљавање ученика за увиђање неопходности везе између речи и покрета.

	Сценско извођење
	62
	- одабир текстова за драмско извођење;
- подела улога;

- читање по улогама;
- припрема костима и увежбавање кореографије;
- припрема сценографије
- извођење драмске дечје представе по избору наставника за Дан школе за ученике, у сали Библиотеке или ученике друге школе
	- монолошки;
- дијалошки;
- текстовни;
- демонстративни


	- припрема за успешно извођење програма поводом прославе Савиндана и
 Дана школе.


Руководиоци Секције:

                                                                                                                                                                             Станојевић Зорица
2. ЛИТЕРАРНА И РЕЦИТАТОРСКА СЕКЦИЈА

	Садржај програма
	Број часова
	Активности
	Облици рада
	Циљеви садржаја

	Формирање секције и усвајање плана рада
	36
	Читање, слушање
	Текстуални, дијалошки, монолошки, дескриптивни, индивидуални
	Упознавање са појмом и особеностима литерарног стваралаштва

	Проушавање историје језика и правописа
	
	Истраживање
	
	Уочацање особености појединих књижевних стилова

	Читање и анализа књижевних дела
	
	Уочавање , истраживање
	
	Оспособљавање за самосталну анализу дела, 

Навикавање на коришћење библиотеке

	Израда литерарних радова и учешће на конкурсима
	
	Јавна публикација радова
	
	Развијање моћи закључивања, доказивања, анализе и синтезе, истраживачког духа и стваралачке способности


Руководилац секције: 














Стојковић Данијела













             Мариловић Љубица
5. ЛИКОВНА СЕКЦИЈА
Оквирни план рада прати школски програм свих разреда и детаљно га разрађује.

После септембарског почетног састанка знаћемо тачан план јер о њему одлучују и ученици јер се трудим да на секцији радимо области и технике за које су они најзаинтересованији. Свако од од њих посебно. Наравно да се ту обраде различите технике и у области сликања, цртања и вајања. Ове године намеравам да радимо и фотографију и видео радове.

Планирано је учешће на конкурсима – у Новом Саду, Тршићу, Крушевцу, Параћину, Битоли, Португалији, Јапану....и на свим који се појаве а деци буду инспиративни.

Чланови секције ће учествовати у осмишљавању обележавања Ускрса  као и у ликовном уређивању Школе.

Волела бих да реализујем посету музејима у Београду као и посету Белом двору. Са професорком веронауке разговарано о реализацији заједничке посете црквама у Ужицу и околини.
	Садржаји програма
	Број часова
	Активности у образовно-васпитном раду
	Оновни облици извођења програма
	Циљеви и задаци садржаја програма

	Цртање
	7
	- цртање различитим техникама

- анализа посета галеријама
	- индивидуални

- групни
	- ослобађање и дисциплина

- научити видети оно што се гледа

	Сликање
	7
	- акварел,

- темпера,

- уљани пастел, 

- мозаик
	- индивидуални

- групни
	- упознавање изражајних могућности саме боје

- успешно решавање замишљених идеја

	Вајање
	7
	- глинамол,

- каолин

 - гипс
	- индивидуални

- групни
	- разликовање тродимензионалног рада  од дводимензионалног,

- реализација у простору

	Графика
	7
	- картон,

- графика,

- линорез
	- индивидуални

- групни
	- рад са пресом

- разлика скица, клишеа, отиска

	Фотографија и видео рад
	8
	- основе фотографије,

-  рад са фото апаратом у природи и затвореном простору
	- индивидуални

- групни
	- повезивање класичних медија у „новом”


                                                                                                                                                                        Руководиоци секције:













            Михајловић Златомир

14. ОДБОЈКАШКА СЕКЦИЈА
-упознавање са одбојком као игром

-одбијање лопте прстима и чекићем (6 )

-смеч (2)

-сервис

-сервис, протем, додавање, смеч, правила (4)

-блок

-игра преко мреже у паровима и тројкама (3)

-ротација и улога места у игри

-игра преко мреже (3)

-тактика,игра преко мреже (14)
	Наставни садржаји
	Број часова
	Активности у васпитно-образовном раду
	Основни облици извођења програма
	Циљеви и задаци садржаја програма

	ЕЛЕМЕНТИ ОДБОЈКЕ
	36
	-вежбање

-анализирање

-поређење

-трчање

-скакање

-пешачење
	-демонстрација

-дијалог

-физичко вежбање

-турнири

-излет
	-познаје правила спортске игре и придржава их се

-стварање услова за социјално прилагођавање ученика за колективни живот и рад

-развијање основних моторичких активности

-развијање такмичарског духа

	
	
	
	
	


Руководиоци секције:  

Томић Никола 
Мучић Никола
15. САОБРАћАЈНА СЕКЦИЈА

	Садржаји програма
	Број часова
	Активности у образовно-васпитном раду
	Оновни облици извођења програма
	Циљеви и задаци садржаја програма

	1. Упознавање чланова секције и договор о даљем раду
	1
	-  слушаjу, посматрају, причају
	- монолошка, дијалошка,   демонстративна, 
	- упознавање са програмом саобраћајне секције

	2. Саобраћајни системи
	2
	- слушају, посматрају, причају, описују, упоређују, цртају, праве
	- монолошка, дијалошка, демонстративна,метода графичког рада,
	- стекну представу о четири основна вида саобраћаја: друмски, железнички, водни и ваздушни

	3. Друмски саобраћај-правила и прописи
	4
	- слушају, посматрају, причају, описују, упоређују, цртају, праве
	- монолошка, дијалошка,   демонстративна, метода графичког рада, метода практичног рада
	- упознају основна средства друмског саобраћаја
- упознају основна правила  и прописе друмског саобраћаја 

-упознају се са мерама безбедности у саобраћају
-упознавање основних знакова друмског саобраћаја

	4. Израда тестова-упознавање правила и прописа друмског саобраћаја
	4
	- слушају, посматрају, причају, описују, цртају, 
	- монолошка, дијалошка,   демонстративна, метода графичког рада
	-науче основна правила и прописе друмског саобраћаја

	5. Решавање интерактивних тестова на рачунару
	4
	- слушају, посматрају, причају, описују, раде
	- монолошка, дијалошка,   демонстративна, метода практичног рада, 
	-науче основна правила и прописе друмског саобраћаја

	6.Понашање бициклисте у саобраћају 
	1
	- слушају, посматрају, причају, демонстрирају 
	- монолошка, дијалошка,   демонстративна, , метода практичног рада, 
	- упознају основна правила и прописе који важе за бициклисту у саобраћају 

	7.Упознавање са  правилима  такмичења и осврт на прошлогодишње учешће на такмичењима
	1
	- слушају,питају, посматрају, причају, 
	- монолошка, дијалошка
	-упознавање са правилима такмичења

	9.Полигон
	2
	-ледају, питају, слушају
	- монолошка, дијалошка,   демонстративна
	- упознавање са полигоном и појединим његовим деловима

	10.Вожња бициклом на полигону и ван њега
	16
	-питају, посматртају, причају, возе
	- монолошка, дијалошка,   демонстративна, , метода практичног рада 
	-раазвијање вештине управљања бициклом

-развијање осећаја за безбедност у саобраћају

	11.Сумирање резултата рада
	1
	-питају, причају, анализирају,закључују
	- монолошка, дијалошка
	-анализирање постигнутог нивоа знања, вештина и  саобраћајне културе


                                                 Руководилац секције:

                                                                                                                                                                         Милада Станисављевић
Корективни педагошки рад

          За ученике са мање сметњи у физичком и психичком развоју Школа ће организовати корективан рад. Уз ангажовање дефектолога и педагога који ће координирати рад са овим ученицима.

          Корективни рад ће се одвијати кроз редовне часове наставних предмета, са посебним прилазима и оптерећењима деце ометене у развоју (посебне корективне вежбе и одмерена оптерећења на часовима физичког васпитања, давање мање сложених и лакших задатака, уз елементе индивидуалног или групног рада код осталих предмета), а према могућностима ових ученика.

          Циљ оваквог рада биће динамично отклањање деформитета, стицање основних знања, умења и навика као и даља социјализација ових ученика.

          При реализацији корективног рада са ученицима ометеним у развоју одељењске старешине ће успоставити пуну сарадњу, преко дефектолога, педагога , са овим ученицима, њиховим родитељима, педијатром и по могућству психологом.

 ПЛАН И ПРОГРАМ ЕКСКУРЗИЈЕ 
Први – четврти разред
	Садржаји, места и објекти које треба посетити
	Број дана
	Активности у образовно-васпитном раду
	Образовно-васпитна област
	Циљеви и задаци садржаја програма

	1. релација
Голубац – Покајница – Топола – Опленац – Аранђеловац

-Голубац

2. релација
Голубац – Свилајнац – Јагодина Голубац
3.релација
  Глубац – Виминацијум – манастир Рукумија – Љубичево - Смедерево
 - Голубац
4. релација

Голубац – Бела Црква – Вршачка Кула – Вршац - Голубац
	1
	-Посматрање

-Упоређивање

-Дружење

-Разговор (постављање питања и давање одговора)

-певање

-упознавање

-проширивање знања 

-корелација међу предметима
	Српски језик

Географија

Историја

Ликовна култура

Биологија


	-упознавање на терену  онога што је у 5. разреду научено из наведених наставних области

-упознавање, проширивање и сагледавање географских објеката и појмова

-упознавање и проширивање знања о културно -историјским елементима

-упознавање са биљкама и животињама кроз геолошко-историјски развој

-разгледање и упознавање фресака и других елемената ликовне културе

- развијање позитивних односа према националним, културним и естетским вредностима

- развијање позитивних социјалних односа

- подстицање испољавања позитивних емоционалних доживљаја


ПЛАН И ПРОГРАМ ЕКСКУРЗИЈЕ 

ПЕТИ И ШЕСТИ  РАЗРЕД
	Садржаји, места и објекти које треба посетити
	Број дана
	Активности у образовно-васпитном раду
	Образовно-васпитна област
	Циљеви и задаци садржаја програма

	1. релација
Голубац – Крагујевац – Врњачка бања - Голубац

2. релација
Лепенски Вир - Доњи Милановац – Рајкова пећина – Зајечар – Феликс Ромулијана – Неготин – Голубац
3.релација
  Глубац - Пожаревац

- Свилајнац

- Деспотовац

- Ресавска пећина,    

  Манасија

- Водопади Велики Бук на Бељаници (Лисине)

- Голубац

	1
	-Посматрање

-Упоређивање

-Дружење

-Разговор (постављање питања и давање одговора)

-певање

-упознавање

-проширивање знања 

-корелација међу предметима
	Српски језик

Географија

Историја

Ликовна култура

Биологија


	-упознавање на терену  онога што је у 5. разреду научено из наведених наставних области

-упознавање, проширивање и сагледавање географских објеката и појмова

-упознавање и проширивање знања о културно -историјским елементима

-упознавање са биљкама и животињама кроз геолошко-историјски развој

-разгледање и упознавање фресака и других елемената ликовне културе

- развијање позитивних односа према националним, културним и естетским вредностима

- развијање позитивних социјалних односа

- подстицање испољавања позитивних емоционалних доживљаја


Одељенске старешине:
V1 – Томић Никола
V2 – Мучић Никола
VI1 –Јованов Александра
VI2 – Живковић Јована
VI3- Мариловић Љубица
ПЛАН И ПРОГРАМ ЕКСКУРЗИЈЕ 

СЕДМИ И ОСМИ  РАЗРЕД
	Садржаји, места и објекти које треба посетити
	Број дана
	Активности у образовно-васпитном раду
	Образовно-васпитна област
	Циљеви и задаци садржаја програма

	     1.  Релација
Голубац – Пожаревац  - Соко Бања – Ниш /обилазак историјских знаменитости/ - Нишка Бања – Пожаревац – Голубац

2.Релација
Голубац- Крагујевац – Овчарско-Кабларска клисура – Ивањица – Ужице – Златибор – Мокра Гора  – Сирогојно - Кадињача – Ужице – Крагујевац – Голубац
3.Релација
Голубац – Фрушка гора – Стражилово – Сремски Карловци – Петроварадин- Нови Сад – Зрењанин – Идвор – Ковачица -Голубац


	2
	-посматрање

-упоређивање

-упознавање нових предела,културно-историјских споменика

-упознавање природно-географских феномена

-упознавање са остацима  римске културе на нашим просторима 

-корелација међу наставним предметима

-проширивање знања
	Историја

Географија

Ликовна култура

Биологија

Српски језик
	-савлађивање и усвајање дела наставног програма(примереног узрасту ученика) непосредним упознавањем садржаја више наставних предмета,

- уочавање и анализирање појава и односа у друштвеној средини 

- упознавање културног наслеђа

- развијање позитивних односа према националним, културним и естетским вредностима

- развијање позитивних социјалних односа

- подстицање испољавања позитивних емоционалних доживљаја


Одељенске старешине:
VII1- Биљана Илић Миленковић
VII2- Стојановић Александра
VIII1- Јасна Јовановић
VIII2- Иван Стојановић
8.ПОСЕБНИ ПЛАНОВИ И ПРОГРАМИ ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА
8.2.Основе програма професионалне оријентације

          Професионална оријентација ученика одвија се кроз све облике наставног и другог рада са задатком:

1.Упознавање, праћење и подстицање развоја индивидуалних карактеристика личности ученика значајних за усмеравање њиховог професионалног развоја и њиховог подстицања да и сами свесно доприносе сопственом професионалном развоју.

2.Упознавање ученика са светом рада и занимања, системом средњошколског васпитања и образовања  и њихово оспособљавање за самостално прикупљање информација које се односе на свет рада систем средњег образовања.

3.Формирање правилних ставова према раду.

4.Подстицање ученика на испитивачко понашање према себи и свету рада.

5.Оспособљавање ученика за планирање свог професионалног развоја и доношење реалних и зрелих одлука у вези са избором занимања и правцима стручног оспособљавања.

6.Успостављање сарадње са ученичким родитељима и њиховом оспособљавању за пружање помоћи деци, подстицању и усмеравању њиховог професионалног развоја.

7. Успостављање сарадње са установама и институцијама које могу допринети успешнијем професионалном развоју ученика.                                                                                      

рада Тима за професионалну орјентацију за школску 2022/2023. годину
	Месец
	Активност

	Носиоци активности

	август
	- Формирање Тима за професионалну организацију

-израда плана рада за текућу школску годину
	Сви чланови Тима

	септембар
	- Припремање материјала потребног за рад Тима у првом полугодишту
	Сви чланови Тима

	октобар
	- представљање програма професионалне орјентацијеученицима 7. и 8. разреда
	Чланови Тима

	новембар
	Планиране радионице за ученике 7. разреда:

-Уводна игрица-додавање лоптица (представљање, очекивања)

- Мој беџ

-Мини предавање

-У свету интересовања

Планиране радионице за ученике 8. разреда:

- Мој беџ

- Репортери истраживачи

- Игра са картицама (понуда интересовања)

- Рад у радним листовим
	Чланови Тима

	децембар
	Планиране радионице за ученике 7. разреда:

-Врућа столица

- Мачка у џаку

-Вредност је за мене...

- Ја сам- настави реченицу

Планиране радионице за ученике 8. разреда:

- Атом( питања за рад-Шта цениш?

- Откривање себе

- Грешке у презентацији

Моја највећа жеља да за десет година будем
	Чланови Тима

	јануар
	Планиране радионице за ученике 7. разреда:

-Атом( задаци за размену мишљења)

- Хармоника

- Правимо кућицу од смокија

Планиране радионице за ученике 8. разреда:

- Путеви каријере

- Скривена личност

- Индивидуални и групни рад на материјалу
	Чланови Тима

	фебруар
	- Aнaлизa рaдa у првoм пoлугoдишту
	Чланови Тима

	март
	Планиране радионице за ученике 7. разреда:

-Име и занимање

- Разговор о предрасудама о одређеним занимањима

- Азбука занимања

- Рад са радним листовима

Планиране радионице за ученике 8. разреда:

-Име и занимање

- Загонетно занимање

-Моји утисци са пута способности

- Упознајмо школе и занимања
	Чланови Тима



	април
	- индивидуални и групни интервјуи са ученицима

- Представљање средњих школа

-Реални сусрети са одређеним занимањима
	Чланови Тима

	мај
	-Представљање средњих школа

- Доношење одлуке о одабиру занимања
	Чланови Тима

	јун
	- Анализа  рада Тима -
	Чланови Тима


ПЛАН РАДА УЧЕНИЧКОГ ПАРЛАМЕНТА

	ПОДРУЧЈЕ РАДА


	ДИНАМИКА

РАДА

	· Доношење и усвајање Годишњег плана рада Ученичког парламента

· Разматрање и давање мишљења о релацијама екскурзија за текућу школску годину

· Учествовање у реализовању активности у оквиру Дечије недеље

· Давање предлога о организовању ваннаставних активности и испитивање, путем анкетирања, какво је интересовање ученика за истим

· Болести зависности – организовање предавања у сарадњи са локалном заједницом

· СИДА – организовање предавања, презентација филма, упознавање ученика са основним карактеристикама болести

· Разговор, дискусија о оптерећености ученика наставним планом и програмом

·  Изношење мишљења и запажања о  уџбеницима 

· Рад на побољшању дисциплине и понашања ученика

· Разговор о постигнутом успеху и понашању на крају првог полугодишта

· Узимање учешћа у прослави Светог Саве 

· Давање вршњачке подршке у узимању учешћа на такмичењима ради постизања што бољих резултата у циљу промовисања Школе 
· Укључивање у организовање активности и припрему Дана школе

· Рад на професионалној оријентацији – организовање посете некој установи или предузећу, упознавање са занимањима кроз предавања и радионице

· Анализа постигнућа са такмичења

· Припремамо се за екскурзију

· Разговор и анализа реализованих екскурзија

· Анализа успеха и владања на крају школске године

· Подношење извештаја о раду Савету родитеља и ШО
	IX

X

X

X

XI

XII

XII

XII

I

I

II

III

IV

IV - V
VI

VI




ПЛАН И ПРОГРАМ РАДА ТИМА ЗА ЗАШТИТУ ОД НАСИЉА, ЗЛОСТАВЉАЊА И ЗАНЕМАРИВАЊА 
·  У ПРИЛОГУ
АКЦИОНИ ПЛАН И ПЛАН РАДА СТРУЧНОГ АКТИВА ЗА РАЗВОЈНО ПЛАНИРАЊЕ 
· У ПРИЛОГУ

[image: image2.jpg]



ПЛАН СТРУЧНОГ УСАВРШАВАЊА И НАПРЕДОВАЊА НАСТАВНИКА И СТРУЧНИХ САРАДНИКА ОШ „БРАНКО РАДИЧЕВИЋ“ ГОЛУБАЦ
           ЗА ШКОЛСКУ  2022/2023.
Под сталним стручним усавршавањем наставника, васпитача и стручних
сарадника, у смислу овог правилника, подразумева се праћење, усвајање и примена савремених достигнућа у науци и пракси ради остваривања циљева и задатака образовања и васпитања и унапређивања образовно-васпитне праксе.

Стално стручно усавршавање наставника, васпитача и стручних сарадника усмерено је на:

1) оспособљавање за већу самосталност у планирању и извођењу образовно- васпитног, васпитног рада, неге и стручног рада (у даљем тексту: образовно- васпитни рад);
2) стицање и иновирање стручних знања којa су у функцији сталног професионалног развоја у току рада;
3) развијање и усавршавање у областима:
(1) организације и извођења образовно-васпитног рада,
(2) праћења развоја и постигнућа детета и ученика,
(3) сарадње у педагошкој комуникацији;
4) уважавање личних својстава и потреба детета и ученика у зависности од узраста;
5) развијање способности и вештина за учешће у тимском раду и за успешну комуникацију; развијање и неговање атмосфере разумевања и уважавања;
6) развијање спремности и оспособљености за стални процес самовредновања, праћења и унапређивања сопствене праксе;
7) оспособљавање за праћење и примену нових образовних технологија;
гија;
8) оспособљавање за прихватање родитеља за партнера у процесу
остваривања циљева образовања и васпитања и за остваривање заједничке сарадње;
9) остваривање сарадње са друштвеном заједницом;
10) размену искустава, унапређивање струке и напредовање у звању;
11) стицање знања, развијање способности и вештина за управљање и руковођење
Стално стручно усавршавање остварује се активностима:
1) које самоиницијативно предузима наставник, васпитач и стручни сарадник ради унапређивања свог професионалног развоја и образовно-васпитног рада;
2) које дечји вртић, основна и средња школа и дом ученика планира годишњим програмом рада:
(1) на нивоу стручних органа;
(2) организовањем семинара по програмима;
(3) остваривањем својих развојних програма;
4) које организује Министарство просвете или Завод за унапређивање образовања и васпитања, установа, стручно друштво, односно удружење или привредно друштво, регистровано за обављање делатности у области образовања и васпитања;
5) које се организују на међународном нивоу у области образовања и васпитања, односно учешћем на међународним семинарима и скуповима, у сарадњи са Министарством и другим установама и организацијама.            

Наставник, васпитач и стручни сарадник има право и дужност да сваке школске године  учествује у остваривању различитих облика стручног усавршавања у установи у којој ради и то да:

1) одржи огледни час наставе, прикаже активност, тему, резултате праћења развоја детета и ученика, стручну књигу, односно чланак или да води радионицу:

2) присуствује огледним часовима, приказима активности, деловима акционог истраживања педагошке праксе, теме, стручне књиге, односно чланка и да учествује у њиховој анализи;

3) присусатвује стручним састаницима на којима се остварује поједини облик стручног усавршавања, а који су у вези са пословима наставника, васпитача и стручног сарадника;

4) учествује у изради развојног плана установе.

У шклској 2022/2023. години ОШ ''Бранко Радичевић'', полазећи од правилника о стручном  усавршавању, планира следеће активности:

1. план за похађање акредитованих семинара

2. педагошко психолошко усавршавање наставника и стручних сарадника

3. реализовање угледних и огледних часова

4. реализовање истраживања из области - подршка ученицима

ПЛАН ПОХАЂАЊА АКРЕДИТОВАСНИХ СЕМИНАРА
	Ред. бр.
	ОБЛИК СТРУЧНОГ УСАВРШАВАЊА
	ЦИЉНА ГРУПА
	АУТОРИ, РЕАЛИЗАТОРИ
	ВРЕМЕ  РЕАЛИЗАЦИЈЕ

	1.
	Разни семинари у организацији и под покровитељством Министарства просвете
	Учитељи, наставници, стручни сардници, директор школе, секретар
	Представници Министарства просвете и лица задужена испред Министарства просвете
	Током целе школске године

	2.
	Обука наставника четвртог и осмог разреда за примену новог наставног плана и програма
	наставници, стручни сардници, директор школе
	Представници Министарства просвете и лица задужена испред Министарства просвете
	Почетак школске године

	3.
	ДИГИТАЛНИ СВЕТ
	Програм обуке за наставнике разредне наставе
	ЗУОВ
	У току школске године

	4.
	Дигитална учионица / дигитално компетентан наставник
	наставници, стручни сардници, директор школе
	ЗУОВ
	У току школске године

	5.
	Реализација наставе ка исходима учења
	наставници, стручни сардници, директор школе
	ЗУОВ
	У току школске године

	6.
	Обука наставника информатике за програмски језик PYTHON
	Наставник информатике
	ЗУОВ
	У току школске године

	7.
	Иновативне методе учења
	наставници, стручни сардници
	Клетт
	У току школске године

	8.
	Развој креативног и функционалног размишљања
	наставници, стручни сардници
	Савез учитеља
	У току школске године

	9.
	Семинари у организацији АРХИМЕДЕСА 
	Наставници РН, наставници математике
	АРХИМЕДЕС
	У току школске године

	10.
	Пројектна настава у функицији образовања и васпитања
	наставници
	Савез учитеља
	У току школске године

	11.
	Семинар посвећен тимском раду
	Чланови стручног актива за развојно планирање и за развој школског програма и тима за вредновање и самовредновање резултата рада школе
	Саветници Школске управе у Пожаревцу
	У току школске године

	12. 
	Семинари у оквиру „Зимских сусрета просветних радника Србије“ 
	Учитељи и предметни наставници предмета за које се семинари организују 
	Разни аутори по програму „Сусрета“
	Јануар, фебруар 2022. године

	13.
	Семинари  посвећени менаџменту у образовању, нормативно-правном уређењу рада школе, као и питањима из области финансија 
	Директор школе, секретар и шеф рачуноводства
	Разни компетентни стручњаци из Министарства просвете
	Током школске године

	14.
	Семинари посвећени питањима рада стручних сарадника у школи,  унапређењу наставног процеса и подршке ученицима
	Школски педагог
	Стручњаци за област рада стручних сарадника у школи
	Током целе школске године

	15
	Пројекат  Учимо сви заједно
	Чланови ИОП тима
	
	До 2024


ПЕДАГОШКО ПСИХОЛОШКО УСАВРШАВАЊЕ НАСТАВНИКА И СТРУЧНИХ САРАДНИКА

	ТЕМА
	ВРЕМЕ
	ОБЛИК
	НИВО
	РЕАЛИЗАТОР

	Начин вођења Дневника образовно-васпитног рада у првом и петом  разреду и комбинованим одељењима
	Септембар, октобар
	Стручна тема
	Стручна већа
	Преддседници стручних већа, стручни сарадник

	Електронски дневници
	Септембар - децембар
	Стручна тема
	Стручна већа
	Информатичар

стручни сарадник

	ДИГИТАЛНИ СВЕТ
	Септембар, децембар
	Стручна тема
	Стручна већа
	Преддседници стручних већа, стручни сарадник


РЕАЛИЗОВАЊЕ УГЛЕДНИХ ЧАСОВА  
	НАСТАВНИ ПРЕДМЕТ
	НАСТАВНИК
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ

	РАЗРЕДНА НАСТАВА
	УЧИТЕЉИ
	Фебруар – мај 2023

	ИСТОРИЈА
	Биљана Илић Миленковић
	Децембар 2023

	БИОЛОГИЈА
	Данијела Марковић
	Март – мај 2023

	ГЕОГРАФИЈА
	Александар Стојановић,

Мирољуб Живковић
	Фебруар – мај 2023

	СРПСКИ ЈЕЗИК
	Љубица Мариловић

Данијела Стојковић
Зорица Стојановић
	Фебруар – мај 2023

	ЛИКОВНА КУЛТУРА
	Бојана Пршендић
	Фебруар – мај 2023

	ЕНГЛЕСКИ ЈЕЗИК
	Јасна Јовановић,
Александра Стојановић

	Фебруар – мај 2023

	ИНФОРМАТИКА
	Јованов Александра
	Фебруар – мај 2023


РЕАЛИЗОВАЊЕ ИСТРАЖИВАЊА ИЗ ОБЛАСТИ - ПОДРШКА УЧЕНИЦИМА

У циљу  пружања подршке ученицима и остваривања боље сарадње са родитељима радиће се на истраживачком пројекту рационалног коришћеља слободног времена и распореда активности ради унепређиења образовно васпитних постигнућа ученика.


ПРЕДМЕТ ИСТРАЖИВАЊА:  Почевши од ране адолесценције, самосталност у понашању и одлучивању младих се повећава, а нарочито долази до изражаја у провођењу слободног времена, које млади осмишљавају у складу са својим афинитетима, интересовањима, могућностима и савременим трендовима. Предмет овог истраживања је провођење слободног 
            
    времена ученика ОШ ''Бранко Радичевић'' у Голупцу. Основни циљ  је указивање на најучесталије активности којима млади испуњавају своје слободно време. Како је једна од карактеристика периода адолесценције повећана склоност према ризичним понашањима,често неадекватним за предвиђени узраст, утврдити које су то активности и манифестације оваквих понашања.

Током истраживања формираће се контролна група ученика (једно одељење шестог разреда) са којима ће се у сарадњи са родитељима, променом распореда активности и коришћења слободног времена пратити њихово постигнуће у школи током ове школске године. 


Резилтати истраживања ће бити представљени, након завршетка НВ, родитељима, ученицима, сарадницима на стручним трибинама итд.

10. ПРОГРАМ САРАДЊЕ СА ДРУШТВЕНОМ СРЕДИНОМ
Сарадња са родитељима
	Садржаји програма (активности)
	Оријентациони број активности
	Активности родитеља
	Активности наставника
	Начин и поступци остваривања програма
	Циљеви и задаци планираних активности

	Родитељски састанци
	На почетку школске године и на класификационим периодима
	Коментаришу, слушају, предлажу, дискутују, усвајају
	Упознају, излажу, предлажу, саветују, информишу, евидентирају
	Родитељски састанак
	Анализа успеха ученика, дисциплине, договор у вези са екскурзијама и наставом у природи, решавање проблема у одељењу

	Индивидуални разговори
	Према потреби
	Коментаришу, слушају, предлажу, дискутују
	Упознају, излажу, предлажу, саветују, информишу, евидентирају
	разговор
	Анализа успеха ученика, дисциплине, решавање проблема у учењу и развојних проблема, предлагање и спровођење мера за побољшање успеха и дисциплине

	Присуство часовима-отворена врата школе
	Једном месечно
	Прате, слушају
	Излажу, информишу, организују, коментаришу, дају повратну информацију, сугеришу
	Реализација часова
	Праћење успеха и дисциплине ученика и одељења и договарање мера за побољшање; унапређивање сарадње са родитељима

	Професионална оријентација
	Према потреби
	Организују, демонстрирају, излажу, дискутују, информишу
	Организују, коментаришу, дају повратну информацију, сугеришу
	Посете институцијама, школама и присуство родитеља часовима
	Помоћ ученицима у професионалној оријентацији, упознавање са образовним профилима средњих школа и светом занимања

	Замена улога
	У складу са интересовањима родитеља за учешће
	Реализују часове, организују, коментаришу, дају повратну информацију, сугеришу
	Прате, присуствују, сугеришу, помажу, организују, коментаришу, дају повратну информацију
	Реализација часова и других активности
	Унапређивање сарадње са родитељима, упознавање родитељима са професијом наставника.

	Сарадња са родитељима деце/ученика којима је потребна додатна подршка
	Према потреби
	Коментаришу, слушају, предлажу, дискутују, дају сагласност, информишу
	Организују, коментаришу, дају повратну информацију, сугеришу, саветују, предлажу
	Разговори, састанци Тимова за додатну подршку
	Пружање додатне подршке ученицима којима је потребна, унапређивање развоја и напредовања ученика, сарадња са родитељима и добијање сагласности за ИОП.

	Сарадња са родитељима ученика у вези са решавањем дисциплинских проблема 
	Према потреби
	Коментаришу, слушају, предлажу, дискутују, дају сагласност, информишу
	Организују, коментаришу, дају повратну информацију, сугеришу, саветују, предлажу
	Разговори, родитељски састанци
	Праћење дисциплине, предлагање и примена мера за побољшање.

	Анкетирање родитеља у вези са сарадњом са школом
	На крају сваког полугодишта
	Попуњавају анкете, сугеришу, предлажу
	Примењују анкете, обрађују податке, изводе резултате
	Анкетирање
	Стицање увида у ставове родитеља у вези са сарадњом са школом , унапређивање сарадње и унапређивање рада школе

	Остала анкетирања предвиђена Годишњим планом рада и акционим плановима 
	Према потреби
	Попуњавају анкете, сугеришу, предлажу
	Примењују анкете, обрађују податке, изводе резултате
	Анкетирање
	Стицање увида у ставове родитеља у вези са разним питањима , унапређивање сарадње и унапређивање рада школе


Програм сарадње са локалном самоуправом

	Институција са којом се сарађује
	Садржај сарадње
	Облик сарадње
	Време реализије
	Реализатори


	Месне заједнице
	Заштита и уређење животне  средине
	Повремен
	Октобар/Април
	Родитељи,ученици;Школа

	
	Акција помоћи 
	Повремен
	Новембар
	Савет МЗ Крчагово

	
	Прославе Дана школе и МЗ Крчагово;
	Мај
	Мај
	Родитељи,ученици;

Школа

	Локална самоуправа
	Планирање/буџетских средстава
	Повремен
	Јун/октобар
	Директор/сарадници

	
	Учешће у заједничким пројектима
	Сталан
	Током године
	сарадници лок. самоуправе

	
	Консултације са инспекц. и другим органима
	Сталан
	Током године
	Инспектори


ПРОГРАМ СОЦИЈАЛНЕ ЗАШТИТЕ УЧЕНИКА 

	Садржаји програма (активности)
	Оријентациони број активности
	Активности ученика
	Активности реализатора
	Начин и поступци остваривања програма
	Циљеви и задаци планираних активности

	утврђивање социјалног статуса ученика
	Према потреби
	-
	Прикупљање ,обрада података 
	Анкетирање, упитници, анализа, презентација, планирање активности
	Утврђивање социо- економског статуса породица ученика и евидентирање ученика и породица којима је потребан неки облик подршке 

	Сарадња са институцијама (Центар за социјални рад, Црвени крст; Град Ужице и др.)
	Према потреби
	-
	Контакти, договори, планирање, пружање података
	Састанци, разговори, прослеђивање података, писама
	Сарадња институција ради свеобухватније подршке ученицима у циљу њиховог квалитетнијег развоја

	Хуманитарне акције (спортске, културне и сл.)
	Према потреби
	Учествују,прикупљају средства, покрећу и промовишу акције
	Координација
	Састанци, разговори, прослеђивање података, писама
	Подизање свести о хуманим вредностима


11.ПРОГРАМ ШКОЛСКОГ МАРКЕТИНГА

Интерни маркетинг: информације и приказивање делатности школе одвијаће се преко сајта школе,школског летописа, разних изложби, приредби, организовањем трибина и на друге начине.
ПРОГРАМ КУЛТУРНИХ АКТИВНОСТИ

	Садржаји програма
	Број часова
	Активности ученика
	Активности наставника
	Начини и поступци остваривања садржаја
	Циљеви и задаци садржаја програма

	Обележавање почетка школске године – пријем првака
	август - септембар
	Учествовање у приредби
	-одабир ученика и пригодних текстова

-организовање

-координирање
	тимски рад
	-пружање подршке ученицима и родитељима

-добродошлица

	Обележавање Дечје недеље
	октобар
	Учествовање у конкурсима, изложбама
	-координирање

-усмеравање активности
	тимски рад
	-развијање хуманих осећања

	Обележавање Дана општине
	октобар
	Учешће у дефилеу, маскенбалу, јавном часу цртања
	-координирање

-усмеравање активности ученика
	рад у групама

тимски рад
	-указивање на значај годишњице

-сарадња са локалном заједницом

	Обележавање државних празника који се славе 


	прво и друго полугодиште
	Прављење паноа, организовање изложби, писање реферата
	-задуживање ученика

-усмеравање активности

-презентовање садржаја
	рад у групама

тимски рад

демонстративни

истраживачки
	-указивање на значај културних и националних вредности

	Обележавање школске славе – Светог Саве
	јануар
	Припрема и извођење приредбе, учешће на ликовном и литерарном конкурсу, израда паноа
	-израда сценарија за приредбу

- одабир ликовних и литерарних радова за јавну публикацију
	тимски рад
	-указивање на значај и дело Светог Саве

-обележавање школске славе

	Обележавање 8. марта


	март
	Припрема честитки, изложба радова,

организовање приредбе
	-координисање

-усмеравање активности ученика
	тимски рад истраживачки
	-указивање на историјски значај и вредност мајке као ослонца породице

	Обележавање 

Васкрса
	април
	Украшавање, фарбање васкршњих јаја, цртање, сликање, вајање, изложба
	-усмеравање активности ученика
	тимски рад
	-очување традиције

-развијање креативности

	Обележавање Дана Школе
	март
	Приредба, ликовне литерарне и спортске активности
	-припремање

-усмеравање активности

-презентовање садржаја
	тимски рад
	-неговање поштовања према лику и делу Бранка Радичевић

	Посете позоришту
	прво и друго полугодиште
	Посете ученика, презентовање
	-координисање


	тимски рад
	-развијање естетских и културних вредности

-стицање знања


ПРОГРАМ ШКОЛСКОГ СПОРТА И СПОРТСКИХ АКТИВНОСТИ

	Садржаји програма
	Број часова
	Активности ученика
	Активности наставника
	Начини и поступци остваривања садржаја
	Циљеви и задаци садржаја програма

	-штафетне игре

-атлетски полигон   (кидс атлетикс)

-између две ватре

-мали фудбал

-крос
( I -IV)
	-Октобар
-Maj

	-ходање

-трчање

-вежбање

-анализирање

-такмичење


	-анализирање

-поређење

-показивање

-објашњавање        
-суђење                         


	-спортска такмичења и турнири према полу и узрасту


	Правилан развој,практиковање здравог начина живота,развој свести о важности сопственог здравља и безбедности , потреба неговања и развоја физичких способности, превенција насиља,наркоманије и малолетничке деликвенције

	-штафетне игре

-атлетски полигон   (кидс атлетикс)

-између две ватре

-мали фудбал
-кошарка

-одбојка

-крос
( V -VIII)
	-Октобар
-Maj

	-ходање

-трчање

-вежбање

-анализирање

-такмичење


	-анализирање

-поређење

-показивање

-објашњавање        
-суђење                         


	спортска такмичења и турнири према полу и узрасту


	Правилан развој,практиковање здравог начина живота,развој свести о важности сопственог здравља и безбедности , потреба неговања и развоја физичких способности, превенција насиља,наркоманије и малолетничке деликвенције


ПРОГРАМ  ЗАШТИТЕ ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ

Реализоваће се кроз предметне области и садржаје наставе биологије, хемије физике, природе и друштва, свет око нас, ЧОС, изборне предмете и друге предмете када садржаји наставних јединица то дозвољавају.
	Саджај 

програма
	Активности ученика у образовно-

васпитном раду
	Активности наставника у образовно-

васпитном раду
	Облици остваривања програма


	Оперативни задаци извођења програма

	Подизање еколошке свести примарна селекција отпада.


	-слушају

-повезују

-схватају

-развијај у еколошку свест

-истражују

-учествују у радионицама и еко-патролама

-учествују у вршњачкој едукацији и едукацији грађана

-представљају резултате и продукте свога рада на сајту школе и школском чассопису

-сарађују са другим секцијама у школи
-сарађују са другим школама у граду
	- презентују наставни садржај

-подстичу на размишљање, повезивање, закључивање

и примену знања

-прате и усмеравају рад ученика

-подстичу свест о значају примарне селекције

-организују радионице и практичан рад ученика

-организују сарадњу са осталим школама
	-фронтални, 

-индивидуални, 

-групни

-рад у пару

-теренски рад


	Ученици треба да:

-упознају значај примарне и секундарне селекције отпада и рециклаже папира, пластике, метала, стакла и органског отпада

-развију способност преношења знања на остале ученике и чланове своје породице

-развијају креативност, еколошки пожељно понашање и способност лобирања и презентовања резултата рада 

-развију способност преношења знања на остале ученике и чланове своје породице



	Екологија и инклузија


	-слушају

-повезују

-схватају

-учествују у радионицама 

-представљају резултате и продукте свога рада на сајту школе и школском чассопису


	- презентују наставни садржај

-подстичу на размишљање, повезивање, закључивање

и примену знања

-прате и усмеравају рад ученика

-организују радионице и практичан рад ученика
	-фронтални, 

-индивидуални, 

-групни

-рад у пару


	-укључивање деце којима је потребна додатна подршка а показују интересовање за заштиту животне средине



	Обележавање значајних еколошких датума


	-слушају

-повезују

-схватају

-сарађују са другим школама у граду

-упознају

-усвајају

-представљају резултате и продукте свога рада на сајту школе и школском чассопису


	- презентују наставни садржај

-подстичу на размишљање, повезивање, закључивање

и примену знања

-прате и усмеравају рад ученика

-подстичу свест о значају озонског омотача и његовом уништавању


	-фронтални, 

-индивидуални, 

-групни

-рад у пару


	Ученици треба да:

- да ученици разумеју зашто се неограничен развој човечанства не може одржати у ограниченим условима целе планете 

- да ученици схвате значај коришћења алетернативниих извора енергије због самњивања загађености животне средине и ограничене количне необновљивих извора енерије 

- да ученици схвате основне принципе одрживог развоја: користити природ у, а не искоришћавати 

- да ученици повезују сродна знања из различитих наставних предмета и примењују их у свакодневном животу 

- да ученици схвате да су количине воде за пиће ограничене и да ће дефицит у будућности бити још већи 

- да ученици схвате значај воде као извора енергије 
-да ученици схвате значај воде као услова живота и животне средине за многа жива бића 

- да ученици схвате да је неопходна промена човековог односа према природи 


ПРОГРАМ  ЗДРАВСТВЕНЕ ЗАШТИТЕ УЧЕНИКА

	Редни број теме
	Број часова
	Саджај 

програма
	Активности ученика у образовно-

васпитном раду
	Активности наставника у образовно-

васпитном раду

(здравственог радника)
	Облици остваривања програма


	Оперативни задаци извођења програма

	1.
	1

4.разред

октобар
	Правилна исхрана
	-слушају

-повезују

-схватају

развијај у свест о значају здравствене заштите

-учествују у радионицама
	- презентују наставни садржај

-подстичу на размишљање, повезивање, закључивање

и примену знања

-прате и усмеравају рад ученика
	презентација
	Подизање свести о значају правилне исхране

	2.
	1

5. разред

октобар
	Здрави стилови живота-превенција гојазности
	-слушају

-повезују

-схватају

развијај у свест о значају здравствене заштите

-учествују у радионицама
	- презентују наставни садржај

-подстичу на размишљање, повезивање, закључивање

и примену знања

-прате и усмеравају рад ученика
	презентација
	Подизање свести о значају правилне исхране

	3.
	1

1.разред
октобар
	Чисте руке- безбедно здравље
	-слушају

-повезују

-схватају

развијај у свест о значају здравствене заштите

-учествују у радионицама
	- презентују наставни садржај

-подстичу на размишљање, повезивање, закључивање

и примену знања

-прате и усмеравају рад ученика
	презентација
	Развијање културе хигијене руку

	4.
	1

6.разред
новембaр
	Пубертет
	-слушају

-повезују

-схватају

развијај у свест о значају здравствене заштите

-учествују у радионицама
	- презентују наставни садржај

-подстичу на размишљање, повезивање, закључивање

и примену знања

-прате и усмеравају рад ученика
	презентација
	Упознавање са психофиз. карактериситикама узраста

	5.
	1

8. разред

децембар
	Полно преносиве болести
	-слушају

-повезују

-схватају

развијај у свест о значају здравствене заштите

-учествују у радионицама
	- презентују наставни садржај

-подстичу на размишљање, повезивање, закључивање

и примену знања

-прате и усмеравају рад ученика
	презентација
	Подизање свести о ризицима раног ступања у сексуалне односе

	6.
	1

7. разред  јануар
	Психоактивне супстанце
	-слушају

-повезују

-схватају

развијај у свест о значају здравствене заштите

-учествују у радионицама
	- презентују наставни садржај

-подстичу на размишљање, повезивање, закључивање

и примену знања

-прате и усмеравају рад ученика
	презентација
	Упознавање са последицама и ризицима

	7.
	1

8.разред

фебруар
	Употреба психоактивних супстанци-
	-слушају

-повезују

-схватају

развијај у свест о значају здравствене заштите

-учествују у радионицама
	- презентују наставни садржај

-подстичу на размишљање, повезивање, закључивање

и примену знања

-прате и усмеравају рад ученика
	презентација
	Упознавање са последицама и ризицима

	8.
	1

5.разред

фебруар


	Пубертет

	-слушају

-повезују

-схватају

развијај у свест о значају здравствене заштите

-учествују у радионицама
	- презентују наставни садржај

-подстичу на размишљање, повезивање, закључивање

и примену знања

-прате и усмеравају рад ученика
	презентација
	Упознавање са психофиз. карактериситикама узраста

	9.


	1

3.разред март
	Ко не брине о води не брине о сутра-заштита вода
	-слушају

-повезују

-схватају

развијај у свест о значају здравствене заштите

-учествују у радионицама
	- презентују наставни садржај

-подстичу на размишљање, повезивање, закључивање

и примену знања

-прате и усмеравају рад ученика
	презентација
	Подизање свести о коришћење воде као природног ресурса

	10.
	1

7-разред март
	Репродуктивно

здравље
	-слушају

-повезују

-схватају

развијај у свест о значају здравствене заштите

-учествују у радионицама
	- презентују наставни садржај

-подстичу на размишљање, повезивање, закључивање

и примену знања

-прате и усмеравају рад ученика
	презентација
	Развој свести о репродукцији и биолошком наслеђу

	11.
	1

7-разред април
	Здрави стилови живота
	-слушају

-повезују

-схватају

развијај у свест о значају здравствене заштите

-учествују у радионицама
	- презентују наставни садржај

-подстичу на размишљање, повезивање, закључивање

и примену знања

-прате и усмеравају рад ученика
	презентација
	Упознавање ученика са правилном исхраном и важности бављење спортом

	12.
	1

2.разред

мај
	Сачувајмо леп осмех
	-слушају

-повезују

-схватају

развијај у свест о значају здравствене заштите

-учествују у радионицама
	- презентују наставни садржај

-подстичу на размишљање, повезивање, закључивање

и примену знања

-прате и усмеравају рад ученика
	предавање
	Правилна нега зуба и усне дупље


Сарадници на активностима: Дом здравља Голубац- стоматолошка служба, дечији диспанзер и педијатар,  Црвени крст 

12. ПРАЋЕЊЕ ОСТВАРИВАЊА И ЕВАЛУАЦИЈА ГОДИШЊЕГ ПРОГРАМА РАДА ШКОЛЕ


Праћење остваривања и евалуацију Годишњег плана рада школе вршиће: Школски одбор, Савет родитеља, Наставничко веће, а у појединим сегментима комисије Наставничког већа, затим Педагошки колегијум и стручна већа за област предмета и то тромесечно, полугодишње и годишње.
ПРИЛОЗИ
ОШ ''Бранко Радичевић'' , Рудничка 9, 12223 Голубац

ПРОГРАМ

 ЗАШТИТЕ ОД ДИСКРИМИНАЦИЈЕ, НАСИЉА, ЗЛОСТАВЉАЊА И ЗАНЕМАРИВАЊА

Школаска 2022/2023. година
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Голубац, 2022.год
ТИМ ЗА ЗАШТИТУ УЧЕНИКА ОД НАСИЉА

Школска 2022/2023.год
Чланови тима у овој школској години за централну школу су:
1. Никола Томић, наст. физичког в. 

2. Биљана Стојиловић, педагог

3. Десимирка Живковић, секретар

4. Милада Станисављевић, наставник ТО

5. Снежана Цимеша, професор разредне наставе

6. Нада Стојадиновић, проф. енглеског језика
7. Данијела Марковић

8. Дарко Пајић, помоћно техничко лице

Задаци Тима за заштиту су да:

1. Припрема програм заштите;

2. Информише ученике, запослене и родитеље о планираним активностима и могућностима тражења подршке и пом оћи од Тима за заштиту;
3. Учествује у обукама и пројектима за развијање компетенција потребних за превенцију насиља, злостављања и занемаривања;

4. Предлаже мере за превенцију и заштиту, организује консултације и учествује у процени ризика и доношењу одлука о поступцима у случајевима сумње или дешавања насиља, злостављања и занемаривања;

5. Укључује родитеље у превентивне и интервентне мере и активности;

6. Прати и процењује ефекте предузетих мера за заштиту ученика и даје одговарајуће предлоге директору;

7. Сарађује са стручњацима из других надлежних органа, организација, служби и медија ради свеобухватне заштите ученика од насиља, злостављања и занемаривања;

8. Води и чува документацију;

9. Извештава стручна тела и органе управљања.

Програм заштите се односи на:

1. Превентивне активности

2. Интервентне активности 

Преложене активности треба да обезбеде стварање атмосфере поверења, сигурности и поштовања дечијих права кроз јединствено деловање свих актера.

1. Образовно-васпитна установа је одговорна за:

· Успостављање превентивног рада на заштити ученика од насиља као редовне праксе у образовно-васпитном процесу;

· Непосредну укљученост вршљачких тимова и ученичког парламента у пружању подршке вршњацима при заштити од насиља и успешну реинтеграцију починилаца насиља у вршњачку заједницу;

· Увођење правила пнашања као превентивних мера и вредности у животу заједнице, изградња климе и конструктивне комуникације;

· Успостављање вршњачке медијације и вршњачке едукације као ефикасних механизама превенције;

· Укључивање у програме за превенцију насиља, осмишљавање програма за разне узрасте, повезивање школа ради размене позитивних искустава и ширења мреже заштите;

· Примену Посебног протокола за заштиту ученика од насиља, злостављања и занемаривања;

· Развијање подстицајне средине и укупно повећање атрактивности школе;

· Системско праћење и унапређивање нивоа безбедности, заштите и подршке ученицима.
АКЦИОНИ ПЛАН

А.  ПРЕВЕНТИВНЕ АКТИВНОСТИ

	Активност
	Задужена особа 
	Време реализације

	Формирање Тима за текућу школску  годину
	Директор,наставничко веће, педагошки колегијум
	   август   

	Упознавање Наставничког већа са Правилником о Протоколу за заштиту ученика од насиља, злостављања и занемаривања 
	Директор
	Август

	Упознавање Савета родитеља са Правилником о Протоколу за заштиту ученика од насиља, злостављања и занемаривања, са правилима понашања у школи и Акционим планом и информисање о активностима школе у овој области 
	Директор, педагог
	Септембар

	Информисање родитеља на родитељским састанцима о Протоколу, упознавање са правилима понашања у школи; информисање о активностима школе у овој области и упознавање са Акционим планом заштите ученика, укључивање родитеља у превентивне и интервентне мере и активности
	Одељењски старешина, представник Савета родитеља
	Септембар

	Стручно усавршавање наставника у овој области
	Директор
	током године

	Едукација ученика 
	Наставници
	Током године

	Прављење информативног паноа за родитеље и ученике о заштити ученика
	Тим и ученички парламент
	Током године

	Прављење информативног паноа за наставнике: заштита ученика од насиља, злостављања и занемаривања
	Тим 
	Октобар – јун

	Ученички парламент: 

· Упознавање са Правилником о примени протокола о заштити ученика од насиља...

· Упознавање са Акционим планом 

· Учешће у доношењу правила о понашању у школи 

· Покретање организовања креативних садржаја ученичког слободног времена(изложбе, књижевне вечери...)
	Александра Ђоковић координатор ученичког Парламента у сарадњи са наставницима, стручним сарадником
	Октобар-јун

	Одељењска  заједница: 

· у свим одељењима организовати дискусију или радионицу на тему слободног времена и подстицање ученика на укључивање у школске секције и ваннаставне активности

· у свим одељењима организовати дискусију на тему конструктивног решавања сукоба, како избећи насилништво

· у свим одељењима од 5-8 разреда организовати дискусију о понашању ученика у школском аутобусу

· Стварање имиџа одељењске заједнице(правила, знак ОЗ, химна итд.)

· У одељењима млађих разреда организовати акцију недеље лепих порука уз изложбу на паноу у учионици, холу школе...

· Организовање акције „Улепшајмо школу“ за све ученике од првог до осмог разреда
	Одељењске старешине од првог до осмог разреда
	Септембар-октобар

Фебруар-март

Током године

Током године

Март-април

	Преуређивање портирнице у школски „инфо центар“ који ће пружати услуге и наставницима и ученицима
	Задужен наставник и техничка лица
	Прво полугодиште

	У сарадњи са дечијим диспанзером ДЗ Голубац организовати предавања на тему заштите ученика од злоупотребе психоактивних супстанци за ученике 7 и 8 разреда
	Педагог 
	Новембар-март

	У сарадњи са полицијском станицом Голубац организовати предавања за ученике млађих разреда на тему „понашање у саобраћају“ и „ заштита ученика од злостаљања“
	Директор, педагог
	Септембар-мај

	Ваннаставне активности: укључивање што већег броја ученика у ваннаставне активности и омогућити јавну презентацију резултате рада 
	Наставници задужени за рад секција
	Октобар – јун

	Промоција ученичких достигнућа и радова ученика о пријатељству, толеранцији на сајту школе
	Наставник информатике
	У току године

	Евалуација 

Информисање Наставничког Већа и Савета родитеља о реализацији акционог плана за заштиту ученика
	Одељењске старешине и Тим
	Јун


Б. ИНТЕРВЕНТНЕ АКТИВНОСТИ

	Активност
	Задужена особа 
	Време реализације

	Поступање по корацима – редоследу поступка (процедуре) у случају интервенције:

1. Сазнање о насиљу – откривање

2. Прекидање, заустављање насиља

3. Смиривање ситуације

4. Разговори, консултације

5. Предузимање акције

6. Праћење ефеката предузетих мера
	ТИМ
	У току школске године

	Сарадња са надлежним институцијама у случају потребе(Центар за социјални рад, Дом здравља, полиција...)
	ТИМ
	У току школске године


Б. ИНТЕРВЕНТНЕ АКТИВНОСТИ према нивоима насиља, злостављања и занемаривања

На првом нивоу активности преузима одељенски старешина, наставник, у сарадњи са родитељима, у смислу појачаног васпитног рада са одељенском заједницом, групом ученика и индивидуално.

На другом нивоу активности предузима одељенски старешина у сарадњи са педагогом, психологом, тимом за заштиту и директором, уз обавезно учешће  родитеља, у смислу појачаног васпитног рада. Уколико појачан васпитни рад није делотворан, директор покреће васпитно-дисциплински поступак и изриче меру, у складу са Законом.

На трећем нивоу активности предузима директор са тимом за заштиту, уз обавезно ангажовање родитеља и надлежних органа ( центар за социјални рад, полиција...)

Увек када је запослени починилац насиља, злостављања и занемаривања према ученику у установи, директор предузима мере према запосленом, у складу са законом, а према ученику мере за заштиту и подршку. 

На насиље се реагује одмах у циљу најбоље заштите детета. Реаљгује се одмах, без одлагања, и ако постоји сумња да се дешава насиље. 

Редослед поступања у интервенцији:

1. Проверавање сумње или откривање насиља, злостављања и занемаривања.

Откривање, сазнање о насиљу као први корак у заштити ученика. Улога професионалца и особе која ужива поверење ученика је веома важна. Реакција ученика који трпе насиље, посебно емоционално или социјално тешко је открити. Ученици различито реагују: повлаче се, раздражљиви су, агресивни, преосетљиви и сл.

Знаци који указују да ученик можда трпи насиље
· На физичком или физиолошком плану:
Трагови повреда, модрице, ожиљци, опекотине, посекотине, поцепана одећа, запуштен и неуредан изглед, поломљене, односно поцепане ствари, проблеми са исхраном, болови у стомаку, главобоље, повраћање, преломи, проблеми са сном( несанице или претерано дуго спавање), нестанак ствари (мобилни телефон, одевни предмети, торбе, свеске, новац...)

· На емоционалном плану:
Плачљивост, повученост, претерана активност, раздражљивост, појава страхова, агресивност и аутодеструктивно понашање, ћутљивост, неуобичајена причљивост, гледање у „празно“ „ноћне море“, конзумирање алкохола, наркотика, лагање, страх од 

самоће, изражено грицкање ноктију, поремећај говора, сексуално понашање непримерено узрасту и др.

· У школи:
Изненадни школски неуспех, појава неоправданих изостанака, одсуство концентрације, кашњење, избегавање обављања обавеза, недоношење домаћих задатака, избегавање или неучествовање у разноврсним активностима, избегавање дружења са другом децом, одбијање уобичајених активности, неуобичајени начин играња, избегавање физичког додира (трзање), велики страх од одраслих, изражен страх од повратка кући и др.

2. Прекидање, заустављање, насиља

(обавеза свих који имају било какво сазнање или сумњу да се насиље догађа):


Запослени су у обавези да зауставе насиље или обавесте надлежне у установи.
· Поједине ситуације физичког насиља захтевају хитно и истовремено реаговање, збрињавање учесника, обавештавање родитеља и неодложно укључивање релевантних институција (здравствена установа, полиција, центар за социјални рад);

· Емоционално или социјално насиље такође треба зауставити што пре. Ученику који трпи насиље треба пружити разумевање, поверење и сигурност;

· Ако постоји сумња на било који облик породичног насиља, наставник обавештава Тим, који даље предузима кораке уз консултације са Центром за социјални рад.

Смиривање ситуације (подразумева обезбеђивање сигурности за   ученика, разговор са учесницима и посматрачима):

Уколико се дешава физичко или снажно вербално насиље, у првом моменту је најважније:

· да се актери након раздвајања умире;

· да се обезбеди прикладан простор и време за разговор;

· потражи помоћ колега, стручне службе или Тима ако је потребно;

· објаснити учесницима да је циљ да се сукоб реши и да ће обе стране имати прилику да испричају шта се догодило.

· договори са учесницима да се саслушају без прекидања, да не вређају једни друге, да говоре искрено

· важно је да се делује синхронизовано, да се разговор са ученицима о истој ситуацији не обавља више пута од стране различитих запослених, већ да се у оквиру унутрашње заштитне мреже обезбеди проток информација важних за ефикасно реаговање.

3.Обавештавање родитеља и предузимање хитних акција по потреби (прва помоћ, лекарска помоћ, полиција, центар за социјални рад...) одмах након заустављања насиља.

4. Консултације унутар школе ради процен ризика и израда плана заштите за све учеснике. У консултације се укључују одељенски старешина, дежурни наставник, психолог, педагог, Тим за заштиту, директор, ученички парламент.


У тој фази Тим процењује степен ризика и одлучује на који начин ће решавати случај, да ли ће га самостално решавати или ће укључити друге релевантне инситуције. Неопходно је водити рачуна о поверљивости података, заштитити приватност у стављању интереса детета изнад интереса родитеља, школе, струке и др. Подаци до којих се дође поверљиви су и могу се ставити на располагање само службеним лицима ангажованим у поступцима заштите ученика од насиља. Активности треба да истовремено буду усмерене и према ученику који испољава насилно понашање и ученицима који су пасивни посматрачи.
5.Мере активности предузимају се за све нивое насиља и злостављања. План заштите се прави за конкретну ситуацију другог и трећег нивоа за све учеснике насиља. 

План заштите садржи активности усмерене на промену понашања – појачан васпитни рад, рад са родитељима, рад са одељенском заједницом, укључивање ученичког парламента и савета родитеља, а по потреби и органа управљања; носиоце активности, временску динамику, начине укључивања свих учесника насиља у заједницу. Тип процењује да ли постоји сем потребе за појачаним васпитним радом, потреба прилагођавања образовног рада или припрема индивидуалног образовног плана. Уколико је комуникација са медијима неопходна, одговоран је директор.

6. Ефекте предузетих мера и активности прате одељенски старешина, тим за заштиту, психолог и педагог ради провере успешности предузетих заштитних мера и вредновања поступака и процедура који су премењени у односу на све учеснике насиља и даљег планирања заштите.

Документација, анализа, извештавање

Сваки акт насиља мора се евидентирати у складу са договореним начином евидентирања у установи.

Ко треба да води евиденцију насиља?
Евиденцију о случајевима насиља води, пре свега, одељенски старешина, а тим уколико се укључује у интервеницање.

Школа:

1. прати остваривање програма заштите;

2. евидентира случајеве насиља, злостављања и занемаривања другог и трећег нивоа;

3. прати остваривање конкретних планова заштите другог и трећег нивоа;

4. анализира стање и извештава.

Одељенски старешина бележи насиље на првом нивоу, прати ефекте предузетих мера и подноси извештај тиму за заштиту.

Укључивање тима за заштиту је на другом и тећем нивоу. Све службене белешке у вези са насиљем води, чува и анализира за потребе установе психолог или педагог.

Тим подноси извештај директору два пута годишње. 

Директор извештава орган управљања, савет родитеља и ученички парламент.

Ради свеобухватног увида, потребно је анализирати укупне податке (број, облике насилног понашања и предузете мере) достављати стручној служби, Тиму и директору школе.

У обрасце се уписује: шта се догодило, ко су учесници, како је пријављено насиље, какве су последице, шта се предузело, на који начин су укључени родитељи, разредни старешина, стручна служба, професионалци из других институција, као и начини на који ће ситуација бити праћена итд. 

Документација треба да се чува код стручне службе или директора, поштујући принцип поверљивости података.
СУГЕСТИЈЕ ЗА РАЗГОВОР СА УЧЕНИЦИМА:

· СТРПЉИВО И ПАЖЉИВО САСЛУШАЈТЕ УЧЕСНИКЕ, УКЉУЧУЈУЋИ И ПОСМАТРАЧЕ.

· ПАЖЊУ УСМЕРИТЕ НА КОНКРЕТАН ПОСТУПАК ПОНАШАЊА.

· БЕЗ СУЂЕЊА, УМАЊИВАЊА ИЛИ ПРЕУВЕЛИЧАВАЊА САГЛЕДАЈТЕ СИТУАЦИЈУ.

· ПАЖЉИВО САСЛУШАЈТЕ ШТА ВАМ УЧЕНИЦИ ГОВОРЕ, НЕ САМО ОНИ КОЈИ ТРПЕ НАСИЉЕ, ВЕЋ И ОНИ КОЈИ СУ ПОСМАТРАЧИ.

· НЕ ИНТЕРПРЕТИРАЈТЕ, НЕ МЕЊАЈТЕ, НЕ ТУМАЧИТЕ!!!

· КОРИСТИТЕ РЕЧНИК КОЈИ УЧЕНИЦИ КОРИСТЕ КАДА ГОВОРЕ О НАСИЉУ, ЗЛОСТАВЉАЊУ И ЗАНЕМАРИВАЊУ.

· НЕ ПОДРАЗУМЕВАЈТЕ, НЕ ПРЕТПОСТАВЉАЈТЕ, ПИТАЈТЕ, А НЕ ТВРДИТЕ.

· ПРОВЕРИТЕ ДА ЛИ СТЕ ТАЧНО, ИСПРАВНО, РАЗУМЕЛИ ШТА ВАМ УЧЕНИК ГОВОРИ.

· РАЗГОВАРАЈТЕ СМИРЕНО, НЕ РЕАГУЈТЕ ШОКОМ, НЕВЕРИЦОМ.

· ПОКАЖИТЕ ДА ВЕРУЈЕТЕ У ТО ШТО УЧЕНИК ГОВОРИ ДА БИ СТЕ ГА ОХРАБРИЛИ ДА ВАМ ИСПРИЧА ШТО ВИШЕ.

· НЕ ОБЕЋАВАЈТЕ ДА ЋЕ ОДМАХ БИТИ СВЕ У РЕДУ, ТО НИЈЕ РЕАЛНО.

· РЕЦИТЕ ШТА ПЛАНИРАТЕ, ШТА ЋЕТЕ УЧИНИТИ.

· РЕЦИТЕ ДА ЋЕТЕ УРАДИТИ ОНО ШТО ЈЕ ЗАИСТА У ВАШОЈ МОЋИ ДА ПОМОГНЕТЕ.

· НЕ ПРЕБАЦУЈТЕ ОДГОВОРНОСТ ЗА РЕАГОВАЊА НА ДРУГОГ, СВАКО ЈЕ У ОБАВЕЗИ ДА У СВОМ ДОМЕНУ РЕАГУЈЕ.
У Голупцу,                                                                               Педагог 

 01.09.2022.                                                                      Биљана Стојиловић                                     
[image: image4.jpg]



АКЦИОНИ ПЛАН УНАПРЕЂЕЊА РАДА ШКОЛЕ НАКОН СПОЉАШЊЕГ ВРЕДНОВАЊА КВАЛИТЕТА РАДА УСТАНОВЕ 
Голубац,2022.год
АКЦИОНИ ПЛАН
1. Школски програм и годишњи план рада

	ЗАДАЦИ
	АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ
	НОСИОЦИ 

АКТИВНОСТИ

	I) Унапредити и ускладити годишњи план рада и школски програм  са потребама ученика и остваривања развојних циљева

II) Ускладити Годишњи план рада  са новим законом и изменама и допунама закона

III) Одрадити план ваннаставних активности у складу са интересоввањима ученика
	1. Планирање, и израда годишњих и оперативних планова поштујући потребе и различитост као и образовне стандарде и усклаљеност програма различитих предмета, увођење нових ваннаставних активности и секција 
	Сваке шк.године
	Директор

Помоћник дир.

Струч. Сарад.

Тимови

Стручна већа

Наставници



	
	
	
	

	
	У складу са изменама и допунама Закона о основама система ОВ и Закона о основном образовању кориговати и унапредити годишњи план рада 

Извршити анкетирање ученика  и у складу са исказаним интересовањима  формирати рад одређених секција
	Почетак школске Године

Почетак школске Године


	Директор

Секретар

Помоћник

Стручни сарад.

Стручни сарад.

ОС


2. Настава и учење

	ЗАДАЦИ
	АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ
	НОСИОЦИ 

АКТИВНОСТИ

	I) Унапредити наставни процес и постигнућа ученика поучавањем различитим техникама учења

II) Унапредити наставни процес и постигнућа ученика применом различитих наставних метода и применом савремених наставних средстава
III)унапредити наставни процес кроз уважавање могућности ученика и пружање подршке ученицима који који раде по ИОП- у


	1. оспособљавање наставника кроз стручно усавршавање, изучавање стручне литературе и предавања и размену искустава на стручним већима  

2. држање угледних часова као примера добре праксе
	Током школске 
Друго полугодиште 

	Струч. Сарад.

Стручна већа

Наставници

Предметни наставници

Проф. раз. Нас

	
	
	
	

	
	1. оспособљавање наставника кроз стручно усавршавање, изучавање стручне литературе и предавања и размену искустава на стручним већима  

2. држање угледних часова као примера добре праксе

1.континуирано стручно усавршавање наставног особља за обављање инклузивне праксе

Извршити анкетирање ученика  и у складу са исказаним интересовањима  формирати рад одређених секција
	Почетак школске Године

Током школске године

Сваке школске године


	Струч. Сарад.

Стручна већа

Наставници

.

Предметни наставници

Проф. раз. Нас

Директор 

Стручни сарад.

ОВ


3. Образовна  постигнућа ученика

	ЗАДАЦИ
	АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ
	НОСИОЦИ 

АКТИВНОСТИ

	I) Ускладити Школски програм, годишње, тематско-оперативне планове и припреме за час наставника са образовним стандардима
	
	
	

	
	1. Усклађивање годишнњих, месечних планова и припрема за час наставника са образовним стандардима
	Пред почетак сваке шк. године, 

При дневном припремању за наставне и ваннаставне активности
	Стручна већа, предметни наставници, наставници разредне наставе

	II) Подизати профес. компетенције наставника за примену стандарда 
	1. Укључивање наставника у обуку представника стручних већа за примену стандарда, рад са наставницима приправницима
	Шк. 2022/23. год.
	Директор, стручни сарадници, стручна већа

	
	2.  Сарадња и консултације на нивоу стручних већа у циљу прилагођавања планирања, организације наставе стандардима и праћења њиховог остваривања
	Током сваке шк. године 
	Стручна већа, Стручни актив за развој школског програма

	III) Подстицати боља постигнућа ученика применом различитих стратегија и поступака рада у настави којим се подржавју различити стилови учења и подстиче мотивација ученика за школско учење
	1. Реализација огледних часова 
	Током шк. године  
	Наставници у разредној и предметној настави

	
	
	
	

	
	3. Учешће ученика у секцијама и осталим облицима ваннаставних активности
	Током школске године 
	Одељенске старешине, наставници у разредној и предметној настави

	
	Осавремењавање наставног процеса увођењем савремене наставне технологије и наставних средстава у сарадњи са СР  и опремањем кабинета за реализовање наставе страног језика
	Током школске године 
	Директор , предметни наставници, 

Председник СР

	IV) Побољшати ученичка постигнућа применом индивидуализације у наствном раду (израда ИОП-а за ученике са сметњама у шкразвоју, ученике из маргинализованих група и даровите ученике)
	1. Реализација стратегија и  поступака у раду са ученицима са сметњама у развоју и даровитим ученицима у циљу њиховог што бољег постигнућа (израда планова прилагођавања, ИОП-а и њихова примена у настави)
	Током школске године 
	Наставници у разредној и предметној настави

	V)Унапредити постигнућа ученика на завршном  испиту
	1.Анализирање постигнућа ученика и корелације са школским оценама

2.Појачан додатни, припремни и допунски рад са ученицима на основу приоритета добијених анализом


	Крај и почетак сваке школске године

Континуирано (током сваке школке године)
	Стручна већа

ОВ

Стр. Сарадник

Предметни наставници

	VI) Развијати еколошку свест ученика
	1. Организовање боравка ученика у природи, иницирање еколошких акција на нивоу школе и укључивање у еколошке акција на нивоу локалне средине
	Током школске године 
	Стручни сарадници, 

одељ.старешине, Учен. парламент, еколошка секција, локалне НВО и институције локалне заједнице


4.  Подршка ученицима
	ЗАДАЦИ
	АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ
	НОСИОЦИ 

АКТИВНОСТИ

	I) Подстицати поштовање Правилника о безбедности ученика и унапређивати безбедност ученика у школи и превенцију насиља
	1. Доследно спровођење процедура безбедности ученика у школи у складу са Правилником и Посебним протоколом уз вођење посебне евиденције
	Континуирано током школске године
	Тим за заштиту ученика од насиља, злостављања и занемаривања, одељенске старешине, директор

	
	2. Обезбеђивање присутности школског полицајца у школи
	континуирано
	Директор, Школски одбор

	
	
	
	

	
	4. Реализација радионица на часовима ОС, наградних конкурса за ликовне и литерарне радове, трибина и предавања у сарадњи са полицијском станицом, родитељима  и других облика  активности у циљу превенције насиља и подстицања ученика да узму активно учешће у томе.
	Прво  полугодиште 


	Одељенске старешине, стручни сарадници, наставници српског језика, ликовне културе

	
	5. Планирање и примена посебних процедура у раду са ученицима са хиперактивним поремећајем или поремећајима понашања у циљу њихове безбедности и безбедности осталих ученика
	током школске године
	ТИО



	
	
	
	

	II)

Унапређивати спремност наставника да реагују на здравствене, социјалне и образовне потребе ученика 
	1. Учешће наставника на семинарима на којима стичу професионалне компетенције и оснажују се за пружање различитих врста подршке ученицима 
	Минимум  један семинар у току школске године 
	ТИО

Педагошки колегијум,

директор,

стручни сарадници

	
	2. Сарадња са институцијама локалне средине у циљу пружања адекватне подршке ученицима (социјална, здравствена помоћ, подршка у учењу) 
	Континуирано 
	ТИО

Педагошки колегијум,

директор,

стручни сарадници

	III)

 Унапређивати инклузивну културу, политику и праксу у школи
	1. Примена различитих стратегија и поступака пружања подршке ученицима са сметњама у развоју, тешкоћама учења, ученицима из маргинализованих група и даровитим ученицима, као и ученицима са различитим стиловима учења
	континуирано
	ТИО,

Педагошки колегијум,

Сви наставници у разредној и премдетној настави

	
	2.  Израда планова прилагођавања и ИОП-а, реализација и праћење реализације
	 Прво и друго полугодиште
	ИОП тим,

ТИО,

Педагошки колегијум

	
	3. Укључивање школе у пројекте везане за инклузивно образовање и реализација пројектних активности – унапређивања проф. компетенција наставника, инклузивних акција, укључивања ученика и родитеља
	континуирано
	ТИО,

Сви наставници у разредној и предетној настави,

Ученички парламент, партнери из локалне заједнице

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	6. Сарадња са другим школама у окружењу (и на терирорији ШУ Пожаревац) у инклузивном образовању
	Током школске године
	Директор,

ТИО,

Педагошки колегијум

	IV) Унапредити поштовање Правилника о понашању и испуњавање одговорности ученика, наставника и свих запослених у школи
	1. Формирање одељенских тимова који ће пратити уредност и исправност радног простора у школи
	Сваке школске године
	Наставничко веће, одељ. старешине

	
	2. Боља расподела помоћно-техничког особља у циљу редовног и адекватног одржавања хигијене школе и отклањања насталих кварова
	Сваке школске године
	Надзорник помоћно-техничког особља

	
	3. Организовање такмичења ученика у уређењу учионица
	Сваке  школске године
	Ученички парламент,

одељ. старешине

	
	4. Праћење поштовања правилника и испуњавања обавеза и одговорности свих актера, предузимање мера 
	Континуирано током школске године 
	Директор,

Стручни актив за развојно планирање,

надзорници дежурства

	
	5. Укључивање ученичких родитеља у подстицање одговорности ученика (примена правилника)
	На састанцима СР у континуитету
	Савет родитеља 

	V) Побољшати професионалну оријентацију ученика у школи
	1. Реализација часова ОС са упознавањем занимања (посете, гостовања родитеља и грађана различитих занимања, према плану ОС)
	континуирано
	Одељ. старешине


	
	2. Израда и реализација плана  професионалног информисања ученика кроз редовну наставу
	На почетку сваке шк. године
	Тим

	
	3. Посматрање и уочавање склоности ученика и пружање подршке ученицима кроз све наставне предмете и ваннаставне активности (посебно ученицима са сметњама и даровитим ученицима)
	Током шк. године 
	Одељ. старешине, предметни наставници

	
	4. Саветодавни рад са ученицима и родитељима на плану професионалне оријентације и информисања
	Током шк. године 
	Стручни сарадник

	
	5. Израда паноа о професионалној оријентацији и поставка линка за упис у средње школе на шк.сајту
	Сваке школске године
	Стручни сарадници, наставници задужени за уређење школског сајта

	VI)Унапредити рад секција и ваннаставних активности, формирати нове секције 
	1. Анкетирање ученика и утврђивање интересовања за ваннаставне активности

2. Усклађивање времена и распореда часова и устројавање рада секција у континуитету
	Почетак школске 

Сваке школске године
	Стручни сарад.

ОС

Директор

помоћник


4.Етос

	ЗАДАЦИ
	АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ
	НОСИОЦИ 

АКТИВНОСТИ

	I) Унапредити културу понашања ученика и осталих актера образовно-васпитног рада
	1. Планирање, припрема и реализација часова ОС на тему културе понашања (најмање по једна час у сваком одељењу)
	Сваке шк.године
	Одељ.старешине 

I – VIII разреда

	
	
	
	

	
	3. Ученичке акције (''Сваки дан – ДОБАР дан'', еколошке акције – фестивали; кампови, изложбе, акције уређења учионица, школске зграде, школског дворишта...)
	Сваке шк. године
	Ученички парламент, одељенске старешине, ученици, савет родитеља

	
	4. Спортски турнири под слоганом ''У здравом телу здрав дух''за време редовних пролећних активности поводом Дана школе, праћење понашања играча и навијача и усмеравање од стране одраслих, промовисање уважавања различитости
	Сваке шк. године
	Ученички парламент, наставници физичког васпитања
учитељи

	
	Ради стварања боље атмосфере  радити на пројекту ''Инфоцентар'', односно преуређивању портирнице у инфо центар са разгласом који ће за време одмора и у међу-смени пружати корисне информације и ширити позитивну енергију
	току школске г
	На сређивању: техничка лица, наставници ликовног

Остале активност:

Наставник информатике, други задуђени наставници,ученички парламент, директор

	II) Унапредити уважавање различитости у школи
	1. Радионице на часовима ОС којима се промовише различитост (са излагањем продуката у школском изложбеном простору)
	Сваке шк. године
	Одељенске старешине, стручни сарадници

	
	2. Организовање школских приредби, манифестација и учешће у локалним акцијама којима се промовише различитост
	Сваке шк. године
	Одељенске старешине, стручни сарадници

	III) Унапредити уважавање и поштовање међу ученицима
	1. Планирање, припрема и реализација часова ОС о спречавању насиља, прихватању различитости (најмање по један час у сваком одељењу) 
	Сваке шк. године
	Одељенске старешине

 I – VIII разреда

	
	
	
	

	IV) Унапредити међусобно поштовање и уважавање

ученика и запослених у школи
	1. Планирање, припрема и реализација часова ОС на којима се говори о улогама детета и одраслог, ученика и запослених у школи, наставника и ненаставног особља и понашању једних према другима (најмање по један час у сваком одељењу)
	Током школске године

	Одељенске старешине

 I – VIII разреда

	
	
	
	

	V) Унапредити међусобног поштовање и уважавање родитеља и наставника
	
	
	

	
	1. Наглашавање представничке улоге ученичких родитеља у Савету родитеља и Родитељском парламенту, при избору на одељенским родитељским састанцима и на самим састанцима
	Сваке школске године
	Одељенске старешине, стручни сарадници, директор

	
	
	
	

	
	
	
	

	VII) Јачати партнерство са локалном заједницом
	1. Информисање локалне самоуправе о потребама школе и ученика
	На почетку сваке школске године, 
	Директор, Школски одбор

	
	2. Информисање школе и родитеља о ресурсима локалне средине који се могу користити за добробит ученика
	На састанцима ШО, НВ, СР
	Директор, Школски одбор – чланови, представници ЛЗ


7. Организација рада школе и руковођење
	ЗАДАЦИ
	АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ
	НОСИОЦИ 

АКТИВНОСТИ

	I) Усклађивање Развојног плана школе са самовредновањем и стандардима квалитета рада установе 
	Прерада и усаглашавање Развојног плана школе са датим документима на редовним састанцима Тимова 
	Прво полугодиште 
	Директор

Помоћник

Тимови

	II) Континуирано самовредновање рада установе и усклађивање са стандардима квалитета рада 
	1. формирање подтимова који ће се бавити појединим  областима самовредновања
	Почетка шк.
	Директор,

Тим

	
	
	
	

	
	
	
	

	III) Унапређивање и прилагођавање система праћења и вредновања квалитета рада у школи
	1) пажљиво планирање и одређивање динамике праћења рада установе од стране директора, помоћника дир. И стручног сарадника.

2) Планирање у складу са потребама и специфичностима школе
	Сваке школске године

Сваке школске године


	Директор
помоћник

Стр. сарадник 
Тим за самовредновање

Директор
помоћник

Стр. сарадник 
Тим за самовредновање

	IV) континуирано стручно усавршавање радника
	1. израда плана стручног усавршавања радника на основу одређених приоритета и развијања потребних компетенција наставника
	На почетку сваке школске године
	Директор

Стручна већа

Активи

Тимови
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